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26 § Sammantradets laglighet och beslutsforhet

Sammantradets laglighet och beslutsforhet konstateras.

Beslut:
Forbud mot att soka andring

| detta beslut far omprévning inte begaras, eftersom beslutet galler arendets beredning eller
verkstallighet.
Tillamplig bestammelse: Kommunallagen 136 §.

27 § Val av protokolljusterare

Tva protokolljusterare valjs.

Beslut:
Forbud mot att soka andring

| detta beslut far omprévning inte begaras, eftersom beslutet galler arendets beredning eller
verkstallighet.
Tillamplig bestammelse: Kommunallagen 136 §.

28 § Behandlingsordning

Beslutsforslag

Behandlingsordningen godkanns i enlighet med foredragningslistan.

Beslut
Forbud mot att s6ka andring

| detta beslut far omprévning inte begaras, eftersom beslutet galler arendets beredning eller
verkstallighet.
Tilldmplig bestdmmelse: Kommunallagen 136 §.



Kotka stad Utdrag ur féredragningslista

Sektionen for 18.8.2026
arbetskraftsservice

29 § Sysselsattningschefens aktuella arenden

Foredragning

Sysselsattningschefen ger sektionen for arbetskraftsservice en dversikt dver aktuella arenden.

Beslutsforslag

Sektionen for arbetskraftsservice antecknar oversikten for kAnnedom.

Beslut

Forbud mot att soka andring

| detta beslut far omprévning inte begaras, eftersom beslutet galler arendets beredning eller
verkstallighet.
Tillamplig bestammelse: Kommunallagen 136 §.
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30 § Forverkligandet av S6dra Kymmenedalens sysselsattningsomrades verksamhet och
ekonomi 1-6.2026

Beredare
Sysselsattningsomradeschef Janne Jalonen, tfn 040 124 33 17

Foredragningstext

Verksamheten och ekonomin inom Sédra Kymmenedalens arbetslivsservice rapporteras minst
tva ganger om aret. For sektionen for arbetskraftsservice har en egen delarsrapport for perioden
1-6.2026 sammanstallts om verksamheten och ekonomin inom arbetslivsservicen samt
sysselsattningsomradets statistik.

Verksamheten har inte férandrats trots att antalet kunder har dkat.Arbetskraftsservicens
verksamhetsomrade befinner sig fortfarande i férandring, och verksamheten, tjansterna och
uppféljningen inom sysselsattningsomradet utvecklas kontinuerligt i det dagliga arbetet.Antalet
kunder har 6kat, bland annat till féljd av reformen av utkomststddet. Antalet arbetslésa har okat
med +5 procentenheter jamfért med juni forra aret, till 5 388 arbetslosa arbetssdkande (5 120 i
juni 2025). Expertbedémningar av arbetsférmagan hos arbetslésa inleddes i bérjan av aret med
Okad satsning, och drygt 60 kunder har hanvisats till utredningen.Efterfragan pa ekonomiskt
stdd har varierat. Bland annat har efterfragan pa startpeng minskat de senaste aren. Anslagen
for kostnadsersattning enligt provning tog slut i borjan av aret, och efterfragan pa
sysselsattningsstod for personer dver 55 ar har varit stor, vilket har lett till att anslagen har
overskridits. De anslag som avsatts for |dnesubventionhar anvants under hdsten. | februari
utarbetades och implementerades aven ett nytt rekryteringsstdd for unga for att framja
sysselsattningen bland personer under 30 ar. Stodet har mottagits val och pa kort tid har stod
beviljats for att sysselsatta 19 ungdomar under en tidsbegransad period.

Beslutsforslag

Sektionen for arbetskraftsservice antecknar delarsrapporten 1—-6.2026 for kAnnedom.

Foredragande

Janne Jalonen
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Behandling av arendet
Beslut

Verkstallighet

Forbud mot att s6ka andring

| detta beslut far omprévning inte begaras, eftersom beslutet galler arendets beredning eller
verkstallighet.
Tillamplig bestammelse: Kommunallagen 136 §.

31 § Malen for samarbetet och inriktning av finansieringen for ar 2027

Sektionen for arbetskraftsservice 21.04.2026 17:00:00 16§
Beredare

Sysselsattningschef Janne Jalonen, tfn 040 124 33 17
Foéredragande

Sysselsattningschef Janne Jalonen

Beredning

Foredragningstext

| avtalet mellan kommunerna i sysselsattningsomradet star om det gemensamma organet for
ordnande av den offentliga arbetskraftsservicen att man i budgetberedningen ska reservera
avtalskommunerna majlighet att lagga fram ett forslag pa malen for samarbetet och inriktningen
av finansieringen. Det gemensamma organets ekonomi ingar dock i Kotka stads budget och
ekonomiplanering.

Enligt uppskattning ska beredningen av sysselsattningsomradets budget inledas i maj—juni,
varvid utvecklingen och behoven pa arbetsmarknaden samt eventuella lagandringar beaktas
proaktivt.

Andringar som riktas till arbetskraftsmyndighetens tjanster och verksamhet &r bland annat
upphdrandet av arbetsverksamheten i rehabiliteringssyfte, alltsa att en aktiveringsatgard uteblir,
samt utvidgandet av ansvaret for ordnande av integrationsutbildningar till att omfatta bland
annat las- och skrivfardighetsutbildningar. Investeringarna som riktas till naringslivet i omradet
forvantas leda till fler arbetsplatser och 6kat behov av tillgang pa kunnig arbetskraft samt 6kade
utbildningsbehov redan under det innevarande aret. Den langvariga arbetslosheten forvantas
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emellertid att 6ka annu under 2027, da arbetskraftsbehovet forst och framst riktas till personer
som befinner sig pa arbetsmarknaden och/eller som varit utanfér arbetslivet bara en kort tid. For
arbetskraftsservicen har det utarbetats nationella mal som aven styr inriktningen av tjansterna.

Till sektionen for arbetskraftsservice foredras de faktorer som paverkar finansieringen under
2027 och utarbetandet av budgeten, som ar kanda vid tidpunkten fér sammantradet. For att
inleda budgetplaneringen begars av kommunerna i sysselsattningsomradet ett forslag pa malen
for samarbetet och inriktningen av finansieringen, for att kunna beakta dessa i ett senare skede
under budgetberedningen.

Beslutsforslag

Sektionen for arbetskraftsservice antecknar féredragningen for kdannedom och beslutar att
skicka till kommunerna i sysselsattningsomradet en begaran om att lamna sina egna skriftliga
forslag pa malen for samarbetet och inriktningen av finansieringen som stéd for bereningen av
budgeten for 2027. Tidsfristen for lAmnande av forslag till sysselsattningsomradet ar 8.5.2026
och forslagen lamnas via Kotka stads registratorskontor.

Beslutsfattande

Behandling av darendet
Foredragande andrade beslutsforslaget pa foljande satt:

Sektionen for arbetskraftsservice antecknar féredragningen for kdnnedom och beslutar att
skicka till kommunerna i sysselsattningsomradet en begaran om att lamna sina egna skriftliga
forslag pa malen for samarbetet och inriktningen av finansieringen som stéd for bereningen av
budgeten for 2027. Tidsfristen for lAmnande av forslag till sysselsattningsomradet ar 8.6.2026
och forslagen lamnas via Kotka stads registratorskontor.

Anféranden i arendet gjordes av Sari Leppanen
Beslut

Sektionen for arbetskraftsservice antecknade féredragningen fér kdnnedom och beslutade att
skicka till kommunerna i sysselsattningsomradet en begaran om att lamna sina egna skriftliga
forslag pa malen for samarbetet och inriktningen av finansieringen som stéd fér beredningen av
budgeten for 2027. Tidsfristen for lamnande av forslag till sysselsattningsomradet ar 8.6.2026
och férslagen Iamnas via Kotka stads registratorskontor.
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Verkstallighet
Utdrag: registratorskontoren i kommunerna i sysselsattningsomradet.

Bilagor

BILAGA 2. Etela-Kymenlaakso tydllisyystilasto ja ennuste.pdf
BILAGA 1. Vuoden 2027 rahoitukseen ja talousarvion laatimiseen vaikuttavat tekijat.pdf

Beredare
Sysselsattningsomradeschef Janne Jalonen, tfn 040 124 33 17

Foredragningstext

| avtalet mellan kommunerna i sysselsattningsomradet star om det gemensamma organet for
ordnande av den offentliga arbetskraftsservicen att man i budgetberedningen ska reservera
avtalskommunerna majlighet att lagga fram ett forslag pa malen for samarbetet och inriktningen
av finansieringen. Det gemensamma organets ekonomi ingar dock i Kotka stads budget och
ekonomiplanering.

Sektionen for arbetskraftsservice beslutade vid sitt sammantrade 21.4.2026 §16 att begara ett
forslag fran avtalskommunerna om malen fér samverkan och férdelningen av finansieringen
som underlag for budgetférberedelserna for 2027.

Fredrikshamn, Pyttis, Vederlax och Miehikkala har [amnat in férslag dar malen for samverkan
lagger tonvikten pa att utveckla samarbete, interaktion och gemensamma verksamhetsmodeller
tilsammans med kommunerna och intressenterna. Man anser att kostnadseffektiviteten,
effektiviteten och den lokala tillgangligheten hos de tjanster som erbjuds kunderna ar viktiga
aspekter inom arbetsgivar- och privatkundstjansterna. Dessutom ansags tjansterna for personer
som varit arbetslésa under lang tid vara viktiga, bland annat for att utreda deras
arbetsformaga.Nar det galler férdelningen av finansieringen betonades i forslagen bedémningar
av arbetsférmaga hos arbetslésa kunder samt resurser och atgarder for att bryta
langtidsarbetsloshet (Idnesubvention, laroavtal och utbildningar), i synnerhet betraffande unga.

Beslutsférslag

Sektionen for arbetskraftsservice noterar yttrandena fér kdnnedom och beaktar dem i
budgetforslaget for 2027.

Bilagor

Bilaga 31.1. Yttrande fran Vederlax kommunstyrelse om malen fér samarbetet inom Sédra
Kymmenedalens sysselsattningsomrade och férdelningen av finansieringen for 2027,
arbetslivsservicen, 2026
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Bilaga 31.2. Fredrikshamns stads forslag om malen for samverkan och férdelningen av
finansieringen, Arbetslivsservicen, 2026

Bilaga 31.3. Yttrande fran Miehikkala kommun om malen fér samarbetet inom Sddra
Kymmenedalens sysselsattningsomrade och férdelningen av finansieringen for 2027,
arbetslivsservicen, 2026

Bilaga 31.4. Pyttis kommuns standpunkt angaende malen fér samverkan inom Sédra
Kymmenedalens sysselsattningsomrade och fordelningen av finansieringen for 2027,
Arbetskraftsservicens mal, arbetslivsservicen, 2026

Foredragande

Janne Jalonen

Behandling av arendet
Beslut

Verkstallighet

Forbud mot att soka andring

| detta beslut far omprévning inte begaras, eftersom beslutet galler arendets beredning eller
verkstallighet.
Tilldmplig bestammelse: Kommunallagen 136 §.
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32 § Budget for Sodra Kymmenedalens sysselsattningsomrade for 2027 och
ekonomiplan for 2028-2029

Beredare

Sysselsattningsomradeschef Janne Jalonen, tfn 040 124 33 17

Foredragningstext

Sodra Kymmenedals sysselsattningsomrades budget for 2027 har behandlats vid Sektionen for
arbetskraftsservice sammantrade 19.5.2026 § 23.

Budgetberedningen inleddes pa varen och tidtabellen foljer Kotka stads tidtabell.

Sektionen ger ett férslag till budget till Kotka valfardsnamnd, stadsstyrelse och stadsfullmaktige.
| budgetforslaget har statsandelarna for sysselsattningsomradets kommuner samt férslagen till
mal och finansieringens inriktning beaktats. En noggrannare anvandningsplan fér anslagen
upprattas i slutet av aret eller i bérjan av nasta ar.

Budgeten for 2027 6kar jamfért med den nuvarande med cirka 127 000 euro, fran 9,2 miljoner
euro till 9,33 miljoner euro. Budgetens kostnadsdkning riktar sig i huvudsak till den nya
arbetskraftsmyndighetens ansvar for att ordna Ias- och skrivkunnighetsutbildning.

Beslutsférslag

Sektionen for arbetskraftsservice beslutar att foresla for Kotka valfardsndmnd, stadsstyrelse och
stadsfullmaktige att budgeten for Sédra Kymmenedalens arbetskraftsservice fér 2027 och
ekonomiplanen for aren 2028-2029 godkanns i enlighet med bilagan.

Foéredragande
Janne Jalonen

Behandling av arendet
Beslut

Verkstallighet

Forbud mot att s6ka andring

| detta beslut far omprévning inte begaras, eftersom beslutet galler arendets beredning eller
verkstallighet.
Tillamplig bestammelse: Kommunallagen 136 §.

33 § Delgivningar till sektionen for arbetskraftsservice
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Foredragningstext:

Arbets- och naringsministeriet har begart ett utlatande om ett forslag till statsradets férordning
om andring av statsradets férordning om statsunderstdd till arbetskraftsmyndigheten for
sysselsattning av arbetslésa unga aren 2026 och 2027.

Malet med andringarna ar att latta pa villkoren fér anvandningen av understodet, 6ka dess
utnyttjande och framja ungas sysselsattning. Som en central &ndring skulle arbetsvillkoret i
definitionen av en arbetslés ung person forkortas fran sex manader till tre manader for alla som
tillhér malgruppen. Arbetskraftsmyndighetens skyldighet att delta i Idnekostnaderna skulle
andras sa att myndigheten forbinder sig att betala 50 procent av I6nekostnaderna under minst
tre och hogst sex manader. Samtidigt skulle arbetsgivarens skyldighet att sysselsatta den unga
personen forkortas till minst tre manader.

Mottagarkretsen for understddet skulle utvidgas till att &ven galla registrerade féreningar och
stiftelser till den del de inte bedriver ekonomisk verksamhet.

Utlatandet avgavs 11.6.2026.

Uttalandet finns fér paseende pa utlatande.fi

Diarienummer for begaran om utlatande: SR/15884/2026

Arbets- och naringsministeriet har begart ett utlatande om ett utkast till regeringens proposition
till riksdagen med forslag till andring av lagen om ordnande av arbetskraftsservice. |
propositionen foreslas en ny arbetskraftsserviceuppgift for arbetskraftsmyndigheten.
Propositionen hanfér sig till genomférandet av regeringsprogrammet och till revideringen av den
rehabiliterande arbetsverksamheten. Social- och halsovardsministeriet bereder upphavandet av
lagen om arbetsverksamhet i rehabiliteringssyfte som en del av reformen av socialservicen.
Samtidigt foreslar arbets- och naringsministeriet nya medel for att stddja sysselsattningen for
personer som har varit arbetslosa under en langre tid.

Propositionens huvudsakliga innehall ar inférandet av ett nytt sysselsattningspolitiskt stéd.
Arbetskraftsmyndigheterna skulle kunna bevilja féreningar och stiftelser finansiering for projekt
som har som mal att forbattra arbetslivsfardigheterna, arbetssékningsfardigheterna och
sysselsattningsmajligheterna for arbetssékande som har varit arbetslésa under en langre tid.
Verksamheten som genomférs i projekten skulle inte vara nagon arbetskraftsservice.

Utlatandet avgavs 11.6.2026.

Uttalandet finns fér paseende pa utlatande.fi

Diarienummer for begaran om utlatande: SR/37864/2025

Arbets- och naringsministeriet har begart ett utlatande om en regeringsproposition med forslag
till andring av lagen om ordnande av arbetskraftsservice och lagen om utkomstskydd for
arbetslosa.

Regeringen foreslar andringar i lagen om ordnande av arbetskraftsservice nar det galler
I6nesubvention och startpeng. Malet ar att férenkla regleringen, 6ka arbetskraftsmyndigheternas
provningsratt samt starka sysselsattningseffekterna.

Utlatandet avgavs 29.6.2026.

Uttalandet finns for paseende pa utlatande.fi
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Diarienummer for begaran om utlatande: SR/6909/2026

Sysselsattningschefen har avgett ett utlatande med anledning av Tillstands- och tillsynsverkets
begaran om utredning gallande processen for att avge arbetsmarknadspolitiskt utlatande efter
en sysselsattningsframjande tjanst.

Tillstdnds- och tillsynsverket foljer regelbundet upp tiderna for behandlingen av
arbetsmarknadspolitiska utldtanden inom sysselsattningsomradena. Tillstdnds- och
tillsynsverket har under tiden 3—22.12.2025 fatt kAnnedom om att det har férekommit dréjsmal
inom Sédra Kymmenedals sysselsattningsomrade med att avge det arbetsmarknadspolitiska
utlatandet och uppgiften om det arbetsmarknadspolitiska utlatandet efter en
sysselsattningsframjande tjanst.

| uttalandet konstateras att processen for att avge ett arbetsmarknadspolitiskt utlatande och
avgivandet av det arbetsmarknadspolitiska utlatandet efter en sysselsattningsframjande tjanst
har genomférts i enlighet med lagen och med iakttagande av tidsfristerna.
Serviceproducenterna har anvisats att utan dréjsmal ldamna in avslutningsanmalningar for
utbildningar och coachningar till arbetskraftsmyndigheten, varefter de utlatanden som ska ges
till den arbetssdkande efter att tjdnsten har avslutats utfardas omedelbart utan obefogat
dréjsmal. Arbetskraftsmyndigheten har inte tagit emot nagra kontakter fran kunder som galler
dréjsmal med tidsfristen for att avge utlatandet. Kontakterna mellan den arbetssdkande och
arbetskraftsmyndigheten har ordnats pa ett mangsidigt och andamalsenligt satt under hela
processen. Arbetskraftsmyndigheten har i helhetsprocessen i anslutning till avgivandet av
utlatanden agerat systematiskt och utan dréjsmal. Arbetsférdelningen inom
arbetskraftsmyndigheten ar tydlig och kundernas mdjligheter att ta kontakt har tryggats i stor
utstrackning. Arbetskraftsmyndigheten anser att dess forfarande i tillsynsarendet till alla delar
har varit forenligt med de lagstadgade skyldigheterna, och utgadende fran de utredningar som
har gjorts framkommer det inga tecken pa felaktigt agerande av arbetskraftsmyndigheten i
arendet.

Utlatandet avgavs 12.6.2026.

Foredragande
Janne Jalonen

Behandling av arendet:

Beslut:

Forbud mot att s6ka andring

| detta beslut far omprévning inte begaras, eftersom beslutet galler arendets beredning eller
verkstallighet.
Tillamplig bestammelse: Kommunallagen 136 §.
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34 § Ovriga drenden

Sammantradet behandlar évriga framkommande arenden.

Forbud mot att soka andring

| detta beslut far omprévning inte begaras, eftersom beslutet galler arendets beredning eller
verkstallighet.
Tillamplig bestammelse: Kommunallagen 136 §.
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