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26 § Sammanträdets laglighet och beslutsförhet 
 
 
Sammanträdets laglighet och beslutsförhet konstateras. 
 
 

Beslut: 

Förbud mot att söka ändring 

I detta beslut får omprövning inte begäras, eftersom beslutet gäller ärendets beredning eller 
verkställighet. 
Tillämplig bestämmelse: Kommunallagen 136 §. 
 
 
27 § Val av protokolljusterare 
 
 
Två protokolljusterare väljs. 
 

Beslut: 

Förbud mot att söka ändring 

I detta beslut får omprövning inte begäras, eftersom beslutet gäller ärendets beredning eller 
verkställighet. 
Tillämplig bestämmelse: Kommunallagen 136 §. 
 
 
28 § Behandlingsordning 
 

Beslutsförslag 

Behandlingsordningen godkänns i enlighet med föredragningslistan. 
 

Beslut 

Förbud mot att söka ändring 

I detta beslut får omprövning inte begäras, eftersom beslutet gäller ärendets beredning eller 
verkställighet. 
Tillämplig bestämmelse: Kommunallagen 136 §. 
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29 § Sysselsättningschefens aktuella ärenden 
 

Föredragning  

Sysselsättningschefen ger sektionen för arbetskraftsservice en översikt över aktuella ärenden. 
 

Beslutsförslag 

Sektionen för arbetskraftsservice antecknar översikten för kännedom. 
 
 
 

Beslut 

 
 

Förbud mot att söka ändring 

I detta beslut får omprövning inte begäras, eftersom beslutet gäller ärendets beredning eller 
verkställighet. 
Tillämplig bestämmelse: Kommunallagen 136 §. 
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30 § Förverkligandet av Södra Kymmenedalens sysselsättningsområdes verksamhet och 
ekonomi 1–6.2026 
 

Beredare 
Sysselsättningsområdeschef Janne Jalonen, tfn 040 124 33 17 

Föredragningstext 

 
Verksamheten och ekonomin inom Södra Kymmenedalens arbetslivsservice rapporteras minst 
två gånger om året. För sektionen för arbetskraftsservice har en egen delårsrapport för perioden 
1–6.2026 sammanställts om verksamheten och ekonomin inom arbetslivsservicen samt 
sysselsättningsområdets statistik. 
Verksamheten har inte förändrats trots att antalet kunder har ökat.Arbetskraftsservicens 
verksamhetsområde befinner sig fortfarande i förändring, och verksamheten, tjänsterna och 
uppföljningen inom sysselsättningsområdet utvecklas kontinuerligt i det dagliga arbetet.Antalet 
kunder har ökat, bland annat till följd av reformen av utkomststödet. Antalet arbetslösa har ökat 
med +5 procentenheter jämfört med juni förra året, till 5 388 arbetslösa arbetssökande (5 120 i 
juni 2025). Expertbedömningar av arbetsförmågan hos arbetslösa inleddes i början av året med 
ökad satsning, och drygt 60 kunder har hänvisats till utredningen.Efterfrågan på ekonomiskt 
stöd har varierat. Bland annat har efterfrågan på startpeng minskat de senaste åren. Anslagen 
för kostnadsersättning enligt prövning tog slut i början av året, och efterfrågan på 
sysselsättningsstöd för personer över 55 år har varit stor, vilket har lett till att anslagen har 
överskridits. De anslag som avsatts för lönesubventionhar använts under hösten. I februari 
utarbetades och implementerades även ett nytt rekryteringsstöd för unga för att främja 
sysselsättningen bland personer under 30 år. Stödet har mottagits väl och på kort tid har stöd 
beviljats för att sysselsätta 19 ungdomar under en tidsbegränsad period. 

Beslutsförslag  

Sektionen för arbetskraftsservice antecknar delårsrapporten 1–6.2026 för kännedom. 
 
 

Föredragande 
Janne Jalonen 
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Behandling av ärendet 

Beslut  

Verkställighet 

Förbud mot att söka ändring 

I detta beslut får omprövning inte begäras, eftersom beslutet gäller ärendets beredning eller 
verkställighet. 
Tillämplig bestämmelse: Kommunallagen 136 §. 
 

31 § Målen för samarbetet och inriktning av finansieringen för år 2027 
 _______  

Sektionen för arbetskraftsservice 21.04.2026 17:00:00 16§ 

Beredare 

 Sysselsättningschef Janne Jalonen, tfn 040 124 33 17  

Föredragande 

 Sysselsättningschef Janne Jalonen  

Beredning 

Föredragningstext 

I avtalet mellan kommunerna i sysselsättningsområdet står om det gemensamma organet för 
ordnande av den offentliga arbetskraftsservicen att man i budgetberedningen ska reservera 
avtalskommunerna möjlighet att lägga fram ett förslag på målen för samarbetet och inriktningen 
av finansieringen. Det gemensamma organets ekonomi ingår dock i Kotka stads budget och 
ekonomiplanering. 

Enligt uppskattning ska beredningen av sysselsättningsområdets budget inledas i maj–juni, 
varvid utvecklingen och behoven på arbetsmarknaden samt eventuella lagändringar beaktas 
proaktivt. 

Ändringar som riktas till arbetskraftsmyndighetens tjänster och verksamhet är bland annat 
upphörandet av arbetsverksamheten i rehabiliteringssyfte, alltså att en aktiveringsåtgärd uteblir, 
samt utvidgandet av ansvaret för ordnande av integrationsutbildningar till att omfatta bland 
annat läs- och skrivfärdighetsutbildningar. Investeringarna som riktas till näringslivet i området 
förväntas leda till fler arbetsplatser och ökat behov av tillgång på kunnig arbetskraft samt ökade 
utbildningsbehov redan under det innevarande året. Den långvariga arbetslösheten förväntas 
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emellertid att öka ännu under 2027, då arbetskraftsbehovet först och främst riktas till personer 
som befinner sig på arbetsmarknaden och/eller som varit utanför arbetslivet bara en kort tid. För 
arbetskraftsservicen har det utarbetats nationella mål som även styr inriktningen av tjänsterna. 

Till sektionen för arbetskraftsservice föredras de faktorer som påverkar finansieringen under 
2027 och utarbetandet av budgeten, som är kända vid tidpunkten för sammanträdet. För att 
inleda budgetplaneringen begärs av kommunerna i sysselsättningsområdet ett förslag på målen 
för samarbetet och inriktningen av finansieringen, för att kunna beakta dessa i ett senare skede 
under budgetberedningen. 

Beslutsförslag  

Sektionen för arbetskraftsservice antecknar föredragningen för kännedom och beslutar att 
skicka till kommunerna i sysselsättningsområdet en begäran om att lämna sina egna skriftliga 
förslag på målen för samarbetet och inriktningen av finansieringen som stöd för bereningen av 
budgeten för 2027. Tidsfristen för lämnande av förslag till sysselsättningsområdet är 8.5.2026 
och förslagen lämnas via Kotka stads registratorskontor. 

Beslutsfattande 

Behandling av ärendet 

Föredragande ändrade beslutsförslaget på följande sätt:  

Sektionen för arbetskraftsservice antecknar föredragningen för kännedom och beslutar att 
skicka till kommunerna i sysselsättningsområdet en begäran om att lämna sina egna skriftliga 
förslag på målen för samarbetet och inriktningen av finansieringen som stöd för bereningen av 
budgeten för 2027. Tidsfristen för lämnande av förslag till sysselsättningsområdet är 8.6.2026 
och förslagen lämnas via Kotka stads registratorskontor. 
 

Anföranden i ärendet gjordes av Sari Leppänen 

Beslut 

Sektionen för arbetskraftsservice antecknade föredragningen för kännedom och beslutade att 
skicka till kommunerna i sysselsättningsområdet en begäran om att lämna sina egna skriftliga 
förslag på målen för samarbetet och inriktningen av finansieringen som stöd för beredningen av 
budgeten för 2027. Tidsfristen för lämnande av förslag till sysselsättningsområdet är 8.6.2026 
och förslagen lämnas via Kotka stads registratorskontor. 
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Verkställighet 

Utdrag: registratorskontoren i kommunerna i sysselsättningsområdet. 

Bilagor 

BILAGA 2. Etelä-Kymenlaakso työllisyystilasto ja ennuste.pdf 
BILAGA 1. Vuoden 2027 rahoitukseen ja talousarvion laatimiseen vaikuttavat tekijät.pdf 
_______ 

Beredare 
Sysselsättningsområdeschef Janne Jalonen, tfn 040 124 33 17 

Föredragningstext 

 
I avtalet mellan kommunerna i sysselsättningsområdet står om det gemensamma organet för 
ordnande av den offentliga arbetskraftsservicen att man i budgetberedningen ska reservera 
avtalskommunerna möjlighet att lägga fram ett förslag på målen för samarbetet och inriktningen 
av finansieringen. Det gemensamma organets ekonomi ingår dock i Kotka stads budget och 
ekonomiplanering. 
Sektionen för arbetskraftsservice beslutade vid sitt sammanträde 21.4.2026 §16 att begära ett 
förslag från avtalskommunerna om målen för samverkan och fördelningen av finansieringen 
som underlag för budgetförberedelserna för 2027. 
Fredrikshamn, Pyttis, Vederlax och Miehikkälä har lämnat in förslag där målen för samverkan 
lägger tonvikten på att utveckla samarbete, interaktion och gemensamma verksamhetsmodeller 
tillsammans med kommunerna och intressenterna. Man anser att kostnadseffektiviteten, 
effektiviteten och den lokala tillgängligheten hos de tjänster som erbjuds kunderna är viktiga 
aspekter inom arbetsgivar- och privatkundstjänsterna. Dessutom ansågs tjänsterna för personer 
som varit arbetslösa under lång tid vara viktiga, bland annat för att utreda deras 
arbetsförmåga.När det gäller fördelningen av finansieringen betonades i förslagen bedömningar 
av arbetsförmåga hos arbetslösa kunder samt resurser och åtgärder för att bryta 
långtidsarbetslöshet (lönesubvention, läroavtal och utbildningar), i synnerhet beträffande unga. 

Beslutsförslag 

Sektionen för arbetskraftsservice noterar yttrandena för kännedom och beaktar dem i 
budgetförslaget för 2027.  
 

Bilagor 
Bilaga 31.1. Yttrande från Vederlax kommunstyrelse om målen för samarbetet inom Södra 
Kymmenedalens sysselsättningsområde och fördelningen av finansieringen för 2027, 
arbetslivsservicen, 2026 

fs://document/185199
fs://document/185199
fs://document/185199
fs://document/185199
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Bilaga 31.2. Fredrikshamns stads förslag om målen för samverkan och fördelningen av 
finansieringen, Arbetslivsservicen, 2026 
Bilaga 31.3. Yttrande från Miehikkälä kommun om målen för samarbetet inom Södra 
Kymmenedalens sysselsättningsområde och fördelningen av finansieringen för 2027, 
arbetslivsservicen, 2026 
Bilaga 31.4. Pyttis kommuns ståndpunkt angående målen för samverkan inom Södra 
Kymmenedalens sysselsättningsområde och fördelningen av finansieringen för 2027, 
Arbetskraftsservicens mål, arbetslivsservicen, 2026 
 

Föredragande 
Janne Jalonen 
 

Behandling av ärendet 

Beslut  

Verkställighet 

Förbud mot att söka ändring 

I detta beslut får omprövning inte begäras, eftersom beslutet gäller ärendets beredning eller 
verkställighet. 
Tillämplig bestämmelse: Kommunallagen 136 §. 
 
  

fs://document/185203
fs://document/185203
fs://document/185203
fs://document/185207
fs://document/185207
fs://document/185207
fs://document/185207
fs://document/185748
fs://document/185748
fs://document/185748
fs://document/185748
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32 § Budget för Södra Kymmenedalens sysselsättningsområde för 2027 och 
ekonomiplan för 2028–2029 

Beredare 

Sysselsättningsområdeschef Janne Jalonen, tfn 040 124 33 17 

Föredragningstext 

Södra Kymmenedals sysselsättningsområdes budget för 2027 har behandlats vid Sektionen för 
arbetskraftsservice sammanträde 19.5.2026 § 23. 
 
Budgetberedningen inleddes på våren och tidtabellen följer Kotka stads tidtabell. 
Sektionen ger ett förslag till budget till Kotka välfärdsnämnd, stadsstyrelse och stadsfullmäktige. 
I budgetförslaget har statsandelarna för sysselsättningsområdets kommuner samt förslagen till 
mål och finansieringens inriktning beaktats. En noggrannare användningsplan för anslagen 
upprättas i slutet av året eller i början av nästa år. 
 
Budgeten för 2027 ökar jämfört med den nuvarande med cirka 127 000 euro, från 9,2 miljoner 
euro till 9,33 miljoner euro. Budgetens kostnadsökning riktar sig i huvudsak till den nya 
arbetskraftsmyndighetens ansvar för att ordna läs- och skrivkunnighetsutbildning. 
 
 
Beslutsförslag 
Sektionen för arbetskraftsservice beslutar att föreslå för Kotka välfärdsnämnd, stadsstyrelse och 
stadsfullmäktige att budgeten för Södra Kymmenedalens arbetskraftsservice för 2027 och 
ekonomiplanen för åren 2028–2029 godkänns i enlighet med bilagan. 
 

Föredragande 
Janne Jalonen 
 

Behandling av ärendet 

Beslut  

Verkställighet 

Förbud mot att söka ändring 

I detta beslut får omprövning inte begäras, eftersom beslutet gäller ärendets beredning eller 
verkställighet. 
Tillämplig bestämmelse: Kommunallagen 136 §. 
 
33 § Delgivningar till sektionen för arbetskraftsservice 
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Föredragningstext: 

Arbets- och näringsministeriet har begärt ett utlåtande om ett förslag till statsrådets förordning 
om ändring av statsrådets förordning om statsunderstöd till arbetskraftsmyndigheten för 
sysselsättning av arbetslösa unga åren 2026 och 2027. 
Målet med ändringarna är att lätta på villkoren för användningen av understödet, öka dess 
utnyttjande och främja ungas sysselsättning. Som en central ändring skulle arbetsvillkoret i 
definitionen av en arbetslös ung person förkortas från sex månader till tre månader för alla som 
tillhör målgruppen. Arbetskraftsmyndighetens skyldighet att delta i lönekostnaderna skulle 
ändras så att myndigheten förbinder sig att betala 50 procent av lönekostnaderna under minst 
tre och högst sex månader. Samtidigt skulle arbetsgivarens skyldighet att sysselsätta den unga 
personen förkortas till minst tre månader. 
Mottagarkretsen för understödet skulle utvidgas till att även gälla registrerade föreningar och 
stiftelser till den del de inte bedriver ekonomisk verksamhet. 
Utlåtandet avgavs 11.6.2026. 
Uttalandet finns för påseende på utlåtande.fi 
Diarienummer för begäran om utlåtande: SR/15884/2026 
 
 
Arbets- och näringsministeriet har begärt ett utlåtande om ett utkast till regeringens proposition 
till riksdagen med förslag till ändring av lagen om ordnande av arbetskraftsservice. I 
propositionen föreslås en ny arbetskraftsserviceuppgift för arbetskraftsmyndigheten. 
Propositionen hänför sig till genomförandet av regeringsprogrammet och till revideringen av den 
rehabiliterande arbetsverksamheten. Social- och hälsovårdsministeriet bereder upphävandet av 
lagen om arbetsverksamhet i rehabiliteringssyfte som en del av reformen av socialservicen. 
Samtidigt föreslår arbets- och näringsministeriet nya medel för att stödja sysselsättningen för 
personer som har varit arbetslösa under en längre tid. 
Propositionens huvudsakliga innehåll är införandet av ett nytt sysselsättningspolitiskt stöd. 
Arbetskraftsmyndigheterna skulle kunna bevilja föreningar och stiftelser finansiering för projekt 
som har som mål att förbättra arbetslivsfärdigheterna, arbetssökningsfärdigheterna och 
sysselsättningsmöjligheterna för arbetssökande som har varit arbetslösa under en längre tid. 
Verksamheten som genomförs i projekten skulle inte vara någon arbetskraftsservice. 
Utlåtandet avgavs 11.6.2026. 
Uttalandet finns för påseende på utlåtande.fi 
Diarienummer för begäran om utlåtande: SR/37864/2025 
Arbets- och näringsministeriet har begärt ett utlåtande om en regeringsproposition med förslag 
till ändring av lagen om ordnande av arbetskraftsservice och lagen om utkomstskydd för 
arbetslösa. 
Regeringen föreslår ändringar i lagen om ordnande av arbetskraftsservice när det gäller 
lönesubvention och startpeng. Målet är att förenkla regleringen, öka arbetskraftsmyndigheternas 
prövningsrätt samt stärka sysselsättningseffekterna. 
Utlåtandet avgavs 29.6.2026.  
Uttalandet finns för påseende på utlåtande.fi 
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Diarienummer för begäran om utlåtande: SR/6909/2026 
Sysselsättningschefen har avgett ett utlåtande med anledning av Tillstånds- och tillsynsverkets 
begäran om utredning gällande processen för att avge arbetsmarknadspolitiskt utlåtande efter 
en sysselsättningsfrämjande tjänst. 
Tillstånds- och tillsynsverket följer regelbundet upp tiderna för behandlingen av 
arbetsmarknadspolitiska utlåtanden inom sysselsättningsområdena. Tillstånds- och 
tillsynsverket har under tiden 3–22.12.2025 fått kännedom om att det har förekommit dröjsmål 
inom Södra Kymmenedals sysselsättningsområde med att avge det arbetsmarknadspolitiska 
utlåtandet och uppgiften om det arbetsmarknadspolitiska utlåtandet efter en 
sysselsättningsfrämjande tjänst. 
I uttalandet konstateras att processen för att avge ett arbetsmarknadspolitiskt utlåtande och 
avgivandet av det arbetsmarknadspolitiska utlåtandet efter en sysselsättningsfrämjande tjänst 
har genomförts i enlighet med lagen och med iakttagande av tidsfristerna. 
Serviceproducenterna har anvisats att utan dröjsmål lämna in avslutningsanmälningar för 
utbildningar och coachningar till arbetskraftsmyndigheten, varefter de utlåtanden som ska ges 
till den arbetssökande efter att tjänsten har avslutats utfärdas omedelbart utan obefogat 
dröjsmål. Arbetskraftsmyndigheten har inte tagit emot några kontakter från kunder som gäller 
dröjsmål med tidsfristen för att avge utlåtandet. Kontakterna mellan den arbetssökande och 
arbetskraftsmyndigheten har ordnats på ett mångsidigt och ändamålsenligt sätt under hela 
processen. Arbetskraftsmyndigheten har i helhetsprocessen i anslutning till avgivandet av 
utlåtanden agerat systematiskt och utan dröjsmål. Arbetsfördelningen inom 
arbetskraftsmyndigheten är tydlig och kundernas möjligheter att ta kontakt har tryggats i stor 
utsträckning. Arbetskraftsmyndigheten anser att dess förfarande i tillsynsärendet till alla delar 
har varit förenligt med de lagstadgade skyldigheterna, och utgående från de utredningar som 
har gjorts framkommer det inga tecken på felaktigt agerande av arbetskraftsmyndigheten i 
ärendet. 
Utlåtandet avgavs 12.6.2026. 
 
 
Föredragande 
Janne Jalonen 
 

Behandling av ärendet: 

 

Beslut:  

 
 

Förbud mot att söka ändring 

I detta beslut får omprövning inte begäras, eftersom beslutet gäller ärendets beredning eller 
verkställighet. 
Tillämplig bestämmelse: Kommunallagen 136 §. 
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34 § Övriga ärenden 
 
 
 
Sammanträdet behandlar övriga framkommande ärenden. 
 
 
 
 

Förbud mot att söka ändring 

I detta beslut får omprövning inte begäras, eftersom beslutet gäller ärendets beredning eller 
verkställighet. 
Tillämplig bestämmelse: Kommunallagen 136 §. 
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