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26 § Sammanträdets laglighet och beslutsförhet 

Sammanträdets laglighet och beslutsförhet konstateras. 

Beslut 

Konstaterades. 

Förbud mot att söka ändring 

I detta beslut får omprövning inte begäras, eftersom beslutet gäller ärendets beredning eller 
verkställighet. 
Tillämplig bestämmelse: Kommunallagen 136 §. 

27 § Val av protokolljusterare 

Två protokolljusterare väljs. 

Beslut: 

Till protokolljusterare valdes Mira Kuusisto och Antti-Veikko Labbas 

Näst på tur är 
Sari Leppänen och Roope Rantala 

Förbud mot att söka ändring 

I detta beslut får omprövning inte begäras, eftersom beslutet gäller ärendets beredning eller 
verkställighet. 
Tillämplig bestämmelse: Kommunallagen 136 §. 

28 § Behandlingsordning 
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Beslutsförslag 

Behandlingsordningen godkänns i enlighet med föredragningslistan. 

Beslut: 

Godkändes. 

Förbud mot att söka ändring 

I detta beslut får omprövning inte begäras, eftersom beslutet gäller ärendets beredning eller 
verkställighet. 
Tillämplig bestämmelse: Kommunallagen 136 §. 

29 § Sysselsättningschefens aktuella ärenden 

Föredragning 

Sysselsättningschefen ger sektionen för arbetskraftsservice en översikt över aktuella ärenden. 

Beslutsförslag 

Sektionen för arbetskraftsservice antecknar översikten för kännedom. 

Föredragande 
Sysselsättningschef Janne Jalonen 

Behandling av ärendet 

Anföranden gjordes av medlemmarna Veli-Matti Hartikainen och Sari Leppänen samt representanten 
för ungdomsfullmäktige Alma Ärmänen. 

Beslut 

Antecknades för kännedom. 

Förbud mot att söka ändring 

I detta beslut får omprövning inte begäras, eftersom beslutet gäller ärendets beredning eller 
verkställighet. 
Tillämplig bestämmelse: Kommunallagen 136 §. 
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30 § Utfallet av verksamheten och ekonomin i Södra Kymmenedalens sysselsättningsområde 1–
6.2026 

Beredare 
Sysselsättningsområdeschef Janne Jalonen, tfn 040 124 33 17 

Föredragningstext 

Arbetslivstjänsterna i Södra Kymmenedalen rapporterar om sin verksamhet och ekonomi minst två 
gånger per år. För sektionen för arbetskraftsservice har det sammanställts en egen delårsöversikt 1–
6.2026 om arbetslivstjänsternas verksamhet och ekonomi samt statistik för sysselsättningsområdet. 
Verksamheten har inte ändrats trots att kundmängderna har ökat. Arbetskraftsservicens 
verksamhetsfält förändras fortsättningsvis och sysselsättningsområdets verksamhet, tjänster och 
uppföljning utvecklas kontinuerligt i vardagen. Kundmängderna har ökat bland annat i och med att 
utkomststödet förnyades. Antalet arbetslösa har ökat med +5 procentenheter jämfört med juni i fjol, 
5 388 arbetslösa arbetssökande (5 120 per den 06/2025). Expertbedömningen av arbetsförmågan för 
arbetslösa inleddes i årets början med en större satsning och drygt 60 kunder har hänvisats till 
utredningen. Efterfrågan på de ekonomiska stöden har varit varierande, bland annat har efterfrågan på 
startpeng varit mindre än i fjol. Anslaget för den prövningsbaserade kostnadsersättningen tog slut i 
början av året och efterfrågan på sysselsättningsstödet för åldersgruppen +55 har varit stor och 
anslaget har överskridits. Anslaget som reserverats för lönesubventioner har använts under hösten. I 
februari bereddes och infördes också ett nytt rekryteringsstöd för unga som är avsett att stödja 
sysselsättningen för personer under 30 år. Stödet har fått ett bra mottagande och på en kort tid har det 
beviljats för anställning av 19 unga personer för viss tid. 

Beslutsförslag 

Sektionen för arbetskraftsservice antecknar delårsöversikten 1–6.2026 för kännedom. 

Bilagor 
Bilaga 30.1. Södra Kymmenedalens sysselsättningsområde Delårsöversikt 1–6.2026, 
arbetslivstjänsterna, 2026 

Föredragande 
Janne Jalonen 

Behandling av ärendet 

Anföranden gjordes av medlemmarna Sari Leppänen, Jouni Kormu, Veli-Matti Hartikainen, Carina 
Jäntti och Tarja Alastalo. 

Beslut 

Delårsöversikten 1–6 2026 antecknades för kännedom. 
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Förbud mot att söka ändring 

I detta beslut får omprövning inte begäras, eftersom beslutet gäller ärendets beredning eller 
verkställighet. 
Tillämplig bestämmelse: Kommunallagen 136 §.  
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31 § Mål för samarbetet och inriktning av finansieringen för år 2027 

Beredare 
Sysselsättningsområdeschef Janne Jalonen, tfn 040 124 33 17 

Föredragningstext 

I avtalet mellan kommunerna i sysselsättningsområdet står om det gemensamma organet för ordnande 
av den offentliga arbetskraftsservicen att man i budgetberedningen ska reservera avtalskommunerna 
möjlighet att lägga fram ett förslag på målen för samarbetet och inriktningen av finansieringen. Det 
gemensamma organets ekonomi ingår dock i Kotka stads budget och ekonomiplanering. 
Sektionen för arbetskraftsservice beslutade på sitt sammanträde 21.4.2026 §16 att begära av 
avtalskommunerna ett förslag på målen för samarbetet och inriktningen av finansieringen som stöd för 
budgetberedningen för år 2027. 
Fredrikshamn, Pyttis, Vederlax och Miehikkälä har skickat in förslag, i vilka utveckling av samarbetet, 
växelverkan samt gemensamma verksamhetsmodeller tillsammans med kommunerna och 
intressentgrupperna framhävs i målen för samarbetet. Kostnadseffektiviteten, genomslagskraften och 
den lokala tillgängligheten i de tjänster som ges till kunderna inom servicen för arbetsgivare och 
personkunder upplevs som viktiga. Dessutom ansågs tjänsterna för personer som varit arbetslösa 
under en lång tid vara viktiga bland annat för att utreda arbetsförmågan. Vad gäller inriktningen av 
finansieringen framhävdes i förslagen bedömningarna av arbetsförmågan för arbetslösa kunder samt 
resurser och åtgärder (lönesubvention, läroavtal och utbildningar) i anslutning till att bryta långvarig 
arbetslöshet i synnerhet för unga personer. 

Beslutsförslag 

Sektionen för arbetskraftsservice antecknar utlåtandena för kännedom och beaktar dem i 
budgetförslaget för år 2027. 

Bilagor 
Bilaga 31.1. Vederlax kommunstyrelses Utlåtande om mål för samarbetet och inriktning av 
finansieringen i Södra Kymmenedalens sysselsättningsområde för år 2027, arbetslivstjänsterna, 2026 
Bilaga 31.2. Fredrikshamns stads förslag på mål för samarbetet och inriktning av finansieringen, 
arbetslivstjänsterna, 2026 
Bilaga 31.3. Miehikkälä kommun, Utlåtande om mål för samarbetet och inriktning av finansieringen i 
Södra Kymmenedalens sysselsättningsområde för år 2027, arbetslivstjänsterna, 2026 Bilaga 31.4. 
Pyttis kommuns ståndpunkt om mål för samarbetet och inriktning av finansieringen i Södra 
Kymmenedalens sysselsättningsområde för år 2027, Mål för arbetskraftsservicen, arbetslivstjänsterna, 
2026 

Föredragande 
Janne Jalonen 
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Behandling av ärendet 

Anförande om ärendet gjordes av medlemmen Sari Leppänen 

Beslut 

Sektionen för arbetskraftsservice antecknade utlåtandena för kännedom och beaktade dem i 
budgetförslaget för år 2027. 

Verkställighet 

Förbud mot att söka ändring 

I detta beslut får omprövning inte begäras, eftersom beslutet gäller ärendets beredning eller 
verkställighet. 
Tillämplig bestämmelse: Kommunallagen 136 §.  
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32 § Södra Kymmenedalens sysselsättningsområdes budget 2027 och ekonomiplan 2028–2029 

Beredare 
Sysselsättningsområdeschef Janne Jalonen, tfn 040 124 33 17 

Föredragningstext 

Södra Kymmenedalens sysselsättningsområdes budget för år 2027 har behandlats vid Sektionen för 
arbetskraftsservices sammanträde 19.5.2026 § 23. 

Budgetberedningen har inletts på våren och tidsplanen följer Kotka stads tidsplan. Sektionen lämnar ett 
budgetförslag till välfärdsnämnden, stadsstyrelsen och stadsfullmäktige i Kotka. I budgetförslaget har 
man beaktat statsandelarna för kommunerna i sysselsättningsområdet samt förslagen på mål och 
inriktning av finansieringen. En närmare dispositionsplan för anslagen utarbetas i slutet av året eller i 
början av nästa år 

Budgeten för år 2027 ökar jämfört med den nuvarande med cirka 127 000 euro, från 9,2 milj. euro till 
9,33 milj. euro. Ökningen av kostnaderna i budgeten riktas i huvudsak till arbetskraftsmyndighetens nya 
ansvar för att ordna läs- och skrivfärdighetsutbildning. 

Beslutsförslag 

Sektionen för arbetskraftsservice beslutar att föreslå för välfärdsnämnden, stadsstyrelsen och 
stadsfullmäktige i Kotka budgeten 2027 och ekonomiplanen 2028–2029 för arbetslivstjänsterna i Södra 
Kymmenedalen enligt bilagan. 

Bilagor 
Bilaga 32.1. Södra Kymmenedalens sysselsättningsområde Budgetförslag 2027 och ekonomiplan 
2028–2029, arbetslivstjänsterna, 2026 

Föredragande 
Janne Jalonen 

Behandling av ärendet 

Anföranden gjordes av medlemmen Jouni Kormu och representanten för ungdomsfullmäktige Alma 
Ärmänen. Carina Jäntti lämnade sammanträdet under behandling av paragrafen kl. 18:03. 

Beslut 

Sektionen för arbetskraftsservice beslutade att föreslå för välfärdsnämnden, stadsstyrelsen och 
stadsfullmäktige i Kotka budgeten 2027 och ekonomiplanen 2028–2029 för arbetslivstjänsterna i Södra 
Kymmenedalen enligt bilagan. 

Verkställighet 
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Förbud mot att söka ändring 

I detta beslut får omprövning inte begäras, eftersom beslutet gäller ärendets beredning eller 
verkställighet. 
Tillämplig bestämmelse: Kommunallagen 136 §.  
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33 § Tillkännagivanden till sektionen för arbetskraftsservice  
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Föredragningstext: 

Arbets- och näringsministeriet har begärt utlåtande om förslaget till statsrådets förordning om ändring 
av statsrådets förordning om statsunderstöd till arbetskraftsmyndigheten för sysselsättning av 
arbetslösa unga 2026 och 2027. 
Avsikten med ändringarna är att lindra villkoren för användningen av understödet, öka utnyttjandet av 
det och främja sysselsättningen av unga. En central ändring är att arbetslöshetsvillkoret som ingår i 
definitionen av arbetslösa unga sänks från sex månader till tre månader för alla personer som hör till 
målgruppen. Arbetskraftsmyndighetens skyldighet att delta i lönekostnaderna ska ändras så att 
myndigheten förbinder sig att betala 50 procent av lönekostnaderna i minst tre och högst sex månader. 
Samtidigt förkortas arbetsgivarens skyldighet att sysselsätta den unga personen till minst tre månader. 
Aktörerna som kan få understödet utvidgas till att också omfatta registrerade föreningar och stiftelser till 
den del de inte bedriver ekonomisk verksamhet. 
Utlåtandet har lämnats 11.6.2026. 
Utlåtandet kan ses på: lausuntopalvelu.fi 
Diarienummer för begäran om utlåtande: VN/15884/2026 

Arbets- och näringsministeriet har begärt utlåtande om utkastet till regeringens proposition till riksdagen 
om ändring av lagen om ordnande av arbetskraftsservice. I propositionen föreslås en ny 
arbetskraftsserviceuppgift för arbetskraftsmyndigheten. 
Propositionen är kopplad till genomförandet av regeringsprogrammet och reformen av 
arbetsverksamhet i rehabiliteringssyfte. Social- och hälsovårdsministeriet bereder hävning av lagen om 
arbetsverksamhet i rehabiliteringssyfte som en del av reformen av socialservicen. Samtidigt föreslår 
arbets- och näringsministeriet nya metoder för att stödja sysselsättningen för personer som varit 
arbetslösa länge. 
Propositionens centrala innehåll är införandet av ett nytt sysselsättningspolitiskt stöd. 
Arbetskraftsmyndigheterna skulle kunna bevilja föreningar och stiftelser finansiering för projekt där 
målet är att förbättra långtidsarbetslösa personers arbetslivsfärdigheter, jobbsökningsfärdigheter och 
möjligheter att hitta sysselsättning. Verksamheten som genomförs i projekten skulle inte vara 
arbetskraftsservice. 
Utlåtandet har lämnats 11.6.2026. 
Utlåtandet kan ses på: lausuntopalvelu.fi 
Diarienummer för begäran om utlåtande: VN/37864/2025  
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Arbets- och näringsministeriet har begärt utlåtande om regeringens proposition med förslag till lag om 
ändring av lagen om ordnande av arbetskraftsservice och lagen om utkomstskydd för arbetslösa. 
Regeringen föreslår ändringar i regleringen om lönesubvention och om startpeng i lagen om ordnande 
av arbetskraftsservice. Syftet är att förenkla regleringen, öka arbetskraftsmyndighetens prövningsrätt 
samt att öka sysselsättningseffekterna. 
Utlåtandet har lämnats 29.6.2026. 
Utlåtandet kan ses på: lausuntopalvelu.fi 
Diarienummer för begäran om utlåtande: VN/6909/2026 

Sysselsättningschefen har lämnat ett utlåtande med anledning av Tillstånds- och tillsynsverkets 
begäran om utredning av processen för utfärdande av arbetskraftspolitiska utlåtanden efter en 
sysselsättningsfrämjande tjänst. 
Tillstånds- och tillsynsverket övervakar regelbundet handläggningstiderna för arbetskraftspolitiska 
utlåtanden i sysselsättningsområdena. Tillstånds- och tillsynsverket har under perioden 3–22.12.2025 
fått kännedom om att det i Södra Kymmenedalens sysselsättningsområde förekommit dröjsmål i 
utfärdandet av arbetskraftspolitiska utlåtanden och besked om arbetskraftspolitiska utlåtanden efter en 
sysselsättningsfrämjande tjänst. 
I utlåtandet konstateras att processen för att utfärda arbetskraftspolitiska utlåtanden och utfärdandet av 
arbetskraftspolitiska utlåtanden efter en sysselsättningsfrämjande tjänst har genomförts lagenligt och 
inom föreskrivna tidsfrister. Serviceproducenterna har fått anvisningar om att utan dröjsmål lämna 
anmälningarna om avslutade utbildningar och träningar till arbetskraftsmyndigheten, varefter man 
omedelbart utan onödiga dröjsmål utfärdar utlåtandena till den arbetssökande. 
Arbetskraftsmyndigheten har inte blivit kontaktad av kunder kring dröjsmål med tidsfristen för 
utfärdandet av arbetskraftspolitiska utlåtanden. Kontakterna mellan den arbetssökande och 
arbetskraftsmyndigheten har ordnats på mångsidiga sätt och på lämpligt sätt under hela processen. 
Arbetskraftsmyndigheten har skött den sammantagna processen för utfärdande av utlåtanden 
systematiskt och utan dröjsmål. Arbetsfördelningen hos arbetskraftsmyndigheten är tydlig och 
kundernas möjligheter att ta kontakt har tryggats på många sätt. Arbetskraftsmyndigheten anser att 
dess agerande i tillsynsärendet har varit till alla delar i överensstämmelse med de lagstadgade 
skyldigheterna och utifrån de utredningar som gjorts finns det inga tecken på att 
arbetskraftsmyndigheten skulle ha agerat felaktigt i ärendet. 
Utlåtandet har lämnats 12.6.2026 

Beslutsförslag 

Sektionen antecknar föredragningen för kännedom. 
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Föredragande 
Janne Jalonen 

Beslut 

Antecknades för kännedom. 

Förbud mot att söka ändring 

I detta beslut får omprövning inte begäras, eftersom beslutet gäller ärendets beredning eller 
verkställighet. 
Tillämplig bestämmelse: Kommunallagen 136 §.  
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34 § Övriga ärenden 
Sammanträdet behandlar övriga framkommande ärenden. 

Det fanns inga övriga ärenden. 

Förbud mot att söka ändring 

I detta beslut får omprövning inte begäras, eftersom beslutet gäller ärendets beredning eller 
verkställighet. 
Tillämplig bestämmelse: Kommunallagen 136 §. 
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