OHIE 1

5.1.2026

KOTKAN KAUPUNGIN KESATYOSETELI SAANNOT 2026

1. KesatyoOseteli on tarkoitettu 2009-2011 syntyneen kotkalaisen nuoren palkkaamiseksi kesatoihin.
Kesatyosetelilla voit tyollistya Kotkan seudulla toimivaan yritykseen, yhdistykseen, jarjestoon,
seuraan tai saatioon. Tyollistavan tahon kotipaikka voi olla muualla, jos ty6é tehdaan Kotkan alueella.

2. Kesatyon tulee kestdd vahintaan kaksi viikkoa ja minimitydaika on 6 h/paiva TAl yhteensd 60 tuntia
kesakauden (1.6.-31.8.) aikana.

3. Kotkan kaupunki korvaa 320 euroa nuoren palkkaavalle tydénantajalle. Tyénantajan nuorelle
maksaman palkan tulee olla tydehtosopimuksen tai yleissitovan tydehtosopimuksen mukainen.
Muussa tapauksessa on tyontekijalle maksettava tehdysta tyosta tavanomainen ja kohtuullinen
palkka. Lisaksi tydnantaja hoitaa muut normaalit tydnantajamaksut ja -velvoitteet.

4. Kesatyosetelia ei voi kdyttda samana vuonna Kotkan kaupungin kesatyopaikan tai kesayrittajyyden
kanssa.

5. Kesatyoseteleista ja niiden jakamisesta tiedotetaan alkuvuonna kaupungin verkkosivuilla ja muissa
tiedotuskanavissa. Jakelu tapahtuu ilmoitettuna ajankohtana ja ilmoitetulla tavalla Kotkan
Ohjaamosta. Kesatyosetelin liitteenad annetaan suostumuslomake tietojen luovuttamiseen Kotkan
kaupungille.

6. Kesatyosetelin jakamisen jalkeen kesatydseteli on numeroitu ja henkilokohtainen. Tiedot
tyonantajasta ilmoitetaan Ohjaamoon sovitun maaraajan kuluessa tai tiedot annetaan jo
kesatyosetelid hakiessa.

7. Tyon paatyttya tai 30.9.2026 mennessa tydnantaja laskuttaa kesadtyosetelin Kotkan kaupungilta.
Laskun liitteena toimitetaan:

e kesatyosetelilomake

e kirjallinen tyosopimus
e suostumuslomake

e palkkatodistus.

Tilitys suoritetaan, kun tyénantaja on toimittanut tarvittavat dokumentit ja ne tayttavat
kesatyosetelin maksamisen edellytykset. Mikali dokumenteista tai liitteistd puuttuu tietoja,
tyonantajalle annetaan kaksi (2) viikon maardaika puuttuvien liitteiden toimittamiseksi.

8. Kesatyoseteleihin varattavat maaradrahat kasitellddan vuosittain talousarvion yhteydessa.
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