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JOHDANTO

Terveydenhuoltolain 12§:n mukaan kunnan on raportoitava valtuustolle vuosittain kuntalaisten
terveydesta ja hyvinvoinnista seka toteutetuista toimenpiteista ja valmistettava vahintaan kerran
valtuustokaudessa laajempi hyvinvointikertomus. Kuntalaisten hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen
on kunnan perustehtava, joka perustuu muun muassa perustuslain 9 §:a3an, kuntalain 1 §:3an,
terveydenhuoltolain 12 §:3an ja sosiaalihuoltolain 7 §:3an. Terveyden ja hyvinvoinnin edistamisen
vastuu on kunnan toimialojen yhteinen ja vaatii organisaation sisdista yhteistyota.

Terveyden, hyvinvoinnin ja turvallisuuden edistaminen vaatii kunnalta tietoa ja ymmarrysta
kuntalaisten sen hetkisesta hyvinvoinnin ja terveyden tilasta, niihin vaikuttavista toimista seka
tulevaisuuden muutoksia ennustavien trendien suunnista. Vuosiraporttiin on keratty keskeisimpia
tietoja tehdyista toimenpiteista seka kuntalaisten hyvinvoinnin tilasta ja sen kehityssuunnista Kotkassa
kuluneen vuoden aikana. Kuntalain (410/2015, 37§) mukaan hyvinvoinnin edistamisen tulee nakya
kuntastrategiassa ja asetettujen hyvinvointitavoitteiden tulee perustua arvioihin nykytilanteesta seka
mahdollisista ennustetuista kehityssuunnista.
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JATKUU...

Vuoden 2023 alusta maakunnallinen sosiaali- ja terveyspalveluiden kuntayhtyma Kymsote lakkaa ja sen
korvaa itsehallinnollinen Kymenlaakson hyvinvointialue. Hyvinvointialue kattaa Kymsoten nykyiset
sosiaali- ja terveyspalvelut, oppilashuollon palvelut seka pelastustoimen kokonaisuuden. Ensimmaiset
aluevaalit kaytiin tammikuussa 2022. Vaaleissa valittiin hyvinvointialueen aluevaltuusto ensimmaiselle
nelivuotiskaudelle. Vuoden 2022 aikana kunnat ja Kymsote valmistelivat tulevaa hyvinvointialuetta
valmistelutyoryhmissa. Hyvinvointialue ei poista kuntien lakisaateista vastuuta kuntalaisten
hyvinvoinnin edistamisesta. Jatkossa kuntalaisten hyvinvoinnista vastaa seka hyvinvointialue, etta
kunnat yhteistyossa.

Kaupunkistrategia on kaupungin tarkein johtamista ja toimintaa ohjaava asiakirja. Kaupunkistrategian

paivitys tehtiin kevaan 2022 aikana. Kotka 2030 -kaupunkistrategia hyvaksyttiin kaupunginvaltuustossa
23.5.2022.
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POIJUT ELI STRATEGISET
PAAMAARAT

Oppiva ja yrittava Kotka - Koulutuksen, elinikdisen oppimisen ja yrittamisen kaupunki.

1. Elinvoimainen ja yritysmyonteinen korkeakoulukaupunki
2. Hyvinvoivien ja osaavien lasten ja nuorten kaupunki
Upean elinympariston Kotka - Ensiluokkaisen elinymparistdn, kulttuurin ja tapahtumien kaupunki.
3. Pohjolan puistopaakaupunki
4. Monimuotoisen asumisen ja laadukkaan elinympariston kaupunki
5. Hyvantuulinen kulttuurin ja tapahtumien kaupunki
Yhteinen Kotka - Yhdessa tekemisen ja hyvantuulisten kohtaamisten kaupunki.
6. Hyvinvoiva ja osallistuva kotkalainen
7. Hyvantuulinen ja yhteisollinen ilmapiiri

8. Kokonaisturvallisuuden karkikaupunki

Kotkan kaupungin kulttuuriohjelma 2020-2025. Kotkan Kaupunkistrategiaan on sisallytetty kulttuuri yhtena
painopisteena. Kotkan kulttuuriohjelma kuvaa kaupungin kulttuuritoiminnan nykyisia muotoja seka linjaa kulttuurin
vastuualueen keskeisia kehittamistavoitteita vuosille 2020-2025. Linkki:
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https://www.kotka.fi/wp-content/uploads/2021/01/Kotkan-kaupungin-kulttuuriohjelma-2020-2025.pdf
https://www.kotka.fi/wp-content/uploads/2021/01/Kotkan-kaupungin-kulttuuriohjelma-2020-2025.pdf

HYVINVOINNIN PAINOPISTEET JA
TAVOITTEET

Hyvinvointikertomuksen vuosiraportti seka suunnitelma on koostettu valtuustokauden 2021-2025
hyvinvointisuunnitelman paatavoitteiden ja sen pohjalta sovittujen 2022—-2023 valitavoitteiden mukaisesti.
Kotkan kaupungin laaja hyvinvointikertomus ja -suunnitelma 2021-2025 hyvaksyttiin kaupunginvaltuustossa
13.6.2022. Laajassa hyvinvointisuunnitelmassa on huomioitu seka kaupunkistrategian painopistealueet, etta
maakunnallisen hyvinvointikertomuksen suunnitelmaosan painopisteet, Kymenlaakson maakuntastrategian
(maakuntaohjelma 2022—-2025) mukaiset hyvinvoinnin edistamisen tavoitteet ja voimassa olevat
valtakunnalliset ja seudulliset tavoiteohjelmat ja strategiat. Hyvinvointikertomukseen on kirjattu vuoden 2022
hyvinvoinnin edistamisen toimenpiteet teema-alueittain ja eri ikdryhmat huomioiden. Linkit
) ja
seka

Kotkan kaupungin sosiaali- ja terveyspalvelut siirtyivat maakunnallisen kuntayhtyman, Kymsoten, hoidettaviksi
vuoden 2019 alussa. Kaupungin tekeman hyvinvointikertomuksen lisaksi Kymsote valmistelee alueellisen
hyvinvointikertomuksen, jonka alueellisia painopistealueita on huomioitu myds kaupungin toiminnassa.
Alueelliseen hyvinvointikertomukseen sisaltyy vuosiraporttien lisaksi hyvinvointisuunnitelma vuosille 2020-
2025. Kymenlaakson alueellinen hyvinvointikertomus ja suunnitelma taydentdaa kunnan omaa
hyvinvointikertomusta. Linkki:
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https://www.kotka.fi/wp-content/uploads/2022/06/2_FINAL_8.4_KERTOMUSOSA_Hyvinvointisuunnitelma-2021-2025.pdf
https://www.kotka.fi/wp-content/uploads/2022/06/2_FINAL_8.4_KERTOMUSOSA_Hyvinvointisuunnitelma-2021-2025.pdf
https://www.kotka.fi/wp-content/uploads/2022/10/Tiivis_FINAL_5.5.2022_Suunnitelma_diat-2021-2025.pdf
https://www.kotka.fi/wp-content/uploads/2022/06/Valitavoitteet-2022-2023_diat-5.5.2022.pdf
https://www.kotka.fi/wp-content/uploads/2022/06/Valitavoitteet-2022-2023_diat-5.5.2022.pdf
https://www.kotka.fi/wp-content/uploads/2022/10/Hyte_kuntakortti_Kotka_paivitetty-29.8.2022.pdf
https://www.kymsote.fi/medias/Alueellisen-hyvinvointikertomuksen-vuosiraportti-2022.pdf?context=bWFzdGVyfHBkZi1hdHRhY2htZW50c3w0MzMzNTExfGFwcGxpY2F0aW9uL3BkZnxoN2IvaDg3Lzg5NzU5OTIxOTMwNTQvQWx1ZWVsbGlzZW4gaHl2aW52b2ludGlrZXJ0b211a3NlbiB2dW9zaXJhcG9ydHRpIDIwMjIucGRmfDYzNWViNDRjMGFmNWZlNGJkY2I3OWFjNmVjM2ZlNzYxZTI2NTM2YjBjOTcwNTkyODliZTE0MWQ3M2M1ZWJhMmM

MITTARIT JA SEURANTA

Taman vuosiraportin mittareissa on otettu huomioon THL:n ehdotus hyvinvointikertomuksen
minimitietosisallon seurattavat mittarit, Hyte-kerroin indikaattorit, kouluterveyskysely seka omat
seurannat, kuten Hyvinvoinnin ja terveyden vastuualueen liikunnan osallistujamaarat.

Kouluterveyskysely on toteutettu vuonna 2021 ja seuraavan kerran se toteutetaan vuonna 2023.
Kouluterveyskyselyssa huomioitavaa: kysely toteutetaan joka toinen vuosi. Kyselyyn vastaavat:
perusopetuksen 4. ja 5. luokkien oppilaat, perusopetuksen 8. ja 9. luokkien oppilaat, lukioiden 1. ja 2.
vuoden opiskelijat ja ammatillisten oppilaitosten 1. ja 2. vuoden opiskelijat. Vuoden 2021
Indikaattoritiedoissa tulee huomioida ajankohta, jolloin kysely on tehty. Ajankohdassa nakyy koronan
vaikutus: esimerkiksi liikunnan harrastamiseen on vaikuttanut lilkkuntapaikkojen kiinnioloajat. Lukioiden
osalta saatujen vastausten indikaattoritietoon on vaikuttanut, etta lukiolaisten osalta vastastauksissa on
ainoastaan Etela-Kymenlaakson lukiot, Kouvolan tietoja puuttuu. Talla on vaikutusta indikaattoreissa
olevaan Kymenlaakson vertailulukuun.
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https://owncloud.thl.fi/index.php/s/RH4tr0FGFjZiFSP
https://thl.fi/fi/web/hyvinvoinnin-ja-terveyden-edistamisen-johtaminen/hyvinvointijohtaminen/hyvinvointijohtaminen-kunnassa/hyte-kerroin-kannustin-kunnille
https://thl.fi/fi/tutkimus-ja-kehittaminen/tutkimukset-ja-hankkeet/kouluterveyskysely/kouluterveyskyselyn-tulokset

VAESTON HYVINVOINNIN TILA
VUONNA 2022

Terveyden edistamisen aktiivisuus TEA-viisari

Kunnan terveydenedistamisaktiivisuutta mitataan TEA-viisarin avulla. Se kuvaa kunnan toiminnan tasoa
kuntalaisten terveyden edistamisessa ja tuottaa taten kunnille tietoa terveydenedistamisen suunnittelun ja
johtamisen kehittamiseen. TEA-viisari sisaltaa seitseman eri toimialuetta, joita tarkastellaan seitsemasta eri
nakokulmasta. TEA-viisarin toimialueet ovat 1) kuntajohto 2) perusopetus 3) lukiokoulutus 4) ammatillinen
koulutus 5) lilkunta 6) perusterveydenhuolto ja 7) kulttuuri.

Kotkan terveydenedistamisaktiivisuuden arvosana oli 72 (12/2022), koko maan keskiarvo 68. Kotkassa
hyvan tuloksen sai kuntajohto, lukiokoulutus, liikunta ja kulttuuri, kun taas kehitettavaa on erityisesti
perusopetuksen ja perusterveydenhuollon alueilla. Vuosivertailussa tarkasteltuna kokonaispistemaara, jossa
on kaikkien sektoreiden kokonaisarvosana oli hiukan laskua verrattuna edelliseen vuoteen.

Lahde: TEAviisari, THL, aineisto on paivitetty 7.12.2022
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TEAviisari / Vertailu, kaikki sektorit: Kotka 2022 vs. koko maa

Kaikki sektorit 12 68
Kuntajohto 85 79
Perusopetus 64 64
Lukiokoulutus I 66
Ammatillinen koulutus . 63
Liikunta 78 72
Perusterveydenhuolto o4 69
Kulttuuri 83 66

Kotka sijoittuu TEAviisari vertailuissa hyvin koko maan lukuihin verrattuna.
Ainoastaan perusterveydenhuollon pistemaara jaa koko maan vertailuluvun alle.

Lahde: TEAviisari, THL, aineisto on paivitetty 7.12.2022



TEAviisari / kaikki sektorit; Kotka 2022

Kuntajohto
Perusopetus
Lukiokoulutus
Ammatillinen koulutus
Liikunta
Perusterveydenhuolto
Kulttuuri

25

0 100

[l Huono tulos Parannettavaa || Hyva tulos

Kotkassa hyvan tuloksen sai kuntajohto, lukiokoulutus, lilkunta ja kulttuuri. Parannettavaa on
erityisesti perusopetuksen ja perusterveydenhuollon alueilla.

Lahde: TEAviisari, THL, aineisto on paivitetty 7.12.2022



TEAviisari / Vuosivertailu, kaikki sektorit: Kotka 2022

Pisteet 2022 2021 2020 2019 2018
Kaikki sektorit {2 74 69 68 69
Kuntajohto 85 84
Perusopetus 64 . 55 .
Lukiokoulutus 77 74
Ammatillinen koulutus .. . .
Liikunta /8 80 63
Perusterveydenhuolto 54 . 63 . 79
Kulttuuri 83 62

Vertailtaessa kaikkien sektoreiden kehitysta, Kotkassa parannusta on tapahtunut

monilla ulottuvuuksilla.

Lahde: TEAviisari, THL, aineisto on paivitetty 7.12.2022




TEAviisari pisteet, liikunta: Kotka 2022 / Vs. koko maa

Pisteet Kotka Koko maa

Tavoitteet toiminta- Ja taloussuunnitelmassa 100 79
Maahanmuuttajien liikunnan edistamiseksi 100Kyll& 49Toteutuu vaihtelevasti
Soveltavan lilkunnan edistamiseksi 100Kylla 86Toteutuu hyvin
Lilkuntaneuvonta 100Kylla 91 Toteutuu hyvin
Lasten lilkkuminen varhaiskasvatuksessa 100Kylla 90Toteutuu hyvin

Kotkassa otetaan toiminta- ja taloussuunnittelussa liikunta hyvin huomioon. TEAviisarin osoittaman
pistevertailun mukaan tulos on erinomaisen hyva ja saavutimme taydet sata pistetta. Pisteissa
otetaan huomioon maahanmuuttajien liikunnan edistaminen, soveltavan liikunnan edistaminen,
lilkuntaneuvonta ja lasten liikkkuminen varhaiskasvatuksessa.

(TEAviisari: Lilkunta > Johtaminen > Tavoitteet toiminta- ja taloussuunnitelmassa)

Lahde: TEAviisari, THL, aineisto on paivitetty 7.12.2022



Sairastavuus Kotka vs. koko maa

THL:n iké&vakioidut sairastavuusindeksit (2019) Kotka Koko maa
THL:n sairastavuusindeksi 113,4 100
Aivoverisuonitauti-indeksi 104,9 100
Mielenterveysindeksi 103 100
Sepelvaltimotauti-indeksi 105,5 100
Syopaindeksi 101 100
Tapaturmaindeksi 83,1 100
Tuki- ja liikuntaelinsairausindeksi 136,4 100

THL:n sairastavuusindeksit kuvaavat vaeston sairastavuutta suhteessa koko maan
tasoon. Indeksin arvo on aikasarjan viimeisena vuotena koko maassa 100 eli alle
taman olevat arvot kertovat tilanteen olevan parempi kuin Suomessa keskimaarin
ja yli olevat arvot kertovat keskimaaraista heikommasta tilanteesta.

Ldhde: THL, Tilasto- ja indikaattoripankki Sotkanet.fi 2005-2022 (uusin tieto)
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TALOUS JA ELINVOIMA

Vaesto

Kotkan vakiluku on 51241 (31.12.2021). Vaeston maaran arvioidaan laskevan tasaiseen tahtiin. Vaestoennusteen
mukaan Kotkan vakiluku tulee koko ajan laskemaan. Kotkassa valtaosa vaestosta on idltdaan 15—64-vuotiaita. Heita on
noin 58%. Lasten sekd nuorten osuus vahenee ja yli 65-vuotiaiden osuus lisdantyy. Kaupungin vaestosta 9,4 % (2021)
puhuu didinkielendan jotain muuta kuin suomea, ruotsia tai saamea. Kansalaisuuksien ja kielten kirjo on laaja, silla
Kotkassa puhutaan n. 80 eri kielta didinkielena ja ihmiset edustavat n. 100 eri kansalaisuutta. Kotkan elinvoimaisuuden
kannalta on ensiarvoisen tarkeaa kaupunkiin ulkomailta muuttaneiden hyva kotoutuminen ja osallisuus yhteiskunnan
kaikilla osa-alueilla. Hyvat vaestdsuhteet ja kotoutuminen ovat kaupungin ja kaupunkilaisten yhteinen asia.

Kotkan asukasmaara ja ikarakenne

Ikdrakenne ja vdestomaara 0-6 v. 7-15v. 16-64v. 65-84 v. 85 v.- Vaesto yhteensa
31.12.2020 2733 4530 30072 12 502 1831 51 688
31.12.2021 2 595 4 465 29 674 12 684 1823 51241

Kotkan vaestbennuste vuoteen 2030

2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

Vaesto 31.12 50735 50270 49 819 49 388 48 974 48 570 48 175 47 787 47 411
(ennuste 2021)

Lahde: Stat Tilastokeskuksen tietokannat
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Yrittajyys

Kotkan kaupunki nousi Suomen kolmanneksi parhaaksi yrittajyyskaupungiksi Suomen Yrittdjien
Kuntabarometrissa. Kotka oli eniten asemaansa parantanut kaupunki suurten kaupunkien sarjassa.
Kuntabarometrissa yrittajat arvioivat kuntien elinkeinopolitiikkaa ja yrittajamyonteisyytta.

Keskiarvot elinkeinopolitiikan
kokonaisarvosanoista kunnittain

Koko maa, aluejarjestd ja alueen kunnat: vastaajaméddrd ja keskiarvo elinkeinopolitilkan
kokonaisarvosanojen keskiarvoista (asteikko 1-5, 1=erittdin huono, 5=erittdin hyvd)

Koko maa (N=9564) 3,08

Kymi (N=502)

99

Pyhtss (N=84)

Kotka (N=165)

Hamina (N=79)

Kouvola (N=158)

Kuntabarometrl 2022, Kuntaraportt, 18.5.2022

Yritt

ajat

TOP 10 -kunnat, yli 50 000 asukasta

Elinkeinopolitiikan kokonaisarvosanojen keskiarvo (asteikko 1-5)

Kokom, N=oso+ | - 0

1. Seinéjoki (Etela-Pohjanmaa), N=160
2. Kuopio (Savo), N=93

3. Kotka (Kymi), N=166

4. Vaasa (Rannikko-Pohjanmaa), N=114
5. Hameenlinna (Hame), N=89

6. Porvoo (Uusimaa), N=76

7. Lahti (Paijat-Hame), N=133

8. Jyvaskyla (Keski-Suomi), N=131

8. Salo (Varsinais-Suomi), N=104

10. Joensuu (Pohjois-Karjala), N=116

Lahde: Yrittajien kuntabarometri 2022
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HYTE-kerroin — kannustin kunnille

Kunnille otetaan vuoden 2023 alusta kdaytté6n hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
valtionosuuden lisdosa eli HYTE-kerroin. HYTE-kerroin on kannustin, joka tarkoittaa, etta
kuntien rahoituksen valtionosuuden suuruus maaraytyy osaksi niiden tekeman hyvinvoinnin ja
terveyden edistamistyon mukaan.

Lisdosan suuruus maardaytyy kahdenlaisten indikaattorien perusteella: toimintaa kuvaavista
prosessi-indikaattoreista ja tuloksia kuvaavista tulosindikaattoreista. Indikaattorien
soveltuvuus arvioidaan maardajoin, eivatka ne tule olemaan aina samoja.

Linkki: Kuntien HYTE-kerroin

KOTKA Ind. | 2020 | 2021 | 2022 Rl e e, Tulosindikaattorit
el Kunnan vaostonarveys a

edistamiseksi

HYTE-kerroin euroa / asukas |534117,4 19,4 |18,8 PZAN

\ ~

. Lisdaosan suuruus maaraytyy kahdenlaisten indikaattorien perusteella:
HYTE-kerrOIn, 1 000 euroa 5355 905!2 1004!3 961!4 prosessi-indikaattoreista ja tulosindikaattoreista. Yhteensa indikaattoreita
Lahteet: THL ja Sotkanet on21.

HYTE-kerroin, 0 - 100 5340/64 69 66
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https://vm.fi/valtionosuuspaatoksia-ja-laskentatietoja

Tyollisyys

Alueellinen taulukko
TYOTTOMAT TYONHAKIJAT JA AVOIMET TYOPAIKAT KUNNITTAIN 2022 JOULUKUUN LOPUSSA
ELY-KESKUS: KAAKKOIS-SUOMI

Kunta Tybvoima Tyottomét tydnhakijat Vamm. ja Avoimet
Osuus-% Yhteensa Miehet Naiset Alle 20- Alle 25- YIi 50- Pitkaaik. pitkaaik. tyo-
tyovoimasta vuotiaat vuotiaat vuotiaat tyottomat sairaat paikat
Hamina 8733 116 1014 575 439 23 112 451 273 103 55
Imatra 11 065 141 1555 908 647 35 185 653 307 186 119
Kotka 22 966 131 3016 1753 1263 72 348 1176 995 342 353
“Kowola 36069 107 3844 2338 1506 101 419 1624 977 630 569
Lappeenranta 33319 110 3660 2084 1576 90 449 1424 820 373 616
Lemi 1342 78 105 57 48 5 51 22 17 20
Luumaki 1911 117 223 131 92 15 118 53 20 8
Miehikkala 756 95 72 38 34 0 7 35 26 1
Parikkala 1801 10,3 185 103 82 10 115 44 29 9
Pyhtaa 2327 99 230 147 83 7 19 117 75 19 8
Rautjarvi 1185 131 155 95 60 10 87 47 12 10
Ruokolahti 2001 938 196 118 78 9 109 45 31 41
Savitaipale 1323 97 128 86 42 7 72 29 20 31
Taipalsaari 2137 84 180 99 81 9 18 90 39 17 6

Virolahti 1322 118 156 88 68 1 94 48 21
Yhteensa 128 257 115 14719 8620 6099 353 1624 6216 3800 1831 1873

Lahde: TEM tyollisyystilastot joulukuu 2022
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Tyollisyys

henkilda. Tyottomien tydnhakijoiden osuus tydvoimasta oli 13,1 % yhteensa 3 016 henkil6a. Heista
miehida 1 753, naisia 1 263, alle 20-vuotiaita 72 ja alle 25-vuotiata 348. Pitkaaikaistyottomia oli 995
henkil6a. Uusia avoimia tyopaikkoja 12/2022 Kotkassa oli 353.

KaakkoisSuomessa oli joulukuun lopussa 14 719 tyotonta tydnhakijaa, mika on 944 henkil6a (6 %)
vahemman kuin vuotta aikaisemmin. Kymenlaaksossa tyottémia oli 8322, mika on 749 henkil6a (8 %)
vahemman kuin vuosi sitten.

Kotka-Haminan seutukunnassa tyottomien maara laski vuodentakaisesta 7 % (347 henkil6a) ja 2019
joulukuusta 9 prosentilla.

Lisaa tietoja loytyy

Lahde: TEM tyollisyystilastot joulukuu 2022
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https://www.ely-keskus.fi/documents/10191/46111843/Tyollisyyskatsaus_joulukuu+2022.pdf/b5f42baf-71d6-463e-7ab7-c06a48a2459a?t=1674798621166

TILANNEKUVA: LAPSET, VARHAISNUORET JA LAPSIPERHEET

Sovitut seurattavat indikaattorit valtuustokaudella 2021 - 2025

Ei syd aamupalaa joka arkiaamu, % 4. ja 5. luokan oppilaista

Harrastaa jotakin vahintaan yhtena paivana viikossa, % 4. ja 5. luokan oppilaista
Huostassa tai kiireellisesti sijoitettuna olleet 0 - 17-vuotiaat viimeisimman sijoitustiedon
mukaan, % vastaavan ikdisesta vaestosta

Kodin ulkopuolelle sijoitetut O - 6-vuotiaat, % vastaavasta vaestosta

Koti- ja vapaa-ajan tapaturmiin liittyvat hoitojaksot O - 14-vuotiailla / 10 000 vastaavan
ikaista asukasta

Lihavuuden yleisyys (%) 2 - 6-vuotiailla

Toimeentulotukea saaneet lapsiperheet, % lapsiperheista

Vahintdaan tunnin paivassa liikkuvat, % 4. ja 5. luokan oppilaista (2017-)

Uusimmat tiedot seurattavista indikaattoreista |0ytyy vuodelta 2021, joten niita ei raportoitu
tassa raportissa. (THL, Tilasto- ja indikaattoripankki Sotkanet.fi 2005-2022)

Kouluterveyskysely toteutetaan joka toinen vuosi, uusimmat indikaattorit ko. kyselysta ovat
vuodelta 2021. Seuraavat indikaattoritiedot tulevat vuonna 2023.
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TILANNEKUVA: NUORET JA NUORET AIKUISET 13-29V

Sovitut seurattavat indikaattorit valtuustokaudella 2021 - 2025

* Eiyhtaan laheista ystavaa, % 8. ja 9. luokan oppilaista

* Eiyhtaan laheista ystavaa, % lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijoista

* Harrastaa hengastyttavaa lilkkuntaa vapaa-ajalla korkeintaan 1 h viikossa, % 8. ja 9. luokan oppilaista

* Harrastaa jotakin vahintdaan kerran viikossa, % lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijoista (2019-)

* Kodin ulkopuolelle sijoitetut 13 - 17-vuotiaat, % vastaavasta vaestosta

* Kohtalainen tai vaikea ahdistuneisuus, % 8. ja 9. luokan oppilaista

* Kohtalainen tai vaikea ahdistuneisuus, % lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijoista

* Koti- ja vapaa-ajan tapaturmiin liittyvat hoitojaksot 15 - 24-vuotiailla / 10 000 vastaavan ikdista asukasta (id:3954)
* Kokee terveydentilansa keskinkertaiseksi tai huonoksi, % 8. ja 9. luokan oppilaista

* Kokee terveydentilansa keskinkertaiseksi tai huonoksi, % lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijoista

* Koti- ja vapaa-ajan tapaturmiin liittyvat hoitojaksot 15 - 24-vuotiailla / 10 000 vastaavan ikdistd asukasta

* Koulukiusattuna vahintaan kerran viikossa, % 8. ja 9. luokan oppilaista

* Koulukiusattuna vahintaan kerran viikossa, % lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijoista

» Kayttda paivittain jotain tupakkatuotetta tai siahkdsavuketta, % 8. ja 9. luokan oppilaista (2017-)

« Kayttaa paivittdin jotain tupakkatuotetta tai sahkdsavuketta, % lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijoista (2017-)

* Ylipaino, % 8. ja 9. luokan oppilaista

Uusimmat tiedot seurattavista indikaattoreista |6ytyy vuodelta 2021, joten niita ei
raportoitu tassa raportissa. (THL, Tilasto- ja indikaattoripankki Sotkanet.fi 2005-
2022)

Kouluterveyskysely toteutetaan joka toinen vuosi, uusimmat indikaattorit ko. ﬂ‘ .
kyselysta ovat vuodelta 2021. Seuraavat indikaattoritiedot tulevat vuonna 2023. 2 WY




TILANNEKUVA: TYOIKAISET

Sovitut seurattavat indikaattorit valtuustokaudella 2021 - 2025

Alkoholia liikaa kayttavien osuus (AUDIT-C) (%), 20 - 64-vuotiaat

Alkoholijuomien myynti asukasta kohti 100 %:n alkoholina, litraa
Mielenterveysperusteisesti sairauspaivarahaa saaneet 25 - 64-vuotiaat / 1 000 vastaavan
ikaista

Paivittdin tupakoivien osuus (%), 20 - 64-vuotiaat

Toimeentulotukea pitkaaikaisesti saaneet 25 - 64-vuotiaat, % vastaavan ikdisesta vaestosta

Tyokyvyttomyyselaketta saavat 25 - 64-vuotiaat, % vastaavan ikdisesta vaestosta

Uusimmat tiedot ylla mainituista seurattavista indikaattoreista |6ytyy vuodelta 2021, joten

niita ei raportoitu tassa raportissa. (THL, Tilasto- ja indikaattoripankki Sotkanet.fi 2005-2022)

Ind. 2020 2021 2022
Vaikeasti ty6llistyvat (rakennety6ttomyys), % 15 - 64-
vuotiaista 3071 |Koko maa 46 53] 45
Kymenlaakso| 6,1 | 6,4 | 5,6
Kotka 72176 | 6,8
Vaikeasti tyollistyvien maara pieneni Kotkassa, samoin kuin myos ( 41 -
koko maassa seka Kymenlaaksossa. **
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TILANNEKUVA: TYOIKAISET

Myonteista kehitysta

* Vaikeasti tyollistyvien maara pieneni Kotkassa, samoin kuin myods koko maassa seka
Kymenlaaksossa. (Huomioitavaa: vaikeasti tyollistyvien pitkdaikaistyottomien maara

pysynyt silti korkeana.)

e Tyottomien maara laski vuoden takaisesta.

Vahvuuksia

* Kotkan kaupunki Suomen kolmanneksi paras yrittajyyskaupunki Suomen Yrittajien

Kuntabarometrissa.




TILANNEKUVA: IKAANTYNEET

Sovitut seurattavat indikaattorit valtuustokaudella 2021 - 2025

Aktiivisesti jarjestotoimintaan tms. osallistuvien osuus (%), 65 vuotta tayttaneet (-

2020)

» Alkoholia liikaa kayttavien osuus (AUDIT-C) (%), 65 vuotta tayttaneet

* Itsensa yksindiseksi tuntevien osuus (%), 65 vuotta tayttaneet

» Kasviksia ja hedelmia ravitsemussuositusten mukaisesti kayttavien osuus (%), 65
vuotta tayttaneet (2018-)

» Kokenut esteita ja huolia sahkoisten palvelujen kaytossa (%), 65 vuotta tayttaneet

» Kotona asuvat 75 vuotta tayttaneet, % vastaavan ikaisesta vaestosta

* Lihavien osuus (kehon painoindeksi BMI 30 kg/m2) (%), 65 vuotta tayttaneet

 Paivittain tupakoivien osuus (%), 65 vuotta tayttaneet

 Pdivittaisen elamansa erittdin tai hyvin turvalliseksi kokeneiden osuus (%), 65 vuotta
tayttaneet

» Terveysliikuntasuosituksen mukaan liian vahan liikkuvien osuus (%), 65 vuotta
tayttaneet

Uusimmat tiedot ylla mainituista seurattavista indikaattoreista l0ytyy vuodelta ek BATy . il
2021, joten niitd ei raportoitu tassa raportissa. (THL, Tilasto- ja indikaattoripankki —
Sotkanet.fi 2005-2022) —




TILANNEKUVA: KAIKKI IKALUOKAT

Sovitut seurattavat indikaattorit valtuustokaudella 2021 - 2025

Asuinalueensa olosuhteisiin tyytyvaisten osuus (%)

Elamanlaatunsa (EuroHIS-8) hyvaksi tuntevien osuus (%)

Kokenut esteita ja huolia sahkdisten palvelujen kaytossa (%)

Koti- ja vapaa-ajan tapaturmiin liittyvat hoitojaksot / 10 000 asukasta

Onnelliseksi itsensa kokeneiden osuus (%)

Perustoimeentulotukea vuoden aikana saaneet kotitaloudet

Poliisin tietoon tulleet henkeen ja terveyteen kohdistuneet rikokset / 1 000 asukasta
Poliisin tietoon tulleet rattijuopumustapaukset / 1 000 asukasta

Adnestysaktiivisuus kuntavaaleissa, %

Uusimmat tiedot ylla mainituista seurattavista indikaattoreista |6ytyy vuodelta 2021, joten niita
ei raportoitu tassa raportissa. (THL, Tilasto- ja indikaattoripankki Sotkanet.fi 2005-2022)

Ind. 2022
Aanestysaktiivisuus hyvinvointialuevaaleissa 229 |Koko maa 47,5
Kymenlaakso 46,2
Kotka 44,8

Aidnestysaktiivisuus hyvinvointivaaleissa 2022 jii Kotkassa koko maan sek3
Kymenlaakson lukuja alhaisemmaksi.
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KAIKKI IKALUOKAT

Huolestuttava muutos Kotkan alueella

e Vaesto ikaantyy

* Syntyvyys laskee

* Kuntien valisessa nettomuutossa Kotka jaa tappiolle

Myonteista kehitysta

* Yrittajamyonteisyys

e Kulttuuri- ja liikuntapalveluihin panostaminen

e Kulttuurin saatavuuteen kaikille parannettu: Kulttuuria kaikille -palvelun
yllapitaman ja kuntalaisille taloudellisin perustein jaettava Kaikukortti otettiin
kayttoon Kotkassa.
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KOTKAN KAUPUNGIN
VALTUUSTOKAUDEN 2021-2025
HYVINVOINTISUUNNITELMAT
IKARYHMITTAIN JA TOTEUTUNEET
TOIMENPITEET

Hyvinvointisuunnitelman valitavoitteet 2022 -
2023 ovat seuraavissa dioissa merkitty punaisella
varilla samassa diassa, jossa nakyy koko

valtuustokauden sovitut tavoitteet




PAINOPISTE 1. Tasapainoinen arki ja varhainen tuki

Tavoite 1. Terveelliset elamédntavat
Tavoite 2. Perheiden oikeus tasapainoiseen arkeen

Tavoite 3. Oikeus perheiden voimavaroja tukevaan varhaiskasvatukseen ja koulutukseen

LAPSET, VARHAISNUORET JA LAPSIPERHEET

Toimenpiteet

1.

Liikunnallisen elamantavan edistaminen (matalan kynnyksen liikunta- ja
harrastemahdollisuudet, olosuhteet kuntoon ja kaikkien saavutettavaksi,
jarjestoyhteistyon tiivistaminen, arkiliikuntaan kannustaminen, ohjaus ja neuvonta,
e-palvelu).

Avustusten ja hankkeiden hyodyntaminen.

- Yhteistyo yhdistystoimijoiden kanssa

- Harrastamisen Suomen malli toteutetaan (jokaiselle lapselle
vahintaan yksi mieluisa ja maksuton harrastus )

Lasten turva- ja tunnetaitoihin panostaminen.

Panostetaan vuorovaikutusta edistavaan toimintakulttuuriin lasten kanssa toimivilla
tahoilla ja parannetaan yhteistyota.

Yhteistyon tiivistdminen vanhempainyhdistysten kanssa seka tarpeisiin vastaavat
uudistetut vanhempainillat.

Kynnyksen madaltaminen palveluihin.

3.

Koulukyyti valmistavan opetuksen oppilaille.

Laadukkaaseen kouluun ja varhaiskasvatukseen panostaminen

(riittavasti varahenkilostoa,, henkilokunnan hyvinvointiin panostaminen, ohjaajien
kohdentaminen varhaiskasvatukseen, koulunuorisotydn vahvistaminen,
koulukohtaiset opiskeluhuoltoryhmit, erilaisia mahdollisuuksia tarjoavat paivakodit
esim. ulko- ja luontopaivakodit)

Mittarit ja
seuranta

1.

Terveydentilan kokeminen
Liikunta-aktiivisuus
Ylipaino

Move-testien tulokset
Kouluruokailusuositusten
noudattaminen

Huostassa ja kiireellisesti
sijoitetut

Sijoitetut lapset
Ahdistuneisuus
Tyytyvaisyys elamaan
Terveydentilan kokeminen

3.

Oppimisen tuki
Liikunnan
harrastaminen

Hyvinvointisuunnitelman
vdlitavoitteet 2022 - 2023

Vastuutaho,
toimijat
1

Kaikki kaupungin
vastuualueet

Jarjestot ja muut
yhteistyotahot
Kymsote/Hyvinvointialue

2.
Opetustoimi
Varhaiskasvatus

Kymsote/Hyvinvointialue

3.
Nuorisopalvelut
Opetustoimi
Varhaiskasvatus




PAINOPISTE 1. Tasapainoinen arki ja varhainen tuki

Tavoite 1. Terveelliset elamédntavat
Tavoite 2. Perheiden oikeus tasapainoiseen arkeen
Tavoite 3. Oikeus perheiden voimavaroja tukevaan varhaiskasvatukseen ja koulutukseen

LAPSET, VARHAISNUORET JA LAPSIPERHEET

Toteutuneet toimenpiteet

EPT, lakisdateinen monialainen ehkaisevan paihdetydn tyoryhma:

Kestavan liikkumisen ohjelma on valmisteltu ja siihen liittyvien toimenpiteiden valmistelu sekd eteenpain vienti (Kaavoitus).
Arkiympariston kehittdminen katusuunnittelussa ja kaavoituksessa hyvinvointindkékulmat huomioiden.

Vammaispoliittisen ohjelman paivittaminen meneillaan.

EPT/Ehkaiseva paihdetyd EHYT ry:
Vanhemmuuden tuen webinaari toteutettiin 7.11. perheille yhteistydssa Kymsote/perhekeskukset.

Nuorisotyo:

Liikunnallisten toimintojen lisadminen alueellisessa nuoristydssa (kerhot).

Harrastamisen Suomen mallin kerhotoiminnat alkaneet syksylla 2022, 19 kerhoa, lapsia mukana toiminnassa259.
Koulussa tehtdvaa tyota jatkettu edellisten vuosien tapaan, painotus ryhmatoimintoihin ja tukioppilastoiminnan tukemisessa.

Opetus:

Koulujen kerhotoiminta jatkuu ja harrastamisen Suomen malli tdydentaa mahdollisuuksia osallistua. Kaikilla kouluilla toteutuu jotakin toimintaa.
Liikkuva koulu —toiminta toteutuu kaikissa kouluissa.

Koulut kannustavat huoltajia osallistumaan vanhempaintoimikunnan toimintaan ja nimeda opettajan yhdyshenkiloksi.

Kouluilla on kaytossa erilaisia malleja toteuttaa huoltajailtoja.

Opiskeluhuollon kuraattoripalveluissa kohdennettu erilaista tunnetaitoja vahvistavaa tyota erityisesti esiopetukseen ja alakouluihin.

Maahanmuuttajapalvelut:

Kotoutumisen avustuksilla tuettu lasten ja nuorten aikuisten matalan kynnyksen harrastustoimintaa, esim. Kotkan Eagelsin jarjestama
kesatoiminta ja PEKAN junioritoiminta.

Oman didinkielen kerhot lapsille ja varhaisnuorille (portugali, swahili, ranska, lingala, kinyaruanda)




PAINOPISTE 1. Tasapainoinen arki ja varhainen tuki

Tavoite 1. Terveelliset elamédntavat
Tavoite 2. Perheiden oikeus tasapainoiseen arkeen
Tavoite 3. Oikeus perheiden voimavaroja tukevaan varhaiskasvatukseen ja koulutukseen

LAPSET, VARHAISNUORET JA LAPSIPERHEET

Toteutuneet toimenpiteet

Maahanmuutto:
Monikulttuurisen toimintakeskus Myllyn perhepaivat.

Liikuntapalvelut:
Tuetut matalan kynnyksen ryhmat kolmannen sektorin toteuttamina. (Yleisurheilu, pesédpallo yms.)

Varhaiskasvatus:

Varhaiskasvatus toteuttaa OKM:n (Opetus- ja kulttuuriministerion) liikkunnallisen elamantavan avustuksen turvin “Myo liikkuen leikitaa ulkoon ja
sisal” hanketta. Hankkeessa paivakodit ja esiopetukset muokkaavat sisa- ja ulkotiloja liikkumiseen innostavaksi ja liikkumisen sallivaksi. Kaikki
yksikdt ovat mukana valtakunnallisessa Liikkuva varhaiskasvatus —ohjelmassa.

Varhaiskasvatuksessa on yllapidetty n. 7 vuoden ajan OKM avustuksella kehitettya vuorovaikutuksellista pienryhmatoimintaa. Keskiossa ovat
olleet myos positiivinen pedagogiikka ja arvostava vuorovaikutus. Arvostavan ja sensitiivisen vuorovaikutuksen toteutumista henkilost6 on
arvioinut reilu vuosi sitten ja huoltajat vuosittain asiakaskyselyssa. Vuona 2022 on luotu suunnitelma dialogiosaamisen koulutukselle, joka
kohdentuu apulaisjohtajille ja varhaiskasvatuksen erityisopettajille. (Dialogitaitaja koulutus toteutuu kevaalla 2023.)

Vuoden 2022 aikana varhaiskasvatus ilmoittautui Vaestoéliiton hankkeeseen, jossa vahvistetaan henkiloston osaamista kehotunnekasvatuksen ja
lapsen turvataitojen tukemiseksi. (Henkiloston koulutukset toteutuvat vuonna 2023.)

Vuoden 2022 asiakaskyselyssa huoltajat kertoivat toiveita varhaiskasvatuksen kanssa tehtavasta yhteistyosta. Toiveita tuli myos
vanhempainiltojen jarjestamisesta. Jokaisella varhaiskasvatus- ja esiopetusyksikolld on kdytdssaan asiakaskyselyn yksikkdkohtainen koonti, jota
henkilostd hyodyntaa kehittamistyossaan.

MIEPA (Mielenterveys- ja paihdepalvelut):
Kynnyksen madaltaminen palveluihin (varhaisnuoret) — nuorten matalan toiminta vakiintunut; hoitoon padsee matalalla kynnyksellad ilman
lahetettd; toimipiste on keskustassa Pasaatissa, joten palvelu on helposti saatavilla ja saavutettavissa.




PAINOPISTE 1. Tasapainoinen arki ja varhainen tuki

Tavoite 1. Terveelliset elamédntavat
Tavoite 2. Perheiden oikeus tasapainoiseen arkeen
Tavoite 3. Oikeus perheiden voimavaroja tukevaan varhaiskasvatukseen ja koulutukseen

LAPSET, VARHAISNUORET JA LAPSIPERHEET

Toteutuneet toimenpiteet

Kotkan kaupunki, Hyvinvoinnin ja terveyden vastuualueen liikunta:

* Liikuntaneuvontainfoja ja lilkkuntatuokioita pidettiin pdivakodeille sekd seurakunnan perhekerhoissa.

* Tiivis yhteistyo Perhekeskusverkoston kanssa, verkostossa jaettiin tietoa lilkkuntaneuvonnasta sekd muista neuvonnan toiminnoista.

* Liikuntaneuvonta osallistui Rasisminvastaisen viikon jalkapallotapahtumaan jarjestamalla lapsille temppuradan.

* Varhaiskasvatuksen liikuntakoordinaattorin kanssa tehtiin tiivista yhteisyota osallistumalla mm Kotka Priden lasten tapahtumaan.

» Jarjestettiin vauvatapaamisia (Karhuvuori, Karhula, Kotkansaari,) tonttujumppaa Ruotsinkielisessa seka englanninkielisessa paivakodissa ja
vanhempi-vauvajumppaa Kotkansaaren avoimessa paivakodissa.

* Yhteistyota on kaynnistetty CP-vammaliiton ja Kotkan varhaiskasvatuksen kanssa.

Kymenlaakson perhekeskus:

Ehkaisevissa terveyspalveluissa kaikkiin maardaikaisiin terveystarkastuksiin on sisaltynyt terveysneuvontaa. Terveysneuvonta on ndyttéon
perustuvaa tietoon pohjautuvaa elamantapaohjausta ja sitd on toteutettu perheen tarpeiden ja lapsen kehitysvaiheen mukaisesti.
Terveysneuvonnalla on tuettu lapsen kehitysta, kasvatusta seka lapsen ja vanhemman valista vuorovaikutusta.

Kymenlaakson Ensi- ja turvakotiyhdistys:

* ICDP-tyoskentely (kannustavan vuorovaikutuksen ohjelma) koko yhdistyksen toiminnassa

* Varhaisen vuorovaikutuksen tuki paivaryhma Untuvassa ja Pida kiinni —avopalvelu Nupussa (huostaanottojen ja kiireellisten sijoitusten
ehkaisy) seka Baby blues —tydskentely (matalan kynnyksen tydmuoto).

* Vanhemmuuden tuki koko yhdistyksen toiminnassa, esim. Tenavatupa, Yokyla-toiminta, vapaaehtoisdoulat

* Matalan kynnyksen osallistuminen/ avun saanti taataan esim. anonyymiyden mahdollisuudella osassa palveluja (kuten eroauttamistyo Polku)

-> ohjaus ja neuvonta aina mahdollista anonyymina seka chat- ja verkkoauttamisessa.




PAINOPISTE 2. Toimiva ja turvallinen elinymparisto

Tavoite 1. Kestdvaa kehitysta ja hyvinvointia lisddavaan arkiliikkumiseen kannustava turvallinen kaupunkiymparisto

Tavoite 2. Jokaiselle lapselle taataan harrastus
Tavoite 3. Taataan turvallinen ja vakivallaton arki

LAPSET, VARHAISNUORET JA LAPSIPERHEET

Hyvinvointisuunnitelman
valitavoitteet 2022 - 2023

Toimenpiteet

1

Pyritaan kaikessa suunnittelussa ja rakentamisessa laadukkaisiin, turvallisiin ja
virikkeellisiin katutiloihin, jalankulku-, pyoraily- ja virkistysreitteihin seka virkistysalueisiin
ja puistoihin seka lisaksi pidetaan ylla ja kehitetaan toimivaa joukkoliikennetta.

Sujuvan ja kohtuuhintaisen joukkoliikenteen saatavuuden varmistaminen.

- Joukkoliikennelipun sisdllyttaminen palveluun esim.

uimahallilippu/ konserttilippu mobiilisti, jolloin pdasee samalla lipulla joukkoliikenteeseen.
- Perhelippu tai vaihtoehtoisesti lapset ilmaiseksi joukkoliikenteeseen aikuisen seurassa.
2.

Haetaan harrastamisen Suomen malliin uudelleen ja toteutetaan se.

Tavoitteena kokonaiskoulupaiva, jolloin aamu- ja iltapdivatoiminta ja harrastukset
olisivat omalla koululla.

Harrastamisen Suomen malli kohdennetaan niille lapsille ja varhaisnuorille, joilla ei ole
harrastusta.

E-palvelu palvelun kehittaminen tukipalveluna (liikuntapalvelut)

3.

Ryhmayttamisten kehittaminen varhaiskasvatuksessa ja kouluissa.
Koulumatkaturvallisuutta kehitetdan, uusien koulujen ja paivakotien suunnittelussa
tehdaan lapsivaikutusten ennakkoarviointi (liikkenneturvallisuus keskiéon).
Varhaiskasvatuksen henkildstolle koulutusta ja osaamista vakivallan tunnistamiseen ja
puheeksiottoon.

Helppo palvelupolku matalan kynnyksen palveluihin ja toimintaan.

Paihteeton lapsuus esim. "lasinen lapsuus" toimintamallin kdytté6notto.
Yhteisollisyyden kehittaminen kouluissa yhdessa oppilaiden ja vanhempien kanssa
Perhekeskustoimintamalli (nuorten ditien ja vauvaperheiden tuki).

Mittarit ja
seuranta

Kulttuuripalveluiden
saavutettavuus
Perhelippu kaytossa
Mobiililippu kaytossa

2.

Lapsiperhekoyhyys
Harrastamisen suomen malli
kdynnissa.

Kokonaiskoulupaiva pilottina.

3.

Yksindisyys

Vakivallan uhka
Seksuaalinen hairinta
Lava-koulutuksen kdyneiden
paattdjien ja viranhaltijoiden
maara.

Vakivallaton lapsuus -
ohjelman toimenpiteet
kaytossa.

Kotkan paasy Unicefin
lapsiystavalliseksi kunnaksi.
Ankkurimalli

kokonaisuudessaan kaytossa.

Vastuutaho,
toimijat

1.

Kaupunkikehitys

Kaupunkisuunnittelu

Opetustoimi

Tekniset palvelut

Varhaiskasvatus
Ymparistotoimi

Cursor

2.

Hyvinvointi ja terveys
Kulttuuripalvelut
Liikuntapalvelut
Nuorisopalvelut
Opetustoimi

Jarjestot ja muut
yhteisty6tahot
OKM

3.
Nuorisopalvelut
Opetustoimi
Varhaiskasvatus

Jarjestot
Kymsote/
Hyvinvointialue




PAINOPISTE 2. Toimiva ja turvallinen elinymparisto

Tavoite 1. Kestdvaa kehitysta ja hyvinvointia lisddavaan arkiliikkumiseen kannustava turvallinen kaupunkiymparisto
Tavoite 2. Jokaiselle lapselle taataan harrastus
Tavoite 3. Taataan turvallinen ja vakivallaton arki

LAPSET, VARHAISNUORET JA LAPSIPERHEET

Toteutuneet toimenpiteet

Esteettomyys:
Katariinan uimalan, Karhulan alakoulun ja Hovinsaaren lastentalon valmisteluissa esteettémyyslausunto.

Vammaisneuvoston kannanotot paikallisjunien esteettomyyteen ja Walttikortin ehtojen muutokseen. (lastenvaunut versus muut apuvalineet)
Hovinsaaren lastentalo hanke (vammaisneuvoston lausunto)

Liikkkumiseen houkuttelevat uudet koulupihat koulu- ja vapaa-ajalla.

Opetus:

Luontokoulu Hailin toiminta.

-Luontokoulu Hailin ydintoimintaa on kiertdavan luontokoulun pitdaminen koulujen lahiymparistdssa. Osallistujamaara vuonna 2022 oli yli 1800 henkil63, joista
suurin osa oli alakoululaisia. Luontoon ja lahiymparistdon liittyvan tietotaidon lisédmisen ohella luontokoulussa luodaan positiivisia luontokokemuksia, minka
tarkoituksena on vahvistaa osallistujien luontosuhdetta. Oppilaita kannustetaan liikkumaan luonnossa jokaisenoikeuksien mukaisesti. Liikunnallisuus on
muutenkin tarkea osa luontokoulua mm. erilaisten juoksuleikkien ja pelien muodossa. Kestavaa liikkumista edistdakseen Luontokoulu Haili jarjesti syksylla
2022 Kotkan alakouluille koulumatkahaasteen, jonka tarkoituksena oli kannustaa oppilaita kulkemaan koulumatkat omin lihasvoimin.

Opetustoimi osallistuu kunnan eri toimijoiden kanssa koulun [ahiympariston kehittamishankkeisiin.
Koulut pyrkivat kdyttamaan julkista likkennetta siirtymiin silloin kun mahdollista.

Vihrea lippu —toiminta.

Liikkuva koulu- toiminta.

Nuorisotyo:
Harrastamisen suomen mallin toiminta alkoi syksylla 2022. Toimintaan osallistuvia lapsia, joilla syksylld tehdyn selvityksen ei ole muuta harrastusta on
mukana 30%.




PAINOPISTE 2. Toimiva ja turvallinen elinymparisto

Tavoite 1. Kestdvaa kehitysta ja hyvinvointia lisddavaan arkiliikkumiseen kannustava turvallinen kaupunkiymparisto
Tavoite 2. Jokaiselle lapselle taataan harrastus
Tavoite 3. Taataan turvallinen ja vakivallaton arki

LAPSET, VARHAISNUORET JA LAPSIPERHEET

Toteutuneet toimenpiteet

Perhekeskustoimintamalli (nuorten aitien ja vauvaperheiden tuki) — Paihdevauvaperheiden hoitomalli paivitetty vuoden 2022 aikana yhdessa
moniammatillisessa yhteistyossa.

Lapsiystavallisen kunnan toimintasuunnitelma hyvaksytty Unicefilla. Maakunnallinen Ankkuritoiminnan ohjausryhma nimetty.

Ensi- ja turvakoti:

* ICDP-ohjelman (kannustava vuorovaikutus) mukainen tydskentelyorientaatio Ensi- ja turvakotiyhdistyksessa lisad perheiden turvallista ja
vakivallatonta arkea (mm. empatiataitojen vahvistuminen).

* Vakivaltatyon palvelukeskus Pysakki on ainoa perhe- ja ldhisuhdeviakivaltaan erikoistunut avopalvelu Kymenlaaksossa -> palvelussa taataan
turvallinen ja vakivallaton arki alueen asukkaille. Pysakin tyoskentelylla on lisatty asiakkaiden ja yhteistydssa olleiden tahojen kykya tunnistaa
ja ehkaista perhe- ja lahisuhdevikivaltaa seka tarjottu tukea vakivallattomaan elamaan ja turvalliseen vanhemmuuteen.

* Yhdistys on osallistunut Lasinen lapsuus —ohjelman toteuttamiseen.

* THL:n Vakivallaton lapsuus —ohjelman toteuttamisessa mukanaolo (Pysakin toiminta perustuu tahdan monelta osin)

* TurvalO kaytossa koko yhdistykselld, Turvakamu-sovellus (asiakkaiden “omaehtoinen tukimuoto”) Pysakilla koko Kymenlaakson alueella.

* Perhekeskustoimintamallissa mukanaolo palvelupoluissa ja asiakasohjauksessa seka viranhaltijoiden asiantuntijuuden liséamisessa/
kouluttamisessa.




PAINOPISTE 3. Pito- ja vetovoimainen lapsiperheiden kaupunki

Tavoite 1. Matalan kynnyksen harrastukset ja riittava lahiliikuntapaikka- ja liikunta-alueverkko

Tavoite 2. Palveluiden tasa-arvoinen saavutettavuus ja saatavuus
Tavoite 3. Pienten koululaisten vuorohoito

LAPSET, VARHAISNUORET JA LAPSIPERHEET

Toimenpiteet

1.
Liikunnallisen elamantavan edistaminen ja mahdollistaminen.
Kts. painopiste 1, tavoite 1.

-Harrastamisen Suomen malli.

-Omatoimisuuden tukeminen

-Kulttuuribussi, joka kiertaa paivakodit ja koulut.

-Vanhempi-lapsi liikuntaa yhta aikaan, niin ettda ryhmat kokoontuu samaan aikaan ja
molemmissa omat ohjaajat.
-Jarjestoyhteistyon lisddminen.
-Tiloihin ja henkildstéresursseihin vaikuttaminen, nuorten tyéllistaminen.

Erikoistuneet varhaiskasvatusryhmat (esim. liikunta ja musiikki).

Tarjotaan varhaiskasvatusta ja perusopetusta myos muilla, kuin kotimaisilla kielilla.
Padivakotien pihat kayttdon.

Perheaikoja iltaisin liikuntasaleihin ja koulujen liikuntavadlineet vapaasti kayttoon.
Viestinnan lisddminen.

Joukkoliikenteen kehittaminen ilmaiseksi palvelun yhteyteen (mobiililippu)

3.
Asteittainen ilta- / yohoidon kehittaminen.

Hyvinvointisuunnitelman

vélitavoitteet 2022 - 2023

Mittarit ja
seuranta

1.

Ylipainoisuus
Harrastamisen Suomen
malli kdynnissa.

2.

Koulujen liikuntavalineet ja
tilat perheiden kaytossa
Painotettujen (sisaltaa
kielet) paivakotiryhmien
maara

Mobiililippu kaytossa
Erikoistuneita
varhaiskasvatusryhmia
tarjolla kysyntaa
vastaavasti

3.
Vuorohoidon maara vastaa
tarvetta

Vastuutaho,
toimijat
1

Kaikki kaupungin
vastuualueet

Jarjestét ja muut
yhteistyotahot
Kymsote/Hyvinvointialue
OKM

2.

Opetustoimi
Kaupunkisuunnittelu
Liikuntapalvelut
Varhaiskasvatus

Jarjest6t ja muut
yhteistyotahot
3.

Hyvinvointi ja terveys
Varhaiskasvatus




PAINOPISTE 3. Pito- ja vetovoimainen lapsiperheiden kaupunki

Tavoite 1. Matalan kynnyksen harrastukset ja riittava lahiliikuntapaikka- ja liikunta-alueverkko
Tavoite 2. Palveluiden tasa-arvoinen saavutettavuus ja saatavuus
Tavoite 3. Pienten koululaisten vuorohoito

LAPSET, VARHAISNUORET JA LAPSIPERHEET

Toteutuneet toimenpiteet

Harrastamisen Suomen malli on kdynnistynyt hankerahalla v 2022.

Kotkan kaupungin Kulttuuribussitoimintaa on jatkettu.

Jarjestdyhteisty6 on aktiivista.

Kaupungin tilat: tilat hyvien kulkuyhteyksien varrella ja ovat avoinna lasten vapaa-aikana. Maksuton kesatoiminta kesdkuussa.
Liikuntapalvelut: perheliikunta-aikoja tarjolla viikonloppuisin Mussalon luolan salissa kulkukortin haltijoille.

Opetus: painotettu opetus ja kaksikielinen opetus toteutuu perusopetuksessa.

Uimaopetus: Uimaopetusta toteutettiin Kotkan kaupungin perusopetuksen opetussuunnitelman mukaisesti. Opetettavina luokkina 2., 3. ja 5. luokka.
Oppilaita/luokka-aste; 2.1k 429, 3.1k 472 ja 5.1k 462. Kaynteja syyslukukauden aikana oli 1625.

Varhaiskasvatus:

Kotkan varhaiskasvatuksessa valmistui metsaesiopetuksen toimintasuunnitelma ja toiminnassa on 4 metsdesiopetusryhmaa.

Yksityinen palveluntuottaja jarjestda ruotsin ja englannin kielista varhaiskasvatusta.

Yksityinen tuottaja jarjestaa ruotsinkielistd esiopetusta ja Kotkan varhaiskasvatus englannin kielella kielirikasteista esiopetusta.

Varhaiskasvatuksessa on yhteisty6ta tiivistetty Kotkan seudun Musiikkiopiston kanssa, tavoitteena on saada sadannoéllinen yksikkdkohtainen yhteistyo kdyntiin
vuoden 2024 aikana.

Varhaiskasvatuksessa tavoitellaan varhaiskasvatuksen vahvistamista yhdenvertaisesti jokaisen yksikon kohdalla, jotta kullakin perheella ja heidan lapsellaan
on mahdollisuus sisallollisesti monipuoliseen varhaiskasvatukseen ldhipaivakodissa.




PAINOPISTE 1. Kokonaisvaltaisesti hyvinvoivat nuoret ja aikuiset

Tavoite 1. Liikunnallisen ja terveellisen elamantavan edistaminen
Tavoite 2. Osallisuuden edistaminen
Tavoite 3. Syrjaytymisen ehkdiseminen

NUORET JA NUORET AIKUISET (13-29 V)

Toimenpiteet

Mittarit ja
seuranta

Hyvinvointisuunnitelman
valitavoitteet 2022 - 2023

Vastuutaho,
toimijat

1.

Liikunnalliseen elamantapaan panostaminen.

- Perustetaan liikunnan alkeisryhmia kaikenikaisille

- Lisataan lilkunnan iloa (liika tulostavoitteisuus ja kilpailuhenki pois)

- Lisataan nuorisotoimen ja liikuntatoimen yhteistyota

- E-palvelu

Ruokailutottumuksiin vaikuttaminen, (ohjaus ja neuvonta, yhteistyo
Kymijoen ravintopalveluiden kanssa, esim. kasvisruoan houkuttelevuuden
lisddminen)

2.

Uusien harrastusten mahdollistaminen kaikille.

-E-palvelut

-Harrastamisen Suomen malli

Tilojen kayttomahdollisuuksien lisaaminen.

Koulujen ja oppilaitosten osallisuustydhon panostaminen.

Yhteistyon tiivistaminen kolmannen sektorin ja muiden toimijoiden kanssa.

Nuoriso-, liikunta- ja kulttuuripalvelujen yhteistyon lisédminen (kontaktit
syrjdytymisvaarassa olevien kanssa)

Riittavan varhaiseen tukeen panostaminen (ohjaus ja neuvonta palveluihin).

Panostaminen nuorten ditien syrjaytymisen ehkaisyyn.

Kulttuurihyvinvoinnin toiminnan suuntaaminen ko. ikaryhmalle.

1.

Terveydentilan kokeminen
Ylipainoisuus
Ruokailutottumukset
Liikkuminen
MOVE-mittaukset ja tulokset

2.
Yksindisyyden tunne
Osallisuuden kokeminen

Osallisuus

Ahdistuneisuus

Mielen hyvinvointi
Koulutuksen ulkopuolelle
jaaneet
Nuorisotyottémyyden maara

Hyvinvointialueen, kuntien ja

jarjestojen yhdyspintatyo on
rakentunutta
Kaiku-kortti kdytossa

1.

Hyvinvointi ja terveys
Liikuntapalvelut
Nuorisopalvelut
Opetustoimi

Jarjestot ja muut
yhteistyotahot
Kymijoen ravintopalvelut

2.

Hyvinvointi ja terveys
Kulttuuripalvelut
Liikuntapalvelut
Nuorisopalvelut

3.

Hyvinvointi ja terveys
Kulttuuripalvelut
Liikuntapalvelut
Nuorisopalvelut

Jarjestot ja muut
yhteistyotahot
Kymsote/Hyvinvointialue




PAINOPISTE 1. Kokonaisvaltaisesti hyvinvoivat nuoret ja aikuiset

Tavoite 1. Liikunnallisen ja terveellisen elamantavan edistaminen
Tavoite 2. Osallisuuden edistaminen
Tavoite 3. Syrjaytymisen ehkdiseminen

NUORET JA NUORET AIKUISET (13-29 V)

Toteutuneet toimenpiteet

Nuorten tyottomien aktivointi liikkumiseen: Kotkan kaupungin ilmaiset kertaliput uimahalliin alle 30-vuotiaille tyottomille. Lippuja jaossa Kotkan
Ohjaamon ja sen verkoston kautta. Suunnitelmana oli jakaa kertalippu 30:lle tyottomalle nuorelle sisadltdaen lipun myos kaverille eli yhteensa 60
lippua. Tyottomyyden kestoa ei oltu rajattu. Lippuja jaettiin 6 kpl

VIP-kortti pitkdaikaistyottomien arkiliikkunnan edistamiseksi kaytossa.
Kaikukortti: Kulttuuria kaikille -palvelun ylldpitdaman ja kuntalaisille taloudellisin perustein jaettava Kaikukortti otettiin kdytt66n Kotkassa.

Puolustusvoimien kutsunnat: Kotkan Hyvinvoinnin ja terveyden vastuualueen (Hyte:n) liikuntatiimi teki kehonkoostumismittauksia ja antoi
yksilollista lilkuntaneuvontaa tuleville varusmiehille. Vuonna 2022 kutsuntoihin osallistui 330 asevelvollista.

Lapsiystavallinen kunta, Unicef. Toimintasuunnitelma hyvaksyttiin 8.12.2022, jonka mukainen toteutus, seuranta ja arviointi jatkuu tavoitteena
saada tunnustus Unicefin lapsiystavallinen kunta.

Nuorisotyd: teemalliset illat seka terveellisten elamantapojen ja valintojen esiin tuominen arjessa.
Alueellisessa toiminnassa mahdollistetaan toiminnan avulla nuorten valisten suhteiden syntymista ja tuetaan kaverisuhteita. Mahdollistetaan
osallisuuden kokemuksia ja tarjotaan mahdollisuutta vaikuttaa toimintojen suunnittelussa ja toteutuksessa.

Nuorten kesatydkokeilussa vuonna 2022 jaettiin 50 kpl kedtyoseteleita. (kesatyoseteli on tarkoitettu 15 - 16 -vuotiaan kotkalaisen nuoren
palkkaamiseen, yhden setelin arvo on 300€)




PAINOPISTE 1. Kokonaisvaltaisesti hyvinvoivat nuoret ja aikuiset

Tavoite 1. Liikunnallisen ja terveellisen elamantavan edistaminen
Tavoite 2. Osallisuuden edistaminen
Tavoite 3. Syrjaytymisen ehkdiseminen

NUORET JA NUORET AIKUISET (13-29 V)

Toteutuneet toimenpiteet

Kotkan kaupunki, Hyvinvoinnin ja terveyden vastuualueen liikunta:

* Liikuntaneuvontapaivystys Ohjaamolla, liikkuntaneuvontainfot ja liikuntaryhmia Rannikkopajoille ja ammattiopisto Spesian opiskelijoille seka
Hybridiyksikdn ohjaajille ja jalkihuollolle seka liikkuva nuorisotyd Wauto yhteistyo.

* Perhekeskusverkoston kautta tavoitettiin mm Nuorten matalan tyontekijat. Heidan kautta asiakkaat saivat tietoa lilkkuntaneuvonnasta ja
paasivat yksilo- kuin ryhmamuotoiseen liikuntaneuvontaan.

* Liikuntaneuvonta ja Ohjaamon Onnityontekija jarjestivat Mieli ja liike pilottiryhman nuorille aikuisille. Pilotissa kasiteltiin liikkkumisen lisaksi
mielen hyvinvointiin liittyvid asioita. Tapaamiskerrat sisalsivat ryhmaldisten toiveiden mukaan liikuntakokeilun. Pilottia jalostettiin
toimivammaksi konseptiksi ja yksi ryhma kdynnistettiin syksylla 2022.

* Nuorisotoimen kanssa yhteistydssa Ohjaamopaivystys joka toinen torstai tavoitti joitakin nuoria ja lisasi yhteistyota eri verkostojen kanssa.

* Ekamin kanssa yhteistydssa asuntola paivystys kaksi kertaa kauden aikana.

Kotkan Kaupunki tarjoaa tiloja asukkaiden kayttoon. Kirjaston tilat ovat aktiivisesti asukkaiden kaytossa. Kumppanuustalo Viikarin, Kodin Talon
Karhulassa ja Yhteisotalo Messin tilat yhdistystoimijoiden kaytdssa. Vellamon tiloja kayttaa jarjestot. Toivo Pekkasen koulu harrastustoimijoiden
kaytossa.

Kulttuuritoimen jarjestétapaaminen viestinnan haasteisiin liittyen.

Tiivis yhteistyo, jarjestokoulutukset ja tapaamiset Kumppanuustalo Viikarin kanssa, osallistuminen seudullisen Jarjestdjen neuvottelukunnan
tapaamisiin.




PAINOPISTE 1. Kokonaisvaltaisesti hyvinvoivat nuoret ja aikuiset

Tavoite 1. Liikunnallisen ja terveellisen elamantavan edistaminen
Tavoite 2. Osallisuuden edistaminen
Tavoite 3. Syrjaytymisen ehkdiseminen

NUORET JA NUORET AIKUISET (13-29 V)

Toteutuneet toimenpiteet

Ensi- ja turvakoti:

* Mahdollisuus vapaaehtoistoimintaan ja muuhun yhdistyksen toimintaan osallistuminen (esim. yhdistyksen tapahtumat,
vertaisryhmatoiminta). Yhteistyo kaupungin kanssa on ollut tiivista ja toimivaa.

* Péihteitd kdyttavien aitien vertaistuki Pida kiinni —avopalvelu Nupussa.

* Haastavassa elamatilanteessa (verkostojen puute, yksindisyys jne.) olevien ditien tukeminen mm. paivaryhma Untuvassa seka
vapaaehtoisdoula- ja Baby blues —tyoskentelyssa.

Tyollisyysmahdollisuuksien kautta nuorten tukeminen tydelamaan (esimerkiksi: Paikka Auki, tyokokeilut, osatyokykyisten tyodllistaminen)
Kaupungin ja eri yhdistyksen vdlinen toimiva ja tarveldahtdinen yhteistyo.
Kotkas liikutaan Yhes — hankkeen liikuntaryhmat. Matalan kynnyksen liikunta kaikenikaisille.

Maahanmuutto:

* Kotoutumisen avustuksilla on tuettu matalan kynnyksen liikuntaryhmia nuorille aikuiselle.

* |IPC-ohjaus (Interpersonal Counselling) menetelma 12—-18-vuotiaiden nuorten masennusoireilun ehkaisyyn ja hoitoon.)

* Kotoutumisen avustuksella osia MOD-koulutuksesta rippikouluikdluokalle. (MOD — Moninaisuus-Oivallus-Dialogi —toiminta tahtaa
yhdenvertaisuuden edistamiseen ja ihmisoikeuksien toteutumiseen.)

* Vapaaehtoisten tarjoamaa tukea ja vertaistukea.

* Kotoutumisen tukemisen avustukset ehkadisevat myos syrjaytymista.

Kymenlaakson perhekeskus: varhaista tunnistamista ja vaikuttavia interventioita on vahvistettu perhekeskuksen terveyspalveluissa.
Perhekeskustoimintamallin mukaisesti on tuettu vanhemmaksi kasvamista ja parisuhdetta seka edistetty perheen sosiaalista tukiverkostoa.
Mielenterveyden sekd psykososiaalisen hyvinvoinnin edistamista on pyritty vahvistamaan perhekeskustoimintamallin mukaisella yhteistyolla.




PAINOPISTE 1. Kokonaisvaltaisesti hyvinvoivat nuoret ja aikuiset

Tavoite 1. Liikunnallisen ja terveellisen elamantavan edistaminen
Tavoite 2. Osallisuuden edistaminen
Tavoite 3. Syrjaytymisen ehkdiseminen

NUORET JA NUORET AIKUISET (13-29 V)

Toteutuneet toimenpiteet

MIEPA (Mielenterveys- ja paihdepalvelut): nuorten itien syrjdytymisen ehkaisyyn panostettiin — Pdihdevauvaperheiden hoitomallin péivitys tehty vuoden
2022 aikana yhdessa moniammatillisena yhteistydna.

Wauto- Walkers-auto toiminnan vakinaistaminen (vuoden 2023 alusta). Walkers Kotka -toimintaa toteutetaan kaupungin nuorisotyon ja seurakunnan
yhteistyona Kotkan alueella.

Kotka-Kymin seurakunnan diakoniatydssa ja erityisnuorisotydssa tunnistetaan riskiryhmat ja annetaan heille apua.

Etsiva nuorisotydn prosessi toimii: kampusetsivatoiminta ehkdisee koulupudokkuutta Ekamin kampuksilla.

Etsivien pienryhmat ja paihdehaittojen ehkaisy: Etsivien ja TE-toimistojen yhteistyota on tiivistetty.

Kotkan kaupunki aloitti asunnottomuusohjelmatyon.

Kotkan nuoret monialainen tyéryhma toimii.

Ehkaiseva padihdetyd EHYT ry: pdihteet ja pelaaminen puheeksi Kymenlaakson jarjestdissa, seurakunnissa ja kunnissa -koulutus 23.3.
Nuorisotyo:

Ohjaamon ryhmatoiminta. Alueellisessa toiminnassa mahdollistetaan toiminnan avulla nuorten valisten suhteiden syntymista ja tuetaan
kaverisuhteita. Toiminta maksutonta.

Tilat hyvien kulkuyhteyksien varrella ja ovat avoinna lasten ja nuorten vapaa-aikana.

Erilaisilla toiminnoilla (liikkuva, mopo, verkko saavutetaan erilaisia nuoria ja nuorten ryhmia.

Opetus: ylakoululaiset osallistuvat Kulttuuripolkuun ja lukiolaisilla kulttuurisidonnaista kulttuuriohjelmaa. Yksil6kohtainen opiskeluhuolto toimii kouluissa.




PAINOPISTE 2. Pito- ja vetovoimainen nuorten kaupunki/Nuoret mukaansatempaava ja

mukaan otettava kaupunki kaikilla tasoilla

Tavoite 1. Laaja-alaiset, kiinnostavat, houkuttelevat ja monipuoliset, motivoivat oppimis- ja koulutusalat
Tavoite 2. Fasiliteetit kunnossa: kulttuurihyvinvointi, kattavat tapahtumatarjonnat ja liikkuntapalvelut
Tavoite 3. Toimiva julkinen liikenne ja kattavat ja turvalliset kevyen liikenteen vaylat

Hyvinvointisuunnitelman
valitavoitteet 2022 - 2023

NUORET JA NUORET AIKUISET (13-29 V)

: : o \% h
Toimenpiteet Mittarit ja seuranta ast'uutc'a O
toimijat

Otetaan nuoret mukaan vaikuttamaan koulujen ja kouluymparistén
suunnitteluun.

Osallistuva budjetointi: merkittdavda summa kaupungin osallistuvasta budjetista
kohdistetaan nuorille.

Monikdyttoiset oppimisymparistdt ja mahdollisuus kurssimuotoiseen opiskeluun
ammattikoulu-lukio.

Toisen asteen yhteistyon kehittaminen.

Yhteisollinen asuminen, jossa yksityisyys on turvattu seka kehitetaan
asumisvaihtoehtoja, jossa otetaan huomioon perheet ja vanhemmat opiskelijat.

2.
Opiskelijaelama nakyviin katukuvassa.
Kotka mahdollistaa kaiken kansalaisaktiivisuuden nuorille (mielekas elama).
Lilkkunnalliseen elamantavan edistaminen ja mahdollistaminen.
-Liikunnan olosuhteiden kehittaminen (kaikkien saavutettavaksi,
jarjestoyhteistyon tiivistaminen, ohjaus ja neuvonta).
Kaupungin tilojen kdyttoasteen lisaaminen ja lapinakyvyyden parantaminen.

3.

Lisatdan ja parannetaan liikennevaylien kdvely- ja pyorailyolosuhteita.
Julkisen liikenteen edulliset opiskelijaliput.

Lilkkunnallisen elamantavan saavutettavuusselvityksen tulosten mukaisten
toimenpiteiden toteuttaminen.

Koulutuksen ulkopuolelle jaaneet.
Korkeakoulutukseen hakeneiden
maara (XAMK).

Uusien kouluhankkeiden
suunnitteluvaiheeseen osallistuvien
nuorten maara.

Uusien yhteisollisen asumisen
opiskelija-asuntojen maara.

2.
Kulttuuripalveluiden saavutettavuus
E-palvelut kdytossa

Kaiku-kortti kdytossa
Liikunta-aktiivisuus

Nuorille ja nuorille aikuisille
suunnattujen tapahtumien maara.
Tyytyvaisyys eldmaan

3.

Kulttuuripalvelujen
saavutettavuus.

Uusien kevyen liikenteen vaylien
maara.

Bussilippujen hinnan kehityksen
seuranta.

Yksindisyyden kokeminen

1.
Hyvinvointi ja terveys
Kaupunkikehitys

Kaupunkisuunnittelu

Ekami

Kotkan Asunnot Oy
OKM

XAMK

2.

Hyvinvointi ja terveys
Kulttuuripalvelut
Liikuntapalvelut
Nuorisopalvelut

Opiskelijajarjestot
3.

Kaupunkisuunnittelu
Tekniset palvelut




PAINOPISTE 2. Pito- ja vetovoimainen nuorten kaupunki/Nuoret mukaansatempaava ja

mukaan otettava kaupunki kaikilla tasoilla

Tavoite 1. Laaja-alaiset, kiinnostavat, houkuttelevat ja monipuoliset, motivoivat oppimis- ja koulutusalat
Tavoite 2. Fasiliteetit kunnossa: kulttuurihyvinvointi, kattavat tapahtumatarjonnat ja liikkuntapalvelut
Tavoite 3. Toimiva julkinen liikenne ja kattavat ja turvalliset kevyen liikenteen vaylat

NUORET JA NUORET AIKUISET (13-29 V)

Toteutuneet toimenpiteet

Osbussa (osallistuva budjetointi) meni toteutusvaiheeseen nuorille suunnattu konsertti Meripaivien yhteyteen.
Koulujen suunnitteluvaiheessa osallistetaan nuoria.

Opetus: Oppilaiden nakemyksia kysytdaan koulurakennushankkeiden suunnitteluun. Erityisesti oppilailla on ollut mahdollisuus vaikuttaa
pihasuunnitteluun. Lukiot tekevat tiivista yhteistyota Ekamin ja XAMKin kanssa.

Nuorityon yksikdn tarjoamat bandien harjoitustilat.
Kaikukortti: Kulttuuria kaikille -palvelun yllapitaman ja kuntalaisille taloudellisin perustein jaettava Kaikukortti otettiin kdytt66n Kotkassa.
Maahanmuutto: Rasisminvastaisen viikon tapahtumat

Tekniset palvelut: Ymparivuotisesti yllapidettavia kevyen liikenteen vaylia asemakaava-alueilla. Niiden yhteenlaskettu pituus on 115 km.




PAINOPISTE 3. Toimiva ja turvallinen elinymparisto

Tavoite 1. Mahdollisuus paihteettomaan elamaan ja hyvain mielenterveyteen
Tavoite 2. Kestavaa kehitysta ja hyvinvointia lisadvaan arkiliikkumiseen kannustava turvallinen kaupunkiymparisto

Tavoite 3. Oikeus elaa rikoksetonta ja vdkivallatonta elamaa

NUORET JA NUORET AIKUISET (13-29V)

Toimenpiteet

Koulunuorisotyo (yhteisotyo, paihdeputket, osallisuutta vahvistavat prosessit,
moniammiatillinen koulu/ liikkuva koulu-ohjaamo)

Varhaisen tunnistamien ja puheeksioton vahvistaminen (mielenterveys + paihteet).

Koulun ja kodin valisten yhteistyémuotojen kehittaminen.

Psyykkisesti sairastuneen nuoren perheiden tukeminen.
Hyvinvointialueyhteistyon vahvistaminen yhdyspinnoilla ja moniammatillinen
verkostoituminen.

Tyollisyystakuu kaikille alle 25v.

2.
Kts. Lapset, varhaisnuoret ja lapsiperheet, painopiste 2,tavoite 1.

Toimivan joukkoliikenteen kehittdminen, mahdollisuus autottomuuteen (esim.
mallinnetaan palvelulinjat nuorille, joukkoliikennelipun sisallyttdminen palveluun
kuten uimahallilippuun seka kutsutaksijarjestelma osaksi joukkoliikennetta).
Ympadrivuotiset pyora- ja jalankulkuvaylat koko kaupungin alueelle.

3.

Puhutaan véakivallasta, rikoksista ja riskitekijoista oikeilla nimilla (joutua uhriksi tai
tekijaksi).

Panostetaan seksuaalisen hairinnan tunnistamiseen ja puheeksiottoon.
Varhainen tuki oppimisvaikeuksiin.

Harrastamisen Suomen mallin toteuttaminen.

Ehkaistaan syrjaytymista seka panostetaan paihde- ja mielenterveysasioihin.
Erityisnuorisotyohon yksi tydpari (Ankkuri)

Hankkeet (esim. OKM)

Torialueen kehittdminen

Mittarit ja seuranta

1.
Yksindisyys

Ahdistuneisuus

Huumeiden kaytto
Mielenterveyssyista tydelaman
ulkopuolelle jadneet alle 25-vuotiaat.
Alle 25-vuotiaiden tyottomien maara.
Puheeksioton kortit jalkautettu myos
kouluihin ja oppilaitoksiin ja

mielenterveyden puheeksioton kortit on

tehty valmiiksi.
Huumausainerattijuopumustilasto
2.

Palvelulinjat on mallinnettu

Ympadrivuotisten kevyen liikenteen vaylien

maara.

3.

Viakivallan kokeminen

Seksuaalinen hairinta

Paihteiden kaytto

Mielenterveys

Rikollisuustilastot (valitaan)
Ankkurinuorisoty6 on kdynnissa
Kaupungin turvallisuusohjelman
paivittdminen on kdynnistynyt.
Erityisnuorisotydssa on vahintdan yksi
tyopari.

Seksuaalisen hairinnan puheeksioton
toimintamalli on luotu.

Hyvinvointisuunnitelman
valitavoitteet 2022 - 2023

Vastuutaho,
toimijat
1.
Hyvinvointi ja terveys
Nuorisopalvelut
Opetustoimi

AVI

Jarjestd- ja muut
yhteisty6tahot
Kymsote/Hyvinvointialue
Poliisi

TE-palvelut

2.

Kaupungin
liikenneturvallisuus-
tyéryhma

Kaupungin
turvallisuustyéryhma
Kaupunkisuunnittelu
Tekniset palvelut

3.

Hyvinvointi ja terveys
Kaupunkisuunnittelu
Nuorisopalvelut

Jarjestot ja muut
yhteisty6tahot
Poliisi




PAINOPISTE 3. Toimiva ja turvallinen elinymparisto

Tavoite 1. Mahdollisuus paihteettomaan elamaan ja hyvain mielenterveyteen
Tavoite 2. Kestavaa kehitysta ja hyvinvointia lisadvaan arkiliikkumiseen kannustava turvallinen kaupunkiymparisto
Tavoite 3. Oikeus elaa rikoksetonta ja vdkivallatonta elamaa

NUORET JA NUORET AIKUISET (13- 29V)

Toteutuneet toimenpiteet

MIEPA (Mielenterveys- ja paihdepalvelut):

Ohjaamossa mielenterveys- ja paihdehoitaja on tavattavissa 2 x kk:ssa.
Puheeksiottoon panostettu, hoitajia koulutettu tdhdan vuoden 2022 aikana.
Nuorten hoidossa on aina ldheiset ja verkosto mukana hoidossa.

EPT, lakisdateinen monialainen ehkaisevan paihdetyon tyoryhma:
Koulujen paihde- ja sahkoétupakkainfot toteutettiin 6. ja 9.-luokkalasille. Paihteet puheeksi kortit valitettiin kouluterveydenhoitajille.

Nuorten matalan toimijoita koulutettu rahapelaamisen tunnistamiseen ja puheeksiottoon v. 2021. Nama opit olleet kaytdssa vuonna 2022.

Nuorten matalassa, koulujen terveydenhuollossa ja maahanmuuttopalveluissa IPC-menetelma kaytdssa. (IPC-ohjaus (Interpersonal Counselling)
menetelma 12—-18-vuotiaiden nuorten masennusoireilun ehkdisyyn ja hoitoon.)

Ekamissa rahapelaamiseen keskittyvat oppitunnit toteutettiin vuonna 2022

Nuorisotyd: alueellinen nuorisotyd tarjoaa mahdollisuuksia viettaa paihteetonta vapaa-aikaa. Nuoria kannustetaan osallisuuteen omassa arjessa
ja tarjotaan osallisuuden kokemuksia toiminnoissa. Tuetaan nuorten suhteita toisiin nuoriin ja turvallisiin aikuisiin.




PAINOPISTE 3. Toimiva ja turvallinen elinymparisto

Tavoite 1. Mahdollisuus paihteettomaan elamaan ja hyvain mielenterveyteen
Tavoite 2. Kestavaa kehitysta ja hyvinvointia lisadvaan arkiliikkumiseen kannustava turvallinen kaupunkiymparisto
Tavoite 3. Oikeus elaa rikoksetonta ja vdkivallatonta elamaa

NUORET JA NUORET AIKUISET (13-29V)

Toteutuneet toimenpiteet

Opetus:

* Koulun yhteisty6 koulunuorisotyon kanssa jatkui.

* Kodin ja koulun yhteistydhon on kehitetty erilaisia malleja.
* Yhteisollinen ja yksilokohtainen opiskeluhuolto toimii.

Ensi- ja turvakoti:

* Paihteettoman perhearjen vahvistaminen ja lapsilahtoisyys pdihdekeskusteluissa niin asiakkaiden kuin yhteisty6tahojen kanssa.

* Hyvan mielenterveyden tukeminen Baby blues —tyoskentelyssa (synnytyksen jalkeinen masennus).

* Varhaisen vuorovaikutus- ja turvallisen kiintymyssuhteen edistdminen kaikessa yhdistyksen toiminnassa (hyvan mielenterveyden edistaminen)

* Padihteeton elama ja hyva mielenterveys tukevat myds vakivallatonta arkea (Pysdkin toiminta). Ylakouluille on Pysdkin toimesta tuotettu
materiaaleja nuorten vakivallattoman elaman tukemiseksi

Maahanmuutto: kotoutumisen avustuksella tuettu Mieli ry:n nuorten miesten liikkuntaryhmaa.




PAINOPISTE 1. Kokonaisvaltaisesti hyvinvoivat tyoikdiset

Tavoite 1. Sosiaalisesti hyvinvoivat tyoikaiset
Tavoite 2. Monipuoliset vaihtoehdot hyvan elaman mahdollistamiseksi
Tavoite 3. Kaikkien kuntalaisten aani tulee kuulluksi

TYOIKAISET

Toimenpiteet

Hyvinvointisuunnitelman
valitavoitteet 2022 - 2023

Mittarit ja

Vastuutaho,

1.

Jatkuvan oppimisen ja tyoéllistymisen mahdollistaminen (Ekami, XAMK, Kotkan opisto,
Kymenlaakson kesayliopisto jne.).

Kaupungin aktiiviset toimenpiteet tyollistymisen edistamiseksi myds osa-tyokykyisille.
Kulttuuri ja liilkuntapalveluihin saavutettavuuden kehittaminen.

2.

Monipuoliset liikunta, kulttuuri ja muiden harrastusmahdollisuuksien kehittaminen.
Jarjestdsektorin tukeminen selkedammaksi.

Kuntalaisen kokonaisvaltaisen hyvinvoinnin kehittaminen ja tukeminen (liikunta,
kulttuuri, ravitsemus).

3.

Osallistuvan budjetoinnin (Osbu:n) edelleen kehittaminen.

Kaupungin tiedottamisen lisddaminen (myos toteutettujen kyselyiden tuloksista ja
toimenpiteista tiedottaminen).

Kotisivujen tiedon oikeellisuuden ja tarkeyden huomioiminen (esim. autoliiton
sovelluksen lisaksi kartta josta I0ytyy INVA pysakointipaikat ja saavutettava
majoittuminen).

Kylayhteisotoiminnan kehittaminen.

seuranta

1.

Tyollisyys

Kulttuuri- ja
lilkuntamahdollisuuksien
saavutettavuus.

2.
Hyvinvointimessut
jarjestetty.

Uusien
hyvinvointitoimialan
yritysten maara.
Yhdistysrahoituksen
pankki on perustettu.

3.
Kuntalaiskyselyt ja —

palautteet on raportoitu
kuntalaisille.

toimijat
1.
Hyvinvointi ja terveys
Kasvatuksen ja
koulutuksen lautakunta
Kaupunkikehitys
Kulttuuripalvelut
Liikuntapalvelut
EKAMI
SPESIA
XAMK
2.
Hyvinvointi ja terveys
Kaupunkikehitys
Kulttuuripalvelut
Liikuntapalvelut

Jarjestot ja muut
yhteistyotahot
3

Kaikki kaupungin
vastuualueet

Cursor




PAINOPISTE 1. Kokonaisvaltaisesti hyvinvoivat tyoikdiset

Tavoite 1. Sosiaalisesti hyvinvoivat tyoikaiset
Tavoite 2. Monipuoliset vaihtoehdot hyvan elaman mahdollistamiseksi
Tavoite 3. Kaikkien kuntalaisten aani tulee kuulluksi

TYOIKAISET

Toteutuneet toimenpiteet

Maahanmuutto:

* Suomen kielen alkeiden opetusryhma eri puolilla kaupunkia
* Kielikahvila verkossa ja livena.

* Maahanmuuttajien ohjaus ja neuvonta Moona

* Operaatio Rauhakukka

* Osallistuminen vapaaehtoistydhon

Kotkas liikutaan Yhes — hankkeen liikuntaryhmat. Matalan kynnyksen liikunta kaikenikaisille.

Testausasema:

Testausasema palveli kuntoliikkujia, kuntoutujia, urheilijoita sekd pelastushenkilékuntaa ja keta tahansa, kuka on kiinnostunut oman kuntonsa
mittaamisesta ja kehittamisesta. Testausasema oli nakyvilla eri tapahtumissa, kuten Kotka pdivassa, rakkausviikolla seka kuukausimarkkinoilla.
Testausasema oli suljettuna syyskauden ajan.

EPT, lakisaateinen monialainen ehkdisevan paihdetyon tydoryhma:

THL:n paihdetilannekyselyn tulokset analysoitiin ja julkaistiin verkkosivuilla. Niita kytkettiin pohjaksi turvallisuustyéhon

seka huumeruiskuroskisten hankintaan.

Joulukuun kuusimetsan avoimen stagen kokeilu.

INVA-paikkojen esteettomyyskatsaus kdaynnissa koko ajan.




PAINOPISTE 1. Kokonaisvaltaisesti hyvinvoivat tyoikdiset

Tavoite 1. Sosiaalisesti hyvinvoivat tyoikaiset
Tavoite 2. Monipuoliset vaihtoehdot hyvan elaman mahdollistamiseksi
Tavoite 3. Kaikkien kuntalaisten aani tulee kuulluksi

TYOIKAISET

Toteutuneet toimenpiteet

Osbu:

Osallistuvan budjetoinnin projekti toteutettiin toisen kerran. Vuoden 2022 aikana Osbussa jalkauduttiin kuntalaisten pariin aktiivisesti ja
erityisesti nuoria kannustettiin mukaan ideointiin. Osbuun kytkettiin mukaan Osbu-aktiivit, vapaaehtoistoiminta. Maahanmuuttajia pyrittiin
huomioimaan kadantamalla ilmoituksia seka vendjan, ettd englannin kielelle. Myds ideanjattdlomake laitettiin jakoon englanninkielisena.
Maahanmuuttajataustaisille jarjestettiin Osbun ideointitapaaminen. Yli 300 OSBU-ehdotuksista padosa (> 75 %) kohdistui rakennetun ympariston
kehittamiseen. Panostusta kohdistui tydikdisten hyvinvoinnin painopisteeseen. Valitut ehdotukset toteutetaan 2023 aikana
kaupunkirakennelautakunnan vahvistamien tydohjelmien yhteydessa. Tuleva OSBU-menetelman kehittdmisen suunta on valittavien ehdotusten
toiminnallisen osallisuuden korostaminen, asukkaita tullaan kannustamaan yhteistoimisuuteen.

Kyldassa Kotkassa —toimintaa jatkettiin vierailemalla Hurukselassa, Korkeakoskella ja Mussalon Ristiniemessa. Ruonalan kehittamistilaisuus
pidettiin paakirjastolla. Yhteistyd Sunilan kehittamishankkeen kanssa.

Maahanmuutto:

* Osallistavan budjetoinnin tydpaja maahanmuuttajille.
* Eratauko —dialogi kotoutumisen palveluista.

* Maailma Kymissa —paiva.

* Rasisminvastaisen viikon tapahtumat.




PAINOPISTE 2. Pito- ja vetovoimainen aikuisten kaupunki

Tavoite 1. Laadukkaat liikunta- ja kulttuuripalvelut
Tavoite 2. Monimuotoinen asuminen ja asuinymparisto
Tavoite 3. Laadukkaat tyollisyyspalvelut

TYOIKAISET

Toimenpiteet

Mittarit ja
seuranta

Hyvinvointisuunnitelman
vdlitavoitteet 2022 - 2023

Vastuutaho
, toimijat

1.
Panostetaan liikuntapaikkoihin ja liikuntaymparistéon.
-Liikunnan olosuhteet kuntoon ja kaikkien
saavutettavaksi, jarjestdyhteistyon tiivistaminen, ohjaus ja neuvonta.
-E-palvelut
Mahdollistetaan lilkkunnan harrastaminen kaikille.
Panostetaan monipuoliseen kulttuuritarjontaan ja sen saavutettavuuteen (Kaiku-kortti).
Kehitetdan jarjestoyhteistyota.

2.
Parannetaan vuokra-asuntotarjontaa, tonttitarjontaa ja panostetaan kaavoitukseen
seka puisto- ja asuinymparistoon koko Kotkan alueella.

Lisatdan asumisen yhteisollisyytta kehittamalla "korttelihenkisyytta" yhteistyotahojen
kanssa ja tarjoamalla yhteisia tiloja osallisuuden edistamiseksi.
Esteettomyyteen panostaminen, helppo kulkuisuus ja sujuvaa toimintaa kaikille.

3.

Osaamis- ja koulutusyhteistyohdn panostaminen.

Tyollisyyspalveluihin panostaminen.

Jarjestoyhteistyohon ja valitydmarkkinoihin panostaminen.

Kotkan kaupunki tybnantajana: tuetaan monimuotoisia tyosuhteita, palkataan matalalla
kynnykselld ja ennakkoluulottomuudella my6s osatyokykyisia, opiskelijoita ja
harjoittelijoita, tyopaikoista tiedotetaan monikanavaisesti.

1.
E-palvelut on kaytossa
Kaiku-kortti kaytossa

Asuntopoliittiset
linjaukset on luotu.
Esteettomyysohjelma
on laadittu.
Asuinalueensa
olosuhteisiin
tyytyvaisten osuus.

3.

Tyo6ttémien maara
Jarjestoille
myonnettyjen
avustusten maara.
Anonyymi rekrytointi

on kattavasti kdytossa.

1.

Hyvinvointi ja terveys
Kulttuuripalvelut
Liikuntapalvelut

2.

Hyvinvointi ja terveys
Kaupunkisuunnittelu
Puistotoimi

Tekniset palvelut
Vammaisneuvosto

3.
Henkilostopalvelut
Hyvinvointi ja terveys

Jarjestét ja muut
yhteistyotahot




PAINOPISTE 2. Pito- ja vetovoimainen aikuisten kaupunki

Tavoite 1. Laadukkaat liikunta- ja kulttuuripalvelut
Tavoite 2. Monimuotoinen asuminen ja asuinymparisto
Tavoite 3. Laadukkaat tyollisyyspalvelut

TYOIKAISET

Toteutuneet toimenpiteet

VIP-kortti pitkdaikaistyottomien arkiliikkunnan edistamiseen. Kortilla tarjottiin mahdollisuus maksuttomiin viikoittaisiin uimahallikdynteihin Kotkan
kaupungin uimahalleissa. Yli 300 pdivaa tyomarkkinatukea saaneille, pitkaaikaistyottomille, ketka ovat Kymsoten Monialaisen tyoelamapalvelun
asiakkuudessa tai sen piirissa. Kortti myonnettiin Kymsoten Monialaisesta tyoelamapalveluista. Tavoitteena pitkdaikaistyottomien
kokonaisvaltaisen hyvinvoinnin seka psyykkisen ja fyysisen toimintakyvyn lisadminen. VIP-kortilla pdaasee kdyttdmaan uimahallien ja niiden
kuntosalien palveluita. Vuonna 2022 VIP-kortteja jaettiin yhteensa 351 kpl. VIP-korttien kdynti-kertoja uimahalleilla kertyi 2557.

Kaikukortti: Kulttuuria kaikille -palvelun ylldpitdaman ja kuntalaisille taloudellisin perustein jaettava Kaikukortti otettiin kdytt66n Kotkassa.

Kotkan kaupunki, Hyvinvoinnin ja terveyden vastuualueen liikunta:

Liikuntaneuvonta jarjesti yhden elintapamuutosryhman. Ryhmassa syvennyttiin elintapojen ongelmakohtiin seka etsittiin ratkaisuja
keskustellen ja suunniteltujen tehtavien pohjalta, lisdksi oli liikkuntamuotojen kokeiluja.

Lilkuntaneuvontainfoja toteutettiin Miepa poliklinikan hoitajille, seurakunnan pdihdekuntoutujien leirildisille, jarjestoille ja muille
yhteistyokumppaneille.

Kehittamistyoryhmat KymLi:n ja Kymsoten kanssa

Maahanmuuttajanaisille jarjestettiin kevdaan aikana Karhuvuorikodin altaassa allasaika, jossa tutustuttiin veteen pienryhmassa. Monialaisten
tyoelamadpalveluiden kautta aloitettu ryhma ei toteutunut -> yksi henkil6 siirtyi yksildoohjaukseen.

KaksPyn kanssa yhteistyOssa jarjestettiin ryhmatoimintaa Lokkimedian seka Mielipaikan asiakkaille.

Liilkuntaneuvontainfoja useille tahoille ja asiakasryhmille vuoden aikana.

Kesajumppia ulkona oli 20 liikuntaryhmaa viikoittain kesa-elokuun aikana. Osallistujamaara oli runsas. Puistojumppien paatostapahtumassa
Karhulan keskuskentalla 50 osallistujaa.




PAINOPISTE 2. Pito- ja vetovoimainen aikuisten kaupunki

Tavoite 1. Laadukkaat liikunta- ja kulttuuripalvelut
Tavoite 2. Monimuotoinen asuminen ja asuinymparisto
Tavoite 3. Laadukkaat tyollisyyspalvelut

TYOIKAISET

Toteutuneet toimenpiteet

Esteettémyys:

Esteettomyysohjelma 2030 tuotetaan opinndytetyond. Esteettomyys- ja saavutettavuuskartoitukseen perustuvan ohjelman laadinnasta oltiin
yhteydessa Xamkiin, Geronomi (AMK) -opinnaytetyon tekemiseksi.

Paakirjaston esteettomyyden huomiointi.

Estettomyystyoryhma kavi lapi kaikki aanestyspaikat ja niiden esteettomyyteen kiinnitettiin huomiota.

Asuntojen esteettomyyskatsausksen mukaan esteettdmia asuntoja ei juuri ole. Vammaisneuvosto pyrkii vaikuttamaan, ettd olemassa

olevia asuntoja muutetaan esteettomiksi ja uusia esteettémia asuntoja rakennetaan esim. uudet opiskelija-asunnot. (Liittyy myos 13-29v)
Savotan esteettomyys selvitettiin ja korjauksia on tulossa.

Esteettomyystyoryhma aloitti selvitysta vapailla markkinoilla olevien asuntojen esteettomyysmerkintéihin liittyen.

Asuntopoliittinen ohjelma: ohjelman ty6sto on aloitettu asunnottomuusohjelmalla.

Osallisuus:

Kohtaamispaikkatoiminnan kehittaminen kulkee yhtena jarjestdyhteistydn muotona.
Osallistuminen lkdinstituutin Talotsemppari —toimintaan.

Tyollisyys: kaupungin oma tyollisyyskoordinaattori aloitti v. 2022. Tehtava painottui tulevaan TE2024-uudistukseen.




PAINOPISTE 3. Toimiva ja turvallinen elinymparisto

Tavoite 1. Toimivat ja turvalliset ty6skentely- ja harrastustilat, seka esteettomat ja turvalliset puistot ja virkistysalueet

Tavoite 2. Eri perhetyyppien (esim. Yksinhuoltajat) parempi huomioiminen paatoksenteossa ja toiminnassa

Tavoite 3. Oikeus turvalliseen elamaan

Tavoite 4. Kestavaa kehitysta ja hyvinvointia lisddavaan arkiliikkumiseen kannustava turvallinen kaupunkiymparisté

TYOIKAISET

Toimenpiteet

Mittarit ja
seuranta

Hyvinvointisuunnitelman

valitavoitteet 2022 - 2023

Vastuutaho,

toimijat

Puistojen kunnossapito ja resursointi.

Kaupunkisuunnittelun, Hyten ja poliisiyhteistydn kehittaminen ja tiivistaminen
hankkeissa, tutkimuksissa ja ennakoinnissa (tiedolla johtaminen).

Kehitetaan jalkautuvaa/etsivaa tydomuotoa yhteistyossa jarjestdjen (hankkeet) ja
hyvinvointialueen kanssa

Laadukas sisdilma ja kiinteiston hoito strategiseksi tavoitteeksi ja sisdilma-asiat
julkisiksi.

Kehitetaan esteettomia ulkoilualueita.

2.

Kartoitetaan eri perhetyypit ja erityisesti yksinhuoltajaperheiden (yhden
vanhemman talous) tilanne ja tarpeet seka ohjataan “varamummotoimintaan” ja
muihin olemassa oleviin toimintoihin.

Harrastamisen Suomen malli.

Avoimen paivahoidon edelleen kehittaminen.

3.

Kaupungin omissa tarjoiluissa huomioidaan alkoholiton laadukas vaihtoehto seka
nostetaan esille valtakunnalliset kampanjat (esim. Tipaton tammikuu).

Aikuisten ohjaamo tyoéllisyyspalveluiden alle.

Turvataan selkokieliset ja esteettomat palvelut kaikille.

Vahvistetaan hankeosaamista ja tutkimuksellista tydotetta kaikilla toimialoilla.

4,
Kts. Lapset, varhaisnuoret ja lapsiperheet, painopiste 2, tavoite 1.

Puistokummien maara.
Poliisien ja kaupungin
johdon yhteistilaisuudet
tarvittaessa.

Esteettomyysohjelman
laatiminen ja
toimeenpano.
Sisdilma-asioiden
seuranta.

2.

Eri perhetyypit ja heille
kohdennettuja palveluja
tarjoavat on kartoitettu.

3.

Valtakunnalliset kampanjat
nakyy kaupungin
verkkosivuilla ja somessa.
Hyte mukana vahintaan
yhden asuinalueen
suunnittelussa.

1.

Hyvinvointi ja terveys
Kaupungin johto
Tekniset palvelut
Vammaisneuvosto

Poliisi

2.

Hyvinvointi ja terveys
Kulttuuripalvelut
Liilkuntapalvelut
Nuorisopalvelut
Opetustoimi
Varhaiskasvatus

3.
Kaikki kaupungin
vastuualueet

4,
Kaupunkisuunnittelu




PAINOPISTE 3. Toimiva ja turvallinen elinymparisto

Tavoite 1. Toimivat ja turvalliset tyéskentely- ja harrastustilat, seka esteettomat ja turvalliset puistot ja virkistysalueet
Tavoite 2. Eri perhetyyppien (esim. Yksinhuoltajat) parempi huomioiminen paatoksenteossa ja toiminnassa

Tavoite 3. Oikeus turvalliseen elamaan

Tavoite 4. Kestavaa kehitysta ja hyvinvointia lisddavaan arkiliikkumiseen kannustava turvallinen kaupunkiymparisté

TYOIKAISET

Toteutuneet toimenpiteet

Puistokummitoiminta - puistokummeja saatiin 83 henkilda tavoitellun 10 sijaan. Heista 34 toimi kauden aikana lampaiden hoitotehtavissa.
Toiminta antoi paljon positiivisia vaikutuksia niin yksil6- kuin yhteiskunnallisellakin tasolla ja lisdsi yhteisollisyytta.

Aloitettiin kaupunkistrategiaa tdydentavan strategisen ohjelman; toimitilaohjelman, paivittaminen seka kiinteistohuollon mitoitus valmistui.

MIEPA (Mielenterveys- ja paihdepalvelut):

Kehitetaan jalkautuvaa/etsivaa tydmuotoa yhteistyossa jarjestdjen (hankkeet) ja hyvinvointialueen kanssa. Meripaivilla v. 2022 PISTEen
tyontekija yhdessa kaupungin EPT -tyontekijan seka Ekamin Findersin kanssa jalkautuivat kadulle ja puistoihin.

Matalan kynnyksen palveluita pyritty vahvistamaan — lisatty Kotkaan 2 tydntekijaa vuoden 2022 alusta; tyontekijoita koulutettu
ratkaisukeskeisen lyhytterapian toteuttamiseen seka peliriippuvuuden huomiointiin ja hoitamiseen; aloitettu ryhmat pth tasolla (masennus ja
paihde); PISTEen aukiolojen laajennus kolmeen iltapdivaan ja samalla ajan pidennys + palveluvalikon lisdédminen (hoitajan lisdaksi mahdollista
tavata sosiaalityontekija/-ohjaaja ja kokemusasiantuntija); saatu sovittua ta:n kanssa, etta avokatkoa toteutetaan Kotkansaaren, Karhulan ja
Lansi-Kotkan terveysasemilla; sovittu hoidon porrastuksesta Kaiku24:n ja terveysasemien kanssa -> ohjataan asiakasta tayttamaan
terapianavigaattori, jonka tulkitsee Kaiku24:n tyontekija ja tuloksen perusteella ohjaa joko terveysasemalle ohjattuun omahoitoon

tai ta:n miepa hoitajan koontikirjalle, jolloin ohjautuu hoitoon miepa hoitajalle; tyon alla yhdessa hankkeen kanssa nepsy oireilevan aikuisen
asiakaspolun mallintaminen.

EPT, lakisdateinen monialainen ehkdisevan paihdetyon tyéryhma:
Poliisin ja paattajien yhteiswebinaari pidettiin elokuussa 2022.
Puistoihin hankittiin 5 huumeruiskuroskista.




PAINOPISTE 3. Toimiva ja turvallinen elinymparisto

Tavoite 1. Toimivat ja turvalliset tyéskentely- ja harrastustilat, seka esteettomat ja turvalliset puistot ja virkistysalueet
Tavoite 2. Eri perhetyyppien (esim. Yksinhuoltajat) parempi huomioiminen paatoksenteossa ja toiminnassa

Tavoite 3. Oikeus turvalliseen elamaan

Tavoite 4. Kestavaa kehitysta ja hyvinvointia lisddavaan arkiliikkumiseen kannustava turvallinen kaupunkiymparisté

TYOIKAISET

Toteutuneet toimenpiteet

EPT, lakisdateinen monialainen ehkaisevan paihdetyon tyoryhma ja Ehkaiseva pdihdetyo EHYT ry:n yhteistyo:
Tipaton-haaste Kymenlaakson kuntien tyontekijoille.
Verkostoyhteistyd: Kotkan ept-ryhma ja Kymenlaakson ept -ryhma.
Jarjestoyhteistyd: Kymenlaakson miepa-jarjestdjen luotsaus, Kymenlaakson jarjestdjen neuvottelukunnan jasen, Kymenlaakson
jarjestoverkosto, Kotkassa EHYTin tukea saa kolme jasenyhdistysta (Kotkan Korttelikotiyhdistys ry, Kotkan Sosialidemokraattinen
Tyovaenyhdistys ry, Kymenlaakson Eldaméantapayhdistys Kelo ry)

* Koulutus ladkkeiden vaarinkdytosta 7.11. ammattilaisille yhteistyossa Kymsoten kanssa.

Esteettdémyys:

Esteettomyystyoryhma tekee aloitteita ja kannanottoja liittyen kaupungin esteettomyyteen. Ndin mm. helpotetaan kaupungilla liikkkumista ja
julkisin tiloihin paasya.




PAINOPISTE 1. Toimintakykyiset ja aktiiviset ikaihmiset

Tavoite 1. Kokonaisvaltaisesti hyvinvoivat ikdihmiset
Tavoite 2. Mahdollisimman pitkd omatoimisuus
Tavoite 3. Aktiivinen ja yhteisdllinen ote

IKAANTYNEET

Toimenpiteet

Mittarit ja
seuranta

Hyvinvointisuunnitelman
vdlitavoitteet 2022 - 2023

Vastuutaho,
toimijat

1.

Liikunnallisen eldamantavan edistamien (matalan kynnyksen liikuntapalvelut,
liikunnanohjaus).

Harrastus- ja viriketoiminnan kehittaminen.

Testausaseman hyédyntaminen.

2.

Vahvistetaan aktivoivaa otetta palveluiden tarjoamiseen.

Kavelykyvyn yllapito.

Katujen hyva kunnossapito.

Tuki ja apu sahkdisten palvelujen kaytossa.

Ikdantyneiden huomioiminen voimavarana yritysten palvelujen kayttajina.

3.
Vapaaehtoistoiminnan tukeminen ja sosiaalisten verkostojen yllapito.
Kaveritoiminnan kehittaminen yhdessa yhteistyotahojen kanssa.
Kulttuuripalveluiden kehittdaminen ja niiden mahdollistaminen kaikille.
Julkiseen liikenteeseen panostaminen (esim. edulliset tai ilmaiset bussiliput).

1.

E-palvelu kdytossa
Lilkkunnan harrastaminen
Testausaseman
kayttdajamaarat ko.
ikaryhmalla.
Sairastavuusindeksi

2.

Koti- ja vapaa-ajan
tapaturmien maara.
Kaatumiset

Esteita ja huolia
sahkoisten palvelujen
kaytossa.
Digituen kayttomaara.
3.

Yksindisyys.
Kulttuurikaveritoiminta
kaynnistetty.
Kulttuuripalvelujen

saatavuus.

Kaiku-kortti kaytossa.
Joukkoliikenteen taksojen
tarkistus.

1.

Hyvinvointi ja terveys
Kulttuuripalvelut
Liikuntapalvelut

Jarjestot ja muut
yhteistyotahot

2.
Hyvinvointi ja terveys
Tekniset palvelut

Jarjestot ja muut
yhteistyotahot
Kymsote/Hyvinvointialue

3.

Hyvinvointi ja terveys
Kaupunkisuunnittelu
Kulttuuripalvelut

Jarjestot ja muut
yhteistyotahot




PAINOPISTE 1. Toimintakykyiset ja aktiiviset ikaihmiset

Tavoite 1. Kokonaisvaltaisesti hyvinvoivat ikdihmiset
Tavoite 2. Mahdollisimman pitkd omatoimisuus
Tavoite 3. Aktiivinen ja yhteisdllinen ote

IKAANTYNEET

Toteutuneet toimenpiteet

Kotkan kaupunki, Hyvinvoinnin ja terveyden vastuualueen liikunta:

* |kdihmisille jarjestettiin liilkuntatuokioita ja lilkkuntaneuvontainfoja seurakunnan eri ryhmille, kunnallisille eldkelaisille, Sunilan Martoille,
Voimaa ikdmiesarkeen -hankkeen ryhmalle SPR ystavapalvelulle seka Karhulan veteraanitalon asukkaille. Lisdksi liikuntaneuvonta oli mukana
Parkinson yhdistyksen seka Muistiyhdistyksen liikuntapaivilla jarjestamassa toimintaa.

* Hyvinvoinnin- ja terveyden vastuualueen liikuntaneuvontaa myods ikaihmisille. Liikuntaryhmat pidettiin eri puolilla Kotkaa. Kuntouttavat
liilkuntaryhmat olivat padosin voima- ja tasapainoharjoittelua. Suuri osa asiakkaista ohjautui ryhmiin Kaatumisseulan kautta. Omaishoidon
ryhmat jarjestettiin yhteistydssa Kymsoten kanssa.

* Liikuntaryhmat kaynnistyivat tammikuussa.

* Piha- ja parvekejumppaa oli myos talvikautena.

* Kesajumppia ulkona oli 20 liikuntaryhmaa viikoittain kesa-elokuun aikana. Osallistujamaara oli runsas. Puistojumppien paatdstapahtumassa
Karhulan keskuskentalla 50 osallistujaa.

 Liikuntaneuvontaa ja liikuntatuokioita toteutettiin lisaksi Karhulan veteraanitalolla, Hopeakerhossa Hovinsaarella.

Ikdihmisille suunnattu kuntosalivuoro kokeilussa loppuvuodesta 2022.




PAINOPISTE 1. Toimintakykyiset ja aktiiviset ikaihmiset

Tavoite 1. Kokonaisvaltaisesti hyvinvoivat ikdihmiset
Tavoite 2. Mahdollisimman pitkd omatoimisuus
Tavoite 3. Aktiivinen ja yhteisdllinen ote

IKAANTYNEET

Toteutuneet toimenpiteet

Kotkan kaupunki, Hyvinvoinnin ja terveyden vastuualueen osallisuus:

* Harrastus- ja viriketoimintaa kehitettiin tukemalla eldkejarjestojen toimintaa tarjoamalla heille toimitiloja, koulutusta, tukea ja toiminta-
avustuksia.

* Oppia Ika Kaikki —tyéryhma ja vapaaehtoistoiminnan kehittdmisryhma toimivat ikdihmisten hyvéaksi jarjestden mm-. tapahtumia ja tempauksia.

* Kulttuurikaveritoiminnan valmistelu seudullisessa verkostossa.

* Vierailut eldkejarjestdjen kokoontumisissa tiedon lisaamiseksi.

* Eldkejarjestokirje n.9 krt / vuosi ajankohtaisista asioita.

* Hankeyhteistyd Voimaa Ikamiesten Arkeen —hankkeen kanssa, TaloTsemppari —toiminnan kanssa.

Voimaa ikdmiesten arkeen- hanke (Miina Sillanpaan Saatio ja Kaakkois-Suomen sosiaalialan osaamiskeskus Socom Oy):

Voimaa ikdmiesten arkeen -hanke teki vuoden 2022 aikana yhteistyota Kotkan kaupungin maahanmuuttajien sosiaaliohjauksen seka hyvinvointi-
ja osallisuuskoordinaattoreiden kanssa. Ndiden lisaksi tarkeita yhteistyokumppaneita oli Kumppanuustalo Viikari ja Kotka-Kymin seurakunta.
Hankkeen venalaistaustaisille maahanmuuttajamiehille suunnattu suljettu miesryhma kokoontui Karhulassa. Kaikille yli 60-vuotiaille miehille
suunnattu suljettu miesryhma kokoontui Kumppanuustalo Viikarin tiloissa ja hankkeen avoin ryhma kokoontui Kotkan kirjaston Katariinan
kammarissa.

Kaikukortti: Kulttuuria kaikille -palvelun yllapitaman ja kuntalaisille taloudellisin perustein jaettava Kaikukortti otettiin kdayttoon Kotkassa.

Puistokummitoiminta: Kotkassa kevaalla aloitettu puistokummitoiminta sai mukaan myos ikdaihmisia.




PAINOPISTE 1. Toimintakykyiset ja aktiiviset ikaihmiset

Tavoite 1. Kokonaisvaltaisesti hyvinvoivat ikdihmiset
Tavoite 2. Mahdollisimman pitkd omatoimisuus
Tavoite 3. Aktiivinen ja yhteisdllinen ote

IKAANTYNEET

Toteutuneet toimenpiteet

Kotona taallakin —hanke (Koskenrinne ry):

* Toiminnan paatavoitteena yksindisyytta kokevien ja syrjaytymisvaarassa olevien 55+ maahanmuuttajien kohtaaminen: tarkoituksena on
keinojen loytaminen yksindisyyden lievittamiseksi seka syrjdytymisen ja sen aiheuttamien ongelmien ehkaiseminen.

* Toiminnan paamuotoina ryhmatoiminta Kotkansaarella, Karhulassa, Hovinsaarella ja Karhuvuoressa, kotikdaynnit, puhelintyo ja
valtakunnallinen ja alueellinen verkostotyo yhteistyotahojen kanssa.

Kotka-Kymin seurakunta jarjesti ikdihmisten kerhotoimintaa ja kotikdaynteja. Lisaksi seurakunta tarjosi tiloja erilaisten porukoiden kokoontumisiin
(yhteisollisyyden tukeminen).

Kymenlaakson Ensi- ja turvakotiyhdistys: yhdistys tarjosi myos ikdantyneille mahdollisuuden osallistua vapaaehtoistoimintaan (esim. Tenavatupa
ja Yokyla) seka vertaisryhmatoimintaan (miestenryhma).




PAINOPISTE 1. Toimintakykyiset ja aktiiviset ikaihmiset

Tavoite 1. Kokonaisvaltaisesti hyvinvoivat ikdihmiset
Tavoite 2. Mahdollisimman pitkd omatoimisuus
Tavoite 3. Aktiivinen ja yhteisdllinen ote

IKAANTYNEET

Toteutuneet toimenpiteet

Kotkan korttelikodit ry ja Kumppanuustalo Viikari
* Kotkan Korttelikoteihin kirjattiin 16 960 eri kayntid. Asiakaspalautteissa on korostunut kohtaamispaikkojen tarkeys arjen rikastuttajana,
yksindisyyden lievittdjana, kavelylenkin paamaarana jne.

* Kotkan Korttelikotiyhdistys ry toteutti Tydvoimapoliittisen TUTUT4 hankkeessa v.2022 476:lle pienituloiselle kotkalaiselle, joilla on
toimintakyvyn vajavuuksia, 4737 kauppakdyntia, 2415 siivouskdyntid ja 3868 asiointikdyntia (Apteekki, ulkoilu, ruohonleikkuu, lumityot,
seurustelu jne.)Yhteensd 11 020 kayntia. Kdyntien avulla tuettiin monen kotkalaisen itsendista ja omatoimista asumista.

* Kumppanuustalo Viikari on kotkalaisten yhdistysten oma toiminta- ja kohtaamispaikka, jonka tiloja kayttaa vuosittain yli 200 erilaista toimijaa
tai yhdistysta. Vuoden 2022 tilastojen mukaan Viikarilla kavi n. 11 500 yhdistysasiakasta. Viikari tukee yhdistystoimijoita tarjoamalla
ajanmukaiset tilat yhdistystoiminnalle seka jarjestamalla erilaisia koulutuksia ja tapahtumia asiakaslahtdisesti. Vuonna 2022 erilaisia
koulutuksia tai infotilaisuuksia jarjestettiin 28 kpl ja muita tapahtumia 17 kpl yhteistydssa eri yhteistydkumppaneiden kanssa. Viikarilla toimii
my0s kaikille kuntalaisille avoin kohtaamispaikka Loisto, jossa paasee lukemaan vaikka paivan lehden, katsomaan TV:ta tai tapaamaan muita
ihmisia.

* Kumppanuustalo Viikarilla jarjestettiin kaikille avoimia pienimuotoisia kulttuuritapahtumia vuoden 2022 aikana: 1 taidetyopaja, 1
neulegraffiti-yhteisotaideteos ja 2 kulttuuriesitysta.

* Korttelikodeissa jarjestettiin viikoittain erilaisia viriketuokioita, yhteislaulua, tietovisaa, musabingoa, kasityokerhoa jne. Kohtaamispaikat ovat
kaikille avoimia yhteisia olohuoneita.




PAINOPISTE 2. Paihteeton ja turvallinen elama

Tavoite 1. Pdihdehaitoista tietoiset ikaihmiset ml. peliriippuvuus (haittavaikutukset ja tunnistaminen)

Tavoite 2. Lisadntyva yhteisollisyys
Tavoite 3. Turvallinen ja mielekds kotona-asuminen

IKAANTYNEET

Hyvinvointisuunnitelman
valitavoitteet 2022 - 2023

Toimenpiteet

Kehitetdan ikdihmisille suunnattua paihdetyota (puheeksioton kortit ja mallit
kayttoon).

Elakkeelle jaamisen nivelvaiheeseen kohdennettu elamantapaohjaus: yhteistyon
lisaaminen tydnantajien kanssa tassa ikaryhmassa.

Peliriippuvuudesta puhuminen.

Paihdeasiat esille tapahtumissa.

2.

Kehitetddan monimuotoista yhteisdasumista ikdaihmisille (ikdihmisten “opiskelija-
asunnot”).

Haastetaan jarjestot mukaan yhteisollisyyden kehittamiseen: avustusten
kohdentaminen.

Lyhytaikaisen perhehoidon kehittaminen yhteistytssa hyvinvointialue, jarjestot ja
kaupunki.

Monisukupolvisten asuntojen asuntotuotannon kehittaminen.

Kiinnitetadan huomiota esteettémyyteen ja katujen turvallisuuteen.

3.

Otetaan Ekamin demokodit kayttoon Kotkassa.

Haetaan aktiivisesti mukaan ARA:n ikdihmisten asumista kehittaviin hankkeisiin.
Markkinoidaan/annetaan ohjausta yksityisille ikdihmisille ARA:n mahdollisuuksista
hakea erilaista tukea yksinasumisen turvallisuuteen.

Asuntopolitiikan paivittaminen.

Mittarit ja
seuranta

Puheeksioton kortit
laajalti kaytossa.
Alkoholin kaytto (Audit)
Paihdeasiat nostettu
esille tapahtumissa.

2.
Avustusten kriteerit
kohdennettu.
Asuntopoliittinen
ohjelma on olemassa.
Esteettomyysohjelma on
laadittu.

Lyhytaikaisen
perhehoidon
koulutuksen kdyneiden
maara.

3.
Asuntopoliittinen
ohjelma on olemassa.

Vastuutaho,
toimijat

Hyvinvointi ja terveys

Jarjestot ja muut
yhteistyotahot
(Yhteispelilla hanke)
Kymsote/Hyvinvointialue

2.

Hyvinvointi ja terveys
Kaupunkisuunnittelu
Tekniset palvelut

Jarjestot ja muut
yhteistyotahot

Kotkan asunnot Oy
Sisdisen turvallisuuden
viranomaiset

3.

Hyvinvointi ja terveys
Kaupunkisuunnittelu
ARA

EKAMI




PAINOPISTE 2. Paihteeton ja turvallinen elama

Tavoite 1. Pdihdehaitoista tietoiset ikaihmiset ml. peliriippuvuus (haittavaikutukset ja tunnistaminen)
Tavoite 2. Lisadntyva yhteisollisyys
Tavoite 3. Turvallinen ja mielekds kotona-asuminen

IKAANTYNEET

Toteutuneet toimenpiteet

Hyvinvointitapahtuma:

70-vuotta tayttaville/tayttaneille kotkalaisille jarjestettiin hyvinvointitapahtuma Vellamossa 29.9.2022. Osallistujia ko. ikdluokan henkil6ita oli 76.

Kutsukirjeita lahetettiin 643 talouteen. Tilaisuudessa ikddntyneet saivat tietoa hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden osa-alueilta niin

naytteilleasettajilta kuin tilaisuuden esityksista. Naytteilleasettajina tilaisuudessa oli 13 eri sosiaali- ja terveysalan yhteistyotahoa ml. Kotkan

kaupungin hyvinvoinnin ja terveyden vastuualue, yhteensa 20 henkil6a. Esiintyjina olivat seuraavat: 1) Kymsote, Ennaltaehkdisevat palvelut,
ikddantyneiden palvelut 2) Kymenlaakson hyvinvointia kulttuurista -verkosto 3) Kotkan kaupunki (riskienhallinta).

* Kymsote, Ennaltaehkaisevat palvelut, ikdantyneiden palvelut; infoa ajankohtaisista asioista, kuten Hyko-kdynneista ja Ika-Opastimesta seka
tietoa hyvinvointivalmentajan tuesta elamantapamuutoksessa esim. tupakoinnin/nikotiinituotteiden kaytén lopettaminen.

* Kymenlaakson hyvinvointia kulttuurista -verkosto. Tietoa kulttuurihyvinvoinnista, kuinka toiminta voi ehkaista ja hoitaa mm. psyykkisia ja
fyysisia sairauksia seka auttaa selviytymaan useiden akuuttien ja kroonisten sairauksien kanssa. Tarked osa sairauksien ennaltaehkaisyssa ja
terveyden edistamisessa; mielen hyvinvointi, osallisuuden kokemus, yhdenvertaisuuden edistaminen.

* Yhteispelilla hanke: rahapelaamisesta aiheutuvat haitat ja tarjolla olevat tukipalvelut.

Vanhustenviikko 2. - 9.10.2022.

Valtakunnallinen teema: Yhdessa luontoon - joka ian oikeus. Kotkan kaupungin Hyvinvoinnin ja terveyden vastuualue jarjesti yhdessa Oppia lka
Kaikki —tyoryhman kanssa vanhustenviikon padjuhlan Kotkan kaupunginteatterin naapurinayttamolla: Musiikkia eri vuosikymmenilta seka runoja
ja teatterin taikaa! Osallistujia 70 hlo.




PAINOPISTE 2. Paihteeton ja turvallinen elama

Tavoite 1. Pdihdehaitoista tietoiset ikaihmiset ml. peliriippuvuus (haittavaikutukset ja tunnistaminen)
Tavoite 2. Lisadntyva yhteisollisyys
Tavoite 3. Turvallinen ja mielekds kotona-asuminen

IKAANTYNEET

Toteutuneet toimenpiteet

EPT, lakisddteinen monialainen ehkiisevin piihdetydén tydryhma / MIEPA (Mielenterveys- ja paihdepalvelut):

* Tyontekijoita koulutettu puheeksiottoon (pdihteet, peliriippuvuus). Kaikille elakejarjestoille lahetetty puheeksioton kortit ja ikdihmisille
suunnattua paihdeinfoa.

* Peliriippuvuuden tunnistamiseen ja hoitoon koulutettu hoitajia + 2 omaa tyontekijaa kaynyt kouluttaja koulutuksen.

* Kotkan kaupungin verkkosivuille lisatty rahapelihaittojen osuus.

* PILKE-toiminnan kdynnistamisesta on paatetty yhteistydssa kaupungin hyten (Hyvinvoinnin ja terveydenvastuualue), Kymsoten (Kymenlaakson
hyvinvointialue) ja kolmannen sektorin toimijoiden kesken.

Kymenlaakson Ensi- ja turvakotiyhdistys:
Vakivaltatyon palvelukeskus Pysakin asiakkuuksissa myos ikdadntyneita.

Tekniset palvelut: Kaupunkirakennelautakunta teki 13.12.2022 paatéksen valmiusavustusten kayttoonotosta (138 §) ja kohdentamisesta.
Ensimmaiset kaksi valmiussopimusta hyvaksyttiin ja kahdelle yhdistykselle my&nnettiin avustusta.




PAINOPISTE 3. Merkityksellinen elama ja yhteisollinen elinymparisto

Tavoite 1. Vdheneva yksindisyys tukee merkityksellista elamaa
Tavoite 2. Saavutettavat palvelut ja toiminnot
Tavoite 3. Virikkeellinen elama

IKAANTYNEET

Toimenpiteet

1.

Yhteisollinen asuminen ja monimuotoiset asumismahdollisuudet.
Matalan kynnyksen kohtaamispaikkojen kehittaminen.

Etsiva vanhustyo, saattaen -toiminta.

2.
Sahkoisten palvelujen digituki. / Monipuolisen digituen kehittdminen
Palvelut helppoja ja saavutettavia (selkeat palvelupolut, selkokieli, tarjotaan
palveluja myos paperiversiona).

Joukkoliikenteen kehittaminen (palvelulinjat, kutsutaksit).

3.

Aktiivinen jarjesto- ja vapaaehtoistoiminta.

Monipuoliset liikunta- ja harrastusmahdollisuudet.

Omaehtoinen arkiliikunta ja matalankynnyksen liikunta.

Selvitetaan mahdollisuudet tyollistettavien toimimiseen ikdihmisten apuna.

4,
Kts. Lapset, varhaisnuoret ja lapsiperheet, painopiste 2,tavoite 1.

Tavoite 4. Kestavaa kehitysta ja hyvinvointia lisadvaan liikkumiseen kannustava turvallinen kaupunkiymparisto.

Mittarit ja
seuranta

1.

Yli 65-vuotiaiden
yksinaisyys
Yksinasuminen

Esteita ja huolia sahkoisten
palvelujen kaytossa.
Digitukiverkoston
toimijoiden maara ja
Digituen palveluiden
kayttomaara.
Vahittadiskaupan saatavuus.

3.

Ikdihmisten osallistuminen
jarjesto- ja
vapaaehtoistoimintaan.
Liian vahan liikkuvien
osuus yli 65-vuotiaista.

Hyvinvointisuunnitelman
valitavoitteet 2022 - 2023

Vastuutaho,
toimijat

1.

Hyvinvointi ja terveys
Kaupunkisuunnittelu
Kirjastotoimi

Yhdistykset ja muut toimijat
2.

Asiakaspalvelupiste Ruori
Kaupunkisuunnittelu
Kirjastotoimi

Tekniset palvelut
Hallintoyksikko, digipalvelut.
Digitukea tarjoavat toimijat
Digituki Kotka -verkosto

3.

Hyvinvointi ja terveys
Kulttuuripalvelut
Kirjastotoimi

Jarjestot, yhdistykset,
liilkuntaseurat
Kumppanuustalo Viikari
Merikeskus Vellamo
Oppilaitokset

4,

Kaupunkisuunnittelu




PAINOPISTE 3. Merkityksellinen elama ja yhteisollinen elinymparisto

Tavoite 1. Vdheneva yksindisyys tukee merkityksellista elamaa

Tavoite 2. Saavutettavat palvelut ja toiminnot

Tavoite 3. Virikkeellinen elama

Tavoite 4. Kestavaa kehitysta ja hyvinvointia lisadvaan liikkumiseen kannustava turvallinen kaupunkiymparisto.

IKAANTYNEET

Toteutuneet toimenpiteet

Digituki:

* Digituen palveluneuvonta kdynnistyi: Kotkan kaupungin palveluneuvonta auttaa jatkossa kuntalaisia digituen I6ytamisessa. Yhteydessa voi olla
soittamalla ja sahkopostilla. Palveluneuvonta selvittaa asiakkaan digituen tarpeen, mieluisan asiointitavan ja ehdottaa hanelle sopivaa Digituki
Kotkan tarjoamaa digituen palvelua seka auttaa digituen aarelle. Digituki lisaa digitaalista osallisuutta ja ehkdisee digisyrjdytymista.
Palveluneuvonta auttaa erityisesti heitd, joilla on vaikeuksia itse |16ytda verkossa julkaistua tietoa digitukipalveluista.

» Digitukiverkosto toimii aktiivisesti, tarjoaa digitukea ja kehittaa palveluita yhdessa. Matalan kynnyksen digitukipaikat on koottu
paperiesitteeseen seka kotka.fi/digituki —verkkosivulle. Digituessa huomioitu myos jarjestojen digituki, yhteiskayttolaitteet, koulutukset
(Viikari, Digimotivaattori) seka sdahkodisen avustusjarjestelman kayttotuki, jossa mukana kaikki vastuualueet, kirjastot, Viikari, Ruori jne. Uusien
digiopastajien koulutusmateriaali on valmistunut ja koulutus kdynnistyy 2023. Kotka osallistuu aktiivisesti maakunnalliseen ja
valtakunnalliseen digituen kehittamiseen.

Kaupungin kyselyt e-lomakkeilla paperiversioina.

Kohtaamispaikkatoiminnan kehittdminen ja toimintatapojen kehittaminen myos seudullisesti, esim. Kouvolan Pointti.
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Tavoite 1. Vdheneva yksindisyys tukee merkityksellista elamaa

Tavoite 2. Saavutettavat palvelut ja toiminnot

Tavoite 3. Virikkeellinen elama

Tavoite 4. Kestavaa kehitysta ja hyvinvointia lisadvaan liikkumiseen kannustava turvallinen kaupunkiymparisto.

IKAANTYNEET

Toteutuneet toimenpiteet

EPT, lakisdateinen monialainen ehkaisevan paihdetyon tyéryhma:
PILKE toiminnan kdynnistamiseksi tyo aloitettu. (kts. Painopiste 2 toimenpiteet).

Maahanmuutto:

* Voimaa ikdihmisille —hanke (kts.painopiste 1 toimenpiteet)

* Kotona taallakin —hanke (kts.painopiste 1 toimenpiteet)

* Meijan koulun suomen kielen ryhmat

* Matalan kynnyksen maahanmuuttajien ohjaus ja neuvonta Moona

* Maahanmuuttajapalveluiden sosiaaliohjaajan tuki asioinnissa eri virastoissa ja ikdihmisten luona kotikaynnit

Vammaisneuvosto:
* kokoontui 10 kertaa vuonna 2022. Vammaisneuvosto edistda viranomaisten, vammaisten henkiléiden ja vammaisjarjestdjen yhteistoimintaa kaupungissa,
vaikuttaa kaupungin eri toimintojen suunnitteluun, valmisteluun ja seurantaan asioissa, joilla on merkitysta vammaisten henkildiden hyvinvoinnin,

terveyden, osallisuuden, elinympariston, asumisen, liikkkumisen tai paivittaisista toiminnoista suoriutumisen taikka heidan tarvitsemiensa palvelujen
kannalta. Esille nostettiin mm. esteettémyysasioita.

Ikdihmisten neuvosto:

* Kokoontui 9 kertaa vuonna 2022. lkdihmisten neuvosto on Kotkan kaupungin ja sen alueella toimivien eldkeldisjarjestdjen yhteistyoelin, jonka tehtdavana on
edistda viranomaisten, vanhusten seka eldkelais- ja vanhustydjarjestdjen yhteistoimintaa seka edesauttaa ikdihmisten osallistumista ja vaikuttamista
kunnalliseen paatoksentekoon.

* |kdihmisten neuvosto - osallisuus
-tiedon valittdminen omiin yhdistyksiin
-toritapahtumien jarjestaminen
-esteettomyyspaivaan osallistuminen
-omien yhdistysten kannustus osallisuuteen
-aloitteiden tekeminen
-vanhusten ulkoilussa avustaminen
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Osallisuuden koordinointi, Kotkan kaupunki:

* Viikarin toiminnan kehittdmiseen osallistuminen. Viikarin ja Viikaria kdyttavien yhdistysten avustusmallin paivittdminen ja Viikarin suoraan
avustamiseen siirtyminen.

* Jarjestdjen neuvottelukunnan toimintaan osallistuminen.

* Valikko-vapaaehtoistoiminnnan kehittdmisryhman toimintaan osallistuminen.

* Vapaaehtoistyo.fi —verkkopalvelun markkinointi ja kaytto.

* Oppia Ika Kaikki —tydoryhma ja vapaaehtoistoiminnan kehittamisryhma ovat toimineet ikdaihmisten hyvaksi jarjestden mm-. tapahtumia ja
tempauksia. Vapaaehtoisille jarjestetty virkistys-Piknik elokuussa.

* Hankeyhteistyd Voimaa Ikamiesten Arkeen —hankkeen kanssa ja TaloTsemppari —toiminnan kanssa.

* Vapaaehtoinen Puistokummitoiminta.

* Yhes eteenpain -itsemurhien ehkaisyhankkeen (Kakspy ry) kautta ikdihmisille toimintaa.

* Digitukitoiminta vapaaehtoisten voimin kirjastolla, jossa my6s vapaaehtoiset kirjakuriirit. Kymenlaakson museolla ja kulttuuripalveluilla myos
merkittdva maara vapaaehtoistoimintaa.

Kymenlaakson Ensi- ja turvakotiyhdistys:

Yhdistys on tarjonnut myos ikddantyneille mahdollisuuden osallistua vapaaehtoistoimintaan (esim. Tenavatupa ja Yokyld) seka
vertaisryhmatoimintaan (miestenryhma)
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Kotkan Korttelikodit ry ja Kumppanuustalo Viikari

Kumppanuustalo Viikarilla ja Kotkan Korttelikodeilla kdynyt vuonna 2022 yhteensa 1753 maksuttoman ja kaikille avoimen digituen asiakasta,
joista kotikdynteja 164. Lisaksi Viikarilla jarjestetty 4 digituen kaikille avointa koulutusta ja yhteistytssa Sotek:n Digimotivaattoreiden kanssa 3
alykannykka-tyopajaa. Jaossa myos Digituki Kotkan esitteitd, kuulumme Digituki Kotka —verkostoon.

(Kts. Painopiste 1 Kumppanuustalo Viikarin ja Kotkan Korttelikotien osalta.)
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KAIKKI IKALUOKAT

Toteutuneet toimenpiteet

Hyvinvointiliikunta

Hyvinvoinnin ja terveyden vastuualueen lilkunta pitaa sisallaan yksilo- ja ryhmamuotoisen lilkkuntaneuvonnan, lilkkunnanohjauksen ja sovelletun liikkunnan seka
testausaseman toiminnan. Liikuntaryhmat ja liikuntaneuvonta ovat maksuttomia. Liikuntatiimi jarjestda vuodessa useita erilaisia liikuntatapahtumia yhdessa
kaupungin eri hallintokuntien, jarjestdjen ja yhteisdjen kanssa. Tiimiin kuuluu kolme liikuntaneuvojaa, testauskoordinaattori ja liilkkuntakoordinaattori.
Alkuvuodesta liikuntatiimiin kuului my6s oppisopimusopiskelija, han valmistui lilkkuntaneuvojaksi heinakuun lopussa. Hyvinvointiliikunnan resurssia on
vahentanyt korona pandemian vaikutus, henkiloston poissaolot ja lakisdateisen uimaopetuksen mahdollistaminen perusopetuksessa. Liikuntatiimi osallistuu
vuosittain kutsuntoihin, tekemalla kehonkoostumismittauksia ja antamalla liikuntaneuvontaa, seka tietoa Kotkan liikkuntamahdollisuuksista. Kevat- ja
syyskaudella toimi viikoittain lahes 20 liikuntaryhmas, joita ovat: muisti-, Parkinson, kehitysvammaisten liikunta, TULES liikunta sekd vauva-vanhempi,
nuorten, tydikdisten ja ikdaihmisten liikuntaryhmat.

Testausasema: kuntoliikkujia, urheilijoita seka pelastushenkil6kuntaa hakeutui Testausasemalle laajalti Etela-Suomen alueelta kevdaan 2022 aikana. Kevaan
aikana myos pilotoitiin, suunnitetiin seka kehitettiin uusia vastuualueen sisdisid yhteistydmalleja seka harjoitusmuotoja terveyden ja hyvinvoinnin
edistamiseksi moniammatillisen tiimin toimesta. Asiakaskaynteja kertyi vuoden 2022 aikana 219 kappaletta. Testausasema oli nakyvilla eri tapahtumissa,
kuten Kotka paivassad, rakkausviikolla seka kuukausimarkkinoilla. Testausasema oli suljettuna syyskauden ajan.

Hyvantuulen Messut

Hyvantuulen messujen suunnittelutyo kdynnistyi ja messuista vastaava projektikoordinaattori aloitti tyonsa elokuussa 2022. Tapahtuma toteuttaa Kotkan
kaupungin strategisia pdamaaria: Upean elinympariston Kotka ja Yhteinen Kotka, silla tdma hyvinvointitapahtuma tdydentda Kotkan tapahtumatarjontaa nyt
taysin uudenlaisella tavalla vahvistaen kuntalaisten hyvinvointia. Hyvantuulen messut on uusi, Kotkan kaupungin jarjestama kaksipaivdinen hyvinvoinnin

messutapahtuma, joka paatettiin jarjestaa Satama Areenalla 23.-24.9.2023.

Tapahtuman kohderyhmana ovat kaikenikdiset kymenlaaksolaiset ja tapahtumaan on vapaa paasy. Tavoitteenamme on luoda tapahtuma, joka on
kokonaisuudessaan onnistunut, uudelleentoivottu ja antaa osallistujille, ndytteilleasettajille, yhteistyokumppaneille ja Kotkalle positiivista lisdarvoa.

Kuntalaiset padsivat myos osallistumaan itse messujen suunnitteluun: kotkalaisten messutoiveita kartoittavat E-kysely seka ryhmahaastattelut eri ikaisille.




KAIKKI IKALUOKAT

Toteutuneet toimenpiteet

Kaavoitus:

* Kestavan liikkumisen ohjelma ja sen kehittdmissuunnitelmat. Viimeisin Kaveltavyyden kehittdmissuunnitelma. Katujen
yleissuunnitelmat keskustoihin. Odottaa toteutusta.

* Kaukola pohjoinen asuinalueen asemakaavan valmistelu kadvelyetdisyydelle Pihkoon koulusta

* Sunilan kuntoradan suunnittelu ja rakentaminen

* Karhulan alakoulun asemakaava valmistunut 2022. Jalankulku, pyoraily, joukkoliikenne seka liikuntapaikat ja kuntorata keskeisena
osana suunnittelua.

* Karhulan koulukeskus, yldakoulu, lukio, kirjasto, nuorisotilat ja uusi liikuntahalli. Asemakaavan valmistelu kdynnistynyt 2022, jatkuu 2023.

* Opiskelija-, vuokra- ja tuetun asumisen kaavojen valmistelu: Keskuskatu 43 ja Teboilin tontti.

* Kantasataman, Satama-areenan ja XAMK:n kampuksen ldhiympariston kehittdaminen

* Kauppatorin kehittamissuunnitelma ja toteutus: 2022 kesakeidas ja talvella kuusimetsa

* Vuosittainen yhteistyd Lyseon ymparistolukion opiskelijoiden kanssa

* Tyollisyyden edistaminen mahdollistamalla uusia tyopaikkavaltaisia teollisuusalueita mm. Mussalon sataman laajennus
ja Mussalontien asemakaava, Sunilan ligniinin kasittelylaitos, Keltakallion teollisuusalueen laajennus

* Kaavojen valmistelu vuorovaikutteisesti

* Kaupunkipuiston parantaminen YM:n rahoituksella (Meripuisto, Aleksanterin reitti)
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Kaikukortti

Kotka 2030 kaupunkistrategian tavoitteina ovat mm. hyvinvoivien ja osaavien lasten ja nuorten kaupunki seka hyvantuulinen kulttuurin ja tapahtumien
kaupunki. Strategiset toimenpiteet naihin ovat mm. seuraavat: edistamme osallistumista harrastuksiin, lilkkuntaan ja kulttuuriin. Panostamme monipuoliseen
ja saavutettavaan kulttuuriin, tapahtumiin ja kulttuurihyvinvointitoimintaan. Edelld mainittuja tavoitteita voidaan edistaa Kaikukortin avulla. Kaikukortin
kayttoonotto tapahtui syyskuun 2022 alussa ja kestda kokeiluna vuoden 2023 loppuun. Kortin kdyttéénotto onnistui hyvin ja loppuvuodesta 11/2022
aloitettiin neuvottelut paikallisten urheiluseurojen (3 kpl) kanssa liittymisestda mukaan Kaikukorttikohteeksi. Kaikukortteja rekistergitiin 09-12/2022 vélisena
aikana 472 kpl.

Mielessa tuulee

Mielessa tuulee- hyvanmielen verkostotapahtumaviikkoa vietettiin jo viidennen kerran Kotkassa elokuussa 2022. Viikko kerasi yli 25 eri toimijaa tuottamaan

tapahtumia eri puolille Kotkaa, jotka tavoittivat yhteensa vajaan 2000 kuntalaista.
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Maahanmuuttajapalvelut

Kotkan maahanmuuttajapalveluihin kuuluvat kotoutumisen koordinointi, seudulliset palvelut, Kotkan tulkkivalityskeskus, Kotkan hybridiyksikko ja Kotkan
vastaanottokeskus.

Kotoutumisen tukemisen avustuksia myodnnettiin jarjestoille, yhteisoille, tydryhmille ja urheiluseuroille maahanmuuttaneiden kotoutumista ja
tyoelamavalmiuksia edistdavaan toimintaan Kotkassa. Avustusta mydnnettiin mm. oman didinkielen kerhoihin, kansainvilisten opiskelijoiden kotoutumiseen,
MOD-koulutuksen jarjestamiseen seurakunnan rippikoululaisille ja kalastustapahtumaan.

Maahanmuuttajapalveluiden sosiaaliohjaus tarjosi monipuolista tukea, neuvontaa ja ohjausta sosiaalietuuksiin, haastaviin perhetilanteisiin ja oman
elamanhallintaan liittyvissa tilanteissa ja ohjannut asiakkaita kunnan, kuntayhtyman tai muiden viranomaisten palveluihin.

Kotkan kaupungin ja Kotka-Kymin seurakunnan yhteinen maahanmuuttajatyd painottui vapaaehtoistyohon ja sen koordinointiin seka yhteistyéhon
kolmannen sektorin toimijoiden kanssa. Ukrainan sotaa pakenevien ihmisten tukeminen toi 120 uutta vapaaehtoista toimintaan mukaan.

Maahanmuuttaneiden ohjaus- ja neuvontapalvelu MOONA palvelee kaikkia Eteld-Kymenlaaksossa asuvia maahanmuuttaneita ihmisid. Moonassa tarjottiin
ohjausta ja neuvontaa mm. kotoutumiseen ja suomalaiseen yhteiskuntaan liittyvissa asioissa.

¢ Osallistavan budjetoinnin ty6paja maahanmuuttajille
e Eratauko —dialogi kotoutumisen palveluista

* Maailma Kymissa —pdiva

¢ Rasisminvastaisen viikon tapahtumat

* Operaatio Rauhakukka

* Osallistuminen vapaaehtoistyohon
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Avustukset

Kotkan kaupungin Hyvinvoinnin ja terveyden vastuualueelta haettavien avustusten haku vuodelle 2022 tapahtui ensimmaista kertaa sahkoisesti
Timmi -jarjestelman kautta. Hyvinvointilautakunta myonsi 24.5.2022 avustuksia sosiaali- ja terveysalalla toimiville jarjestdille 39 000 €,
vanhusten virkistystoimintaan 7 000 €, ehkdisevaan paihdetyohon 1 450 € seka toiminta-avustuksia Kotkassa toimiville veteraaniyhdistyksille 19
400 €. Yhteensa avustushakemuksia tuli 49.

Myos jaamistdvaroista myonnettavat avustukset haettiin 1.1.2022 alkaen Timmissa. Syrjaytymisen ehkaisyyn osoitetuista jaamistovaroista
mydnnettiin vuonna 2022 avustuksia 47 805 € ja vanhustenhuoltoon osoitetuista jaamistovaroista yhtensa 48 277 € padosin tilavuokriin ja
virkistystoimintaan.

KAKSPY klubitalot

Kakspy ry yllapitda Mielipaikan kohtaamispaikkatoimintaa Kotkan kaupungin jarjestdavustuksen turvin ja kdynteja kohtaamispaikassa v. 2022 oli
n. 3000. Koronavirustilanne vaikutti viela edelleen v. 2022 toiminnassa, ja mm. osa ennen pandemiaa kdyneista palvelunkayttdjista on jaanyt
toiminnasta pois. Kdyntien sisalto vaihteli hetkistd useaan tuntiin. Kohtaamispaikkatoiminnan avulla vihennetaan yksindisyytta, vahvistetaan
osallistujien arjen taitoja, tarjotaan vertais- ja ammattilaistukea ja ehkaistaan tai vahennetaan nk. raskaampien sosiaali- ja terveyspalvelujen
kayttoa. Mielipaikka jarjesti v. 2022 kaikille kuntalaisille avoimia ja maksuttomia Toivon iltoja yhteensa 5 kertaa, aiheina mm. syomishairiot,
muisti ja aivoterveys, neuropsykiatriset hairiot ja masennus. Toivon illat tavoittivat yhteensa n. 100 osallistujaa, joko paikan paalla tai etana
verkon valityksella. Lisaksi osana kohtaamispaikkatoimintaa tarjottiin mm. digiopastusta sita tarvitseville sdannoéllisesti seka alkuvuodesta 2022
kokeiltiin ldheisille suunnattuja hyvinvointi-iltoja.

Karhulan Klubitalo on yhteiso, joka on tarkoitettu pdihde- ja mielenterveystoipuijille, syrjaytymiskehityksessa seka erityisen tuen tarpeessa
oleville. Karhulan Klubitalo tavoitti vuonna 2022 noin 600 kohdehenkil6a ja vuoden aikana ryhmatapaamisia oli reilut 400. Klubitalo pyrkii
lisédmaan kavijoiden toipumista, yhteisollisyyttad ja omaa toimijuuttaan. Tavoitteena lisata kavijoiden mielekasta arkea ja tukea heidan
vahvuuksiaan. Toiminta sisdltda vertaistoimintaa sekd oppimisen ja tydelamavalmiuksien tukemista. Yhdessa tekeminen ( kahvilatoiminta,
keittiotyot, siivous- ja toimistotehtavat, erilaiset ryhmatoiminnot) yhteisollisyys, osallisuus ja yksilollinen tuki.
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KAKSPY ry, hankkeet

Kakspy ry toteutti STEA:n rahoittamana perhe- ja ldheistyota koko Kymenlaakson alueella. Perhe- ja ldheistydssa tyoskentelee seka sotealan
ammattilaisia, ettd kokemusasiantuntijoita. Perhe- ja [aheistyon tarkoituksena on edistaa hyvinvointia perheissa, joissa on huolta
mielenterveydesta ja/ tai paihteiden kaytosta ja kohdentaa tietoa, tukea ja toivoa laheisille ja perheenjasenille. Vuoden 2022 aikana n. 450
henkilda oli yksil6llisen tuen ja neuvonnan tai perhetapaamisten ja ryhmatoiminnan piirissa ja kotkalaisia heista oli n. 200 henkil6a.

Kakspy ry kdynnisti vuoden 2021 syksylla ESR-rahoitteisen Digijuu Digime —hankkeen kehittadkseen erityisesti mielenterveys- ja paihdetoipuijille
suunnattua jalkautuvaa ja matalan kynnyksen digitukipalvelua. Hankkeessa tehdaan yhteistyota paikallisten ja alueellisten digitukitoimijoiden
kanssa ja osallistutaan Kotkan kaupungin koordinoiman digituki-verkoston toimintaan. Vuoden 2022 aikana hankkeen keskeisimpia
toimintamuotoja olivat jalkautuva digituki, etadigituki ja paivatoimintapaikoissa seka klubitaloilla tarjottu matalan kynnyksen digituki. Taman
lisdksi hanke oli mukana toteuttamassa erilaisia digiaiheisia tapahtumia ja koulutuksia.

Kotkan kaupunki oli osatoteuttajana Kansalliseen mielenterveysstrategiaan (2020-2030) perustuvassa Sosiaali- ja terveysministerion
rahoittamassa ja Kakspy ry:n hallinnoimassa Yhes eteenpdin — itsemurhien ehkaisy-hankkeessa, jossa on tavoitteena mm. |6ytaa uusia ratkaisuja
yksindisyyden lievittamiseen, lisata kuntalaisten ja ammattilaisten mielenterveysosaamista ja itsetuhoisuuden puheeksiottoa seka kehittaa
verkostotyota ja konsultaatiokdytantoja eri ammattiryhmien valilla. Alueella jarjestettiin hankkeen tuella v. 2022 aikana yhteensa kymmenen (10)
Mielenterveyden ensiapukoulutusta, jotka tarjoavat tutkittua tietoa mielenterveydesta ja siihen vaikuttavista tekijoista. Lisaksi hanke jarjesti
muita koulutuksia ja luentoja liittyen mielenterveyden vahvistamiseen ja itsemurhien puheeksiottoon. Koulutuksiin ja luentoihin osallistui
yhteensa yli 200 kuntalaista ja ammattilaista.
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