
 

 

 

KESÄTYÖSETELI 2023 

 kesätyöseteli on tarkoitettu 15 - 16 -vuotiaan kotkalaisen nuoren 
palkkaamiseen (syntymävuosi 2007 -2008) 

 yhden setelin arvo on 300€, summa tilitetään työnantajalle jälkikäteen  
 yksi seteli / nuori 
 setelit tulee käyttää 1.9.2023 ja tilittää 29.9.2023 mennessä 
 yritys/yhdistys maksaa nuorelle vähintään 370€ bruttopalkkaa  
 nuoren minimityöaika on 6 h/pv ja työn kesto vähintään 2 viikkoa TAI 

työaika on yhteensä vähintään 60 h kesätyökauden aikana 
 työnantajan tulee olla Kotkan seudun yritys, yhdistys, järjestö, seura 

tai säätiö (myös Kotkassa toimiva ulkopaikkakuntalainen yritys voi 
toimia kesätyösetelityönantajana). 

 työnantaja huolehtii työnantajavelvollisuuksista 
 Kesätyön päätyttyä työnantaja palauttaa kesätyösetelilomakkeen, 

työaikaseurannan, suostumuslomakkeen, työsopimuksen ja 
palkkatodistuksen maksetusta palkasta Kotkan kaupungille 29.9.2023 
mennessä. 

 Voidakseen luovuttaa työntekijää koskevia tietoja työnantaja tarvitsee 
työntekijän suostumuksen.  Suostumus on pakollinen uuden tietosuojalain 
nojalla! 

 Tilitys tehdään maksuaikataulun mukaisesti, kun yritys tai muu työllistävä 
taho on toimittanut tarvittavat dokumentit.  

Lisätiedot tilityksen osalta:  

Henkilöstöasioiden yksikkö, Kotkan kaupunki 
Heidi Westman, henkilöstöpalvelusihteeri 
Sähköpostiosoite: heidi.westman@kotka.fi 
Puhelinnumero: 040 821 0481 

Lisätiedot: Ohjaamo Kotka, puh. 040 1842845, sähköposti: ohjaamo@kotka.fi 

Minni Kuisma, Ohjaamo Kotka, puh. 040 643 3591, sähköposti 
minni.kuisma@kotka.fi 
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