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1. JOHDANTO

Hyvinvointi on meidan kaikkien yhteinen asia. Hyvinvointi on enemman kuin pelkka terveys

tai sen puuttuminen. Yleensa hyvinvoinnin osatekijat jaetaan terveyden lisdksi materiaaliseen
hyvinvointiin ja koettuun hyvinvointiin tai elamanlaatuun. Hyvinvoinnin syntyyn vaikuttavia
tekijoita ovat mm. ihmiset itse seka heiddn laheisensa, lahiymparisto ja yhteiskuntapolitiikka.
Hyvinvointiin vaikuttavat myds omat tiedot, taidot ja voimavarat, joiden avulla tehddan valintoja.
Hyvinvointiin tarvitaan myos vélittamistd, ihmisten valistd yhteisollisyyttd, toisten tukemista ja
auttamista.

Suomessa sosiaali- ja terveyspolitiikkaa on linjattu Sosiaalisesti kestdva Suomi 2020 -strategialla.
Sosiaalisesti kestdva yhteiskunta kohtelee kaikkia jaseniddn yhdenvertaisesti, vahvistaa osallisuut-
ta ja yhteisollisyytta, tukee terveytta ja toimintakykya seka antaa tarvittavan turvan ja palvelut.
Kansallinen terveyden edistamisty6 pohjaa Maailman terveysjarjeston (WHO) Terveytta kaikille
-ideologiaan, Terveys 2015 -kansanterveysohjelman mukaisiin tavoitteisiin sekd Terveys kaikissa
politiikoissa - ldhestymistapaan (HiAP). Terveyden edistamisty6ta ovat suunnanneet myos sosi-
aali- ja terveydenhuollon kehittamisohjelma Kaste 2012-2015 sekd muut kansalliset terveyden
edistdmisen ohjelmat.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistdmista ohjataan nykyisin lainsdadannén keinoin. Julkisen val-

lan on turvattava, sen mukaan kuin lailla tarkemmin sdddetdan, jokaiselle riittavat sosiaali- ja
terveyspalvelut ja edistettava vaeston terveyttd (Perustuslaki 198). Kunta edistaa asukkaidensa
hyvinvointia ja alueensa elinvoimaa seka jarjestaa asukkailleen palvelut taloudellisesti, sosiaali-
sesti ja ymparistollisesti kestavalla tavalla (Kuntalaki 1§). Kuntastrategiassa tulee ottaa huomioon
kunnan asukkaiden hyvinvoinnin edistaminen (Kuntalaki 37§). Liséksi Terveydenhuoltolaissa seka
Sosiaalihuoltolaissa sdddetdan hyvinvoinnin ja terveyden edistamisesta.

Tulevassa Jarjestamislaissa (7§) esitetaan, etta kunta seuraa asukkaidensa terveytté ja hyvinvoin-
tia sekad niihin vaikuttavia tekijoita vaestoryhmittdin. Kunta my6s raportoi kuntalaisten terveydes-
td ja hyvinvoinnista seka toteutetuista toimenpiteista valtuustolle vuosittain. Kunta valmistelee
valtuustolle hyvinvointikertomuksen kerran valtuustokaudessa ja tekee yhteisty6ta maakunnan ja
muiden kunnassa toimivien tahojen kanssa.

Vastuuta omasta hyvinvoinnista ei voi ulkoistaa kenellekdan. Kuntakaan ei voi ulkoistaa vastuu-
taan hyvinvoinnin ja terveyden edistamisestd ja sen mahdollistamisesta kenellekaan ulkopuoli-
selle taholle. Kunnan perustehtdvéna on tarjota mahdollisuuksia hyvaan elamaan yli vastuualue-
rajojen. Vastuu kuntalaisten hyvinvoinnista kuuluu koko kunnalle. Hyvinvointityon kivijalan
muodostavat kunnan paattajat, viranhaltijat, kuntalaiset ja jarjestot yhdessa.

Tulevassa sote-uudistuksessa sosiaali- ja terveyspalvelut irrotetaan peruskunnasta ja hyvinvoin-
nin ja terveyden edistamisen padvastuu sdilyy kunnilla. Hyvinvoinnin ja terveyden edistéminen on
toimintaa, jolla tuetaan kuntalaisten mahdollisuuksia terveyden, hyvinvoinnin, osallisuuden seka
tyo- ja toimintakyvyn yllapitoon ja parantamiseen. Mahdollisuuksia luodaan pitamalla huolta
siitd, etta olosuhteet tukevat terveellisten valintojen tekemista.



21 LASTEN JA NUORTEN HYVINVOINNIN EDISTAMINEN

Kauden aikana ikaryhmaan vaikuttaneet lakimuutokset:

Esiopetus velvoittavaksi 1.8.2015

Nuorten yhteiskuntatakuu 2013

Oppilas- ja opiskelijahuoltolaki velvoittaa osallistamiseen ja kuulemiseen 2013

Painopistealue ja kehittdamiskohde/-kohteet

Ilmi6 1. Lapsilla, nuorilla ja perheilla ei ole kdytossa palaute- ja huolikanavaa.

Luodaan vuorovaikutteinen, sahkoinen ja anonyymi palautekanava.

TOTEUMA VALTUUSTOKAUSI 2013-2016

Sahkoisten palveluiden kehittdminen liitettiin osaksi lasten ja nuorten hyvinvoinnin kehittamistyota.
Lapsiperheiden osallisuutta vahvistamaan koottiin sahkdinen vanhempainraati.

Varhaisen tuen palveluissa ryhdyttiin kerddmaan sahkoista asiakaspalautetta.

Perusopetuksessa on otettu kdyttoon asteittain sdéhkdinen Peda.net-ymparistd, joka toimii viestinta-,
oppimis- ja interaktiivisena ymparistona koulussa sekd kodin ja koulun valilla.

Osana opetussuunnitelmatyota kaikilla kouluilla on laadittu koulukohtainen oppilashuoltosuunnitelma, joka
on jatkossa julkisesti nahtavilla koulun Peda.net-sivuilla. Koulun yhteiséllinen oppilashuoltoryhma,

johon kuuluu my6s huoltajien ja oppilaiden edustajia, laatii oppilashuollolle lukuvuosittaiset tavoitteet.
Oppilashallintajarjestelma Helmi on tuonut myds yhden viestintdkanavan lisaa kodin ja koulun vélille.
Lapsiperheille on toteutunut nopean avun avunpyyntékanava Pyydd apua -nappi.




2.2 LASTEN JA NUORTEN HYVINVOINNIN EDISTAMINEN

Painopistealue ja kehittamiskohde/-kohteet

Ilmi6 2. Vanhemmuuden tukemiseen liittyvda ryhma /vertaistoimintaa
on liian vahan.

Yhteistyo ja kasvatuskumppanuus vahvistavat vanhemmuutta.

TOTEUMA VALTUUSTOKAUSI 2013-2016

Lasten, nuorten ja perheiden palveluja koottiin yhteen ja yhdessa tehtévaa tyota vahvistettiin

Valtuustokauden aikana tehtiin organisaatiomuutos, jonka seurauksena perhepalveluiden kokonaisuuteen koottiin ennaltaehkaisevat,
varhaisen tuen ja lastensuojelun palvelut (1.1.2016). Tavoitteena oli siirtda painopistetté kalliista korjaavista palveluista ennaltaehkaise-
viin seka varhaisen tuen palveluihin. Koko oppilashuollon henkilost siirtyi myos osaksi perhepalveluja. Perhepalveluiden kehittaminen
perhekeskusmallilla kdynnistyi. Kehittamista hidastivat tiloihin liittyvat ongelmat.

Varhaisen tuen palveluiden tiimin ja koulujen monialaisten tiimien tydskentely vahvisti yhteisty6td. Varhaiskasvatus ja neuvola jatkoivat
yhteisen tyon kehittamistd. Yhteydenottokadytdntojd ja kasvatuskumppanuutta kehitettiin sujuvammaksi mm. yhteisten koulutusten
avulla. Yhteistyd perhepalveluiden nuorten tiimin ja Ohjaamon valilld kaynnistyi.

Monitoimijainen perhevalmennus on toteutunut neuvolan, varhaiskasvatuksen, suun terveydenhuollon, erikoissairaanhoidon, Ensi- ja
turvakodin seka Perheasiainneuvottelukeskuksen yhteisena tyéna. Monitoimijainen perhevalmennus on ryhmamuotoista, hyvinvointia ja
terveyttd edistdvaa toimintaa, joka on tarkoitettu ensi kertaa vanhemmiksi tuleville naisille ja miehille. Perhevalmennuksen perustavoite
on vanhemmuuden vahvistuminen. Perhevalmennus tuo my®&s eri ammattiryhmien toimijat yhteistydhon perheiden hyvaksi.

Varhaisen tuen palveluissa on kehitetty toimintamalleja, joiden tarkoituksena on lasten, nuorten ja perheiden auttaminen mahdollisim-
man varhain ja enenevassa maarin heidan omassa arkiymparistossaan. Tyoskentelyssa hyddynnetaan tyontekijoiden osaamista siten,
ettd se vastaa mahdollisimman hyvin lapsen, nuoren ja perheen tarpeita.

Uusia toimintamalleja tai palveluita ovat:

« lapsiperheiden kotipalvelu

* nuorten psykososiaalisen tuen eli nuorten vatupassin toiminta

 moniammatillinen lasten ja perheiden palvelutarpeiden arviointi -tyéryhma (vatu-tiimi)

« perheohjaajien, perhetyontekijén seka terveydenhoitajien yhdessa toteuttamat kotikdynnit ensimmaista
lastaan odottavien perheiden kotiin

+ uudelleen kdynnistettyna perheneuvolan viitostyé (toimintamalli, joka nopeuttaa perheneuvolaan péasya)

ICDP - kannustavan vuorovaikutuksen menetelmaan koulutettiin neuvolan, varhaiskasvatuksen ja varhaisen tuen palveluiden tyonteki-
joita. Tarkoituksena on vahvistaa voimavaraldhtdista tydotetta ja lisata ryhménohjaustaitoja. Kannustava vuorovaikutus -ohjelma (ICDP
- International Child Development Programme) on ihmisten voimavaroihin ja suhteisiin pohjautuva ohjelma, joka soveltuu kaikenikai-
sille lapsille (ja aikuisille), ja joka on sovellettavissa eri toiminta-alueille kuten esiopetukseen, kouluun, lasten terveydenhuoltoon ja
sosiaalipalveluihin. Ohjelma perustuu uusimpaan kehityspsykologiseen tietdamykseen seka oppimisen ja vuorovaikutuksen teorioihin.
Tausta-ajatuksena ovat tutkimisloydokset myonteisen ja lasta kuuntelevan vuorovaikutuksen hyodyist4, joita on pidetdén ratkaisevana
tekijana lapsen hyville kasvulle.

ICDP-ohjelma on terveyttd edistavd, ongelmia ennaltaehkdiseva ja se kohdistuu koko yhteis66n. Tavoitteena on tukea ja edistaa van-
hempien vuorovaikutustaitoja seka lasten ja vanhempien parissa ty6skentelevien ammattihenkildiden vuorovaikutustaitoja ja lapsina-
kemysta. Ohjelmaa ei ensisijaisesti ole kohdistettu lapsiin, joilla on ongelmia, vaan se auttaa aikuisia omaksumaan terveytta edistavan
suhtautumistavan lapsiin.

- =]



TOTEUMA VALTUUSTOKAUSI 2013-2016

Toteutunutta ryhméatoimintaa valtuustokauden aikana:

ICDP - kannustavan vuorovaikutuksen ryhma vanhemmille
Kaveritaitoryhma

Lasten seka aikuisten eroryhma

Jalleenrakennusseminaari eron kokeneille ja eroa miettiville
Itsemurhan tehneiden omaisten ja laheisten sururyhma

Monitoimijainen perhevalmennus ensisynnyttajille

Iloa vanhemmuuteen -kannustavan vuorovaikutuksen ryhma lapsiperheille

Vanhempainryhma vauvaperheille

Kannustavan vuorovaikutuksen ryhmd varhaiskasvatuksen avustajan tyéssa toimiville (perhepalvelut ja varhaiskasvatus)
Lasten valokuvaryhma

Voikukkia-vertaistukiryhma

Lastensuojelun sosiaalityontekijoiden vetama Voikukkia -vertaistukiryhméan toiminta on vakiintunutta. Ryhma on tarkoitettu
huostassa olevien lasten vanhemmille. Perheasiainneuvottelukeskus on jarjestanyt eroryhman aikuisille.

Vastaanottokeskuksesta kasin on tuettu maahanmuuttajaperheiden vanhempien jaksamista kotikdynneilla. Kotikdyntien yhteydessa
tuettiin vanhemmuutta seka arvioitiin perheen jaksamista.

Kymin seurakunta jarjesti vertaistuen periaatteella toimivia perhekerhoja Karhuvuoressa, Koivulassa seka Kotkansaarella. Perheker-
hojen vetamisestd vastasivat suomalaiset didit lapsineen. Kerhoista saatiin tukea erityisesti yksinhuoltajadideille. Karhulassa ja Kot-
kansaarella jérjestettyihin suomen kielen alkeisopetuksen ryhmiin oli mahdollisuus ottaa lapset mukaan. Kymin seurakunta jarjesti
retkipdivid vastaanottokeskuksen asiakkaille. Yksinhuoltajaperheisiin saatiin tukea tukihenkildistd, joiden koulutuksesta ja toiminnan
organisoinnista vastasi Kymin seurakunta.

Kotkan alueellinen vanhempainyhdistys ry. perustettiin vuonna 2015.
Kotkan koulujen vanhempainyhdistyksilld on oma yhteenliittyméansa (KoVa ry).




2.3 LASTEN JA NUORTEN HYVINVOINNIN EDISTAMINEN

Painopistealue ja kehittdmiskohde/-kohteet

Ilmi6 3.Lapsilla ja nuorilla ei ole riittdvan yhdenvertaiset mahdollisuudet
harrastus- ja vapaa-ajantoimintaan.

1. Lapsilla ja nuorilla on mahdollisuus osallistua vapaa-ajan toimintaan
2. Kaupunkirakenne on tiivis ja turvallinen. Lahiliikunta- ja leikkipaikat ovat kaikkien saavutettavissa.

TOTEUMA VALTUUSTOKAUSI 2013-2016

"Kaikilla lapsilla ja nuorilla, asuinpaikasta ja varallisuudesta riippumatta, tulee olla yhtaldiset mahdollisuudet laadukkaisiin taide- ja
kulttuuripalveluihin.” (Opetusministeri 2002).

Koulujen kerhotoiminta ja koulunuorisotyé tarjoaa oppilaille (ajoittain myds esiopetuksen lapsille) mahdollisuuksia vapaa-ajan toimin-
taan osallistumiseen omassa lahikoulussaan. Kerhotoiminta on osa maksutonta perusopetusta; opetuksen ja kasvatuksen tavoitteita
tukevaa muuta toimintaa. Kerhotoiminta on koulun tyésuunnitelmassa kirjattua ja suunniteltua oppituntien ulkopuolista koulun omaa
toimintaa tavoitteena lisdta oppilaiden harrastuneisuutta. Koulujen kerhotoiminnassa olivat mukana kaikki perusopetuksen ala- ja yla-
koulut. Kerhotoimintaa kehitettiin Joustava koulupaiva -mallin kautta. Kerhotoimintaa toteutettiin lukuvuosittain kouluilla keskimaarin
1500 kerhotuntia 65:ssa erilaisessa kerhossa.

Kotkan koulunuorisoty6ta kehitettiin hankerahalla vuosina 2014-2016. Opetustoimen hankerahalla palkattiin kaksi koulunuoriso-
tyéntekijaa toimimaan alueellisesti ylakouluilla (valtion erityisavustuksella kaksi seké nuorisotoimen rahoituksella kaksi tydntekijaa).
Koulunuorisotyontekijat toimivat paivalla kouluilla, tekivat iltaisin nuorisotaloty6ta ja ohjasivat erilaisia kerhoja. He toteuttivat myos
teemallisia oppitunteja seka tapahtumapaivia yhteistydssa kouluhenkilékunnan kanssa.

Kotkan evankelisluterilaiset seurakunnat tarjoavat 7-14 -vuotiaille kerho- ja leiritoimintaa ympéri vuoden. Kerhot ovat osallistujilleen
maksuttomia. Viikonloppuleireistd peritdan 23 € ruokamaksu, johon saa myos taloudellista avustusta seurakunnalta, jos perheen tilanne
on taloudellisesti hankala. My6s 15-19-vuotiaille nuorille suunnattu seurakunnan nuorisoty6 on osallistujilleen maksuton. Talla tavoin
seurakunnat tarjoavat yhdenvertaisia mahdollisuuksia lasten ja nuorten vapaa-ajan toimintaan. Yksin Kymin seurakunnan kevatkaudella
2016 jarjestettiin 18 kpl erilaista varhaisnuorten kerhoa tytéille ja pojille. Kokoontumiskertoja oli 190 kertaa, joissa osallistujina yhteensa
1345 lasta. Kymin seurakunnan varhaisnuorten leirejd jarjestettiin seurakunnan leirikeskuksissa vuonna 2016 yhteensd 22 leirid, joissa
osallistujia yhteensa 468 lasta. Seurakunnan erityisnuorisoty® pyrkii kartoittamaan harrastusmahdollisuuksia erityisessa asemassa
olevien nuorten parissa.

Turvapaikanhakijoille tarjottiin yhteista, ohjaajavetoista harrastustoimintaa (jalkapallo, lentopallo, kitaran soiton opettelu). Erilaisten
projektien kautta on saatu jarjestettya tekemista alaikaisille. Suomen katutanssiliiton ja Maahanmuuttajaviraston yhteistyona toteu-
tettiin Hiphop -tanssikurssi kerran viikossa. Vuoden 2015 lopussa aloitettiin Turvapaikka-nimella kulkeva projekti, jonka tavoitteena on
tukea alaikaisten kotoutumista elokuvan tekemisen keinoin.

Lasten parlamentti seka nuorisovaltuusto ovat 2013-2016 valtuustokaudella kasitelleet kokouksissaan tasavertaisten harrastusmah-
dollisuuksien turvaamista seka vapaamuotoisen liikunnan edistamista. Lasten parlamentti esittaa, etta valkkaritoimintaa kouluissa
monipuolistetaan ja lisataan.

Koéyhien lapsiperheiden harrastustoimintaa voidaan tukea tdydentavalla toimeentulotuella. Lasten harrastusmenot sisdltyvat padsaan-
toisesti lasten perustoimeentulotuen perusosaan. Harrastusvalineiden tai muiden kustannusten maksaminen ei ole perusosan puitteissa
aina mahdollista. Tdydentévaa toimeentulotukea voidaan myo6ntaa vain yhteen ohjattuun harrastukseen kerrallaan ja enintaan 400 €/
vuosi/lapsi, kun perhe on saanut pitkaaikaisesti perustoimeentulotukea eiké perheelld ole varaa lapsen harrastusmenoihin tai lapsen
pitkaaikainen harrastus on vaarassa paattya perheen taloudellisten vaikeuksien vuoksi.




TOTEUMA VALTUUSTOKAUSI 2013-2016

Karhuvuoressa oli kdynnissa kirjaston ja nuorisotoimen yhteinen hanke (rahoitus Eteld-Suomen AVI:lta) "Karhuvuoren nuoret héiricte-
kijasta osallistuviksi asiakkaiksi” vuoden 2016 loppuun asti. Hankkeessa oli palkattuna tyéntekijana nuoriso-ohjaaja (15 viikkotuntia).
Tavoitteena oli edistdd yhteiséllisyytta uudessa koulu / kirjasto / nuorisopalvelut -kompleksissa siten, ettd nuoret ovat mukana tekemds-
sd yhteisia pelisdantoja ja sitoutuvat niihin sekd jarjestaa nuorille erilaista kerhotoimintaa ja muuta mielekasta tekemista seka yhteisia
tapahtumia kaikille Karhuvuoren asukkaille. Yhteista tekemista ja tilojen kayttoa toteutetaan koulun, kirjaston ja nuorisotila Welhon
kesken uusissa Karhuvuoren tiloissa. Karhuvuoren moniammatillinen laaja ryhma kokoontui kolme kertaa ja alueella vallinnut kriittinen
tilanne saatiin yhteistyolla jarjestymaan. Nuoret olivat mukana alueen tilanteen rauhoittamisessa ja omaehtoisen toiminnan lisdamises-
sa.

Kotkan koulujen ja kulttuurin vélinen yhteisty6 on saanut uuden tydkalun, Esi- ja perusopetuksen kulttuurikasvatussuunnitelman.
Kouluarjessa Kulttuuripolun nimella kulkeva toiminta tarjoaa kaikille oppilaille suunnitelmallisesti kerran vuodessa taiteilijan pitdaman
tyopajan tai vierailun taide- tai kulttuurikohteeseen. Kaikille luokka-asteille on valittu oma kotkalaiselle taiteelle ja kulttuurille omi-
nainen teema. Nain kaikki oppilaat saavat kouluvuosiensa aikana monipuolisesti kokemuksia oman kotikuntansa kulttuuriperinndsta ja
taide-eldmasta. Lasten kulttuurikeskus koordinoi Kulttuuripolun kehittamista ja toimintaa.

Kirjastossa on jarjestetty kaikille avoimia ja ilmaisia satutunteja, lukukoiratoimintaa, tietokilpailuja sekd nukketeatteritoimintaa,
teatteriesityksid, konsertteja, kirjailijavierailuja, roolivaatteiden sovituksia ja askartelutapahtumia.

Lasten ja nuorten tapahtumat. Suluissa kaikki kirjaston tapahtumat ja osallistujat:

Tapahtumat kpl Osallistujat
2013 178 (271) 4347 (7726)
2014 194 (303) 5497 (8 157)
2015 185 (336) 4603 (9232)
2016 147 (384) 4560 (9 234)

Harrastuspassi-paatosta ei ole tehty valtuustokauden aikana.

Kotkan nuorisotyon yksikon Hontsaliikuntakerho valittiin vuoden 2014 kymenlaaksolaiseksi liikuntateoksi. Nuorisotyon yksikén Hont-
sdkerho sai alkunsa, kun nuorten ja paattajien tapaamisessa toivottiin vapaamuotoisia liikkuntamahdollisuuksia. Ensimmaiset kokeilut
lahtivat liikkeelle syyskuussa 2014 kaupungin likkuntayksikon jarjestamissa tiloissa Karhulan ja Langinkosken koulun saleissa.
Liikkuntakerho Hontsa kokoontui sen jalkeen viikoittain ja se oli suunnattu 14-20-vuotiaille nuorille. Toiminta oli maksutonta ja mukaan
sai tulla milloin vaan. Nuorten liikuntatoiveita keréttiin kyselylld, johon lahes sata nuorta vastasi. Paallimmaisena toiveena olivat eri-
laiset pallopelit, karjessa saba eli salibandy. My®6s kiipeily, zumba ja parkour olivat toivelistalla eika listalla huonolle sijoitukselle jadnyt
my®&skdan jooga, kickboxing ja tennis. Nuorten toivelistalla oli 28 erilaista lajia. Hontsén ideana oli paasta kokeilemaan erilaisia lajeja,
jolloin itselle sopivin voi loytya yllattavastakin lajista. Tavoitteena oli hyva fiilis ja rento meininki!

Nuorisotiloissa on ollut erilaista toimintaa ja kursseja, nuorilla on ollut mahdollisuus elokuva- ja teatterikokemuksiin seka retkitoimin-
taan. Toimintaan on panostettu erityisesti koulujen loma/aikoina.

Eteld-Kymenlaakson urheiluakatemian koordinoima urheilukerho Urkkari toimii viidelld koululla. Haukkavuoren koulun Urkkari toimii
kahdeksan paikallisen seuran vetaméana. Muilla Urkkareilla on oma vakituinen vetdja, jonka urheiluakatemia on valinnut. Kerhojen tarkoi-
tus on antaa lapselle monipuolinen urheilullinen harjoitus kerran viikossa.

Nuorten toimintaryhmille kehitettiin ns. "Nopean toiminnan raha”, jonka avulla nuoret voivat jarjestdd mm. yhteisétoimintaa ja tapah-
tumia. Projektiraha otettiin kdytt66n vuonna 2016. Nuorten toimintaryhmien projektirahan sai vuoden aikana 10 ryhmaa.

Nuoret yllapitavat kolmena paivana viikossa skeittihallia syys- ja talvikuukausina. Banditiloilla harjoittelee 20 bandia. Verkkopeliyhteisé
Snooze ry jérjesti valtuustokaudella vuosittain kuusi kertaa Lanit (pelitapahtumat) nuorten kulttuuritalo Greipissa. Kevaalla 2015 mah-
dollistettiin Pyorapajan toiminta. Pyorapajan idea on tarjota kaikille tyokaluja, taitoja ja tietoja maksutta polkupyoéran huoltamiseen,
kunnostukseen tai kasaamiseen. Toimintaa pydritetddn tdysin vapaaehtoisvoimin ja siita ei kukaan saa palkkaa. Kaikki ovat tervetulleita
mukaan toimintaan. Sisdskeittihalli ja pienoissahkdautorata jatkavat tiloissaan. Nuoret jarjestivat bandi-iltoja, tapahtumia ja skeitti-
rampin Pydrapajaan. Yksi nuorten ryhma teki aloitteen skeittirampin rakentamisesta Karhuvuoreen. He kavivét esittelemassd hanketta
lasten ja nuorten palveluiden lautakunnassa.
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Nuoria valmennettiin tapahtumatuottajiksi ja vertaisohjaajiksi tekemalld oppimisen kautta musiikkitapahtuma Soundsissa,
DreamWallissa ja Meripéivilla, jossa Lasten Meripadivid ja StreetArt-tapahtumaa oli jarjestdmassa 40 nuorta.

Nuorisotoimi jarjesti kansainvalisen leirin DigiCampin kesalld 2015. Kuusi maata osallistui kansainvaliselle leirille. Nuoria oli ver-
taisohjaajina kymmenen. Leirin osanottajat osallistuivat Meripdivien paraatiin. Nuoret saivat kunniamaininnan riemukkaasta ja
varikkadstd osuudesta. Yhteistyolla (teatteri, kulttuuri-, opetus- ja nuorisotoimet) on turvattu Kotkan nuorisoteatterin toiminta ja
jarjestetty DreamWall-tapahtuma vuosittain.

Nuoret valtasivat kaupungintalon 8.10.2015 ja 13.10.2016.

Nuorisotyontekijoille jarjestettiin yhdessa 14 kunnan hankkeella syventavaa koulutusta pelimaailmaan. Nuorten kulttuuritalo Greip-
piin perustettiin pelitila. Osku-mediatalo yhteisty6ssa Kakspyn kanssa aloitti toimintansa nuorten aikuisten kanssa joka arkipdivana ja
iltaisin nuorten viisi eri ryhmaa jarjesti peli-iltoja. Nuorisotila Kulmaan hankittiin pelikoneet avoimeen toimintaan.

Kotkan Ohjaamossa otettiin kayttoon mobiilisovellus WorkPilots syksylla 2016. Keikkatydsovelluksen on ottanut kdytt66n 500
kotkalaista nuorta ja jokaiseen keikkatyéhon on keskimaarin seitseman hakijaa.

Nuorten kulttuuritalo Greipin toimintakonseptin muutos aloitettiin. Palotornin pdivakodin tilat ja piha-alue siirtyy nuorisotyon, kult-
tuurin ja kansalaistoiminnan kdyttoon. Vuoden 2016 aikana jarjestettiin yhteistydkumppaneiden kanssa kolme valmistelubrunssia ja
tyéryhman valmistelivat ehdotuksia toiminnan sisalldista, tila- ja sisustusratkaisuista.

Kotkan teatteriryhmat osallistuivat alueelliseen valtakunnalliseen teatteritapahtumaan Kouvolassa. Tall Ship Racen valmistelut aloi-
tettiin yhdessa muiden toimijoiden ja nuorten kanssa.

Palkintoja ja tunnustuksia:

Kotkan alueen Palokuntanuoret saivat vuoden 2013 vapaaehtoistoiminnan tunnustuksen.

Kotkan nuorisotyon yksikon Hontséliikuntakerho valittiin vuoden 2014 kymenlaaksolaiseksi liikuntateoksi.

Skate ry sai vuoden 2014 vapaaehtoistoiminnan tunnustuksen.

Vuonna 2015 Verkkopeliyhteisé Snooze ry sai valtakunnallisen Nuori toimija -tunnustuksen, KoPSA (piensahkéautoratakerho) Kotkan
vapaaehtoistoiminnan tunnustuksen ja Pydrapaja vuoden kansa-laistoiminnan teko -tunnustuksen nuorisotoimelta.

Vuoden 2016 vapaaehtoistoiminnan tunnustuksen sai Karhulan Korvenkavijat.

Peruskoululaisten ilmaiset uinnit ja jadhallikdynnit toteutuivat syys- ja hiihtolomien aikana.

Uimahallikaynnit:

2013 hiihtoloma: 814 kayntia
2013 syysloma: 682 kayntia

2014 hiihtoloma: 1125 kayntia
2014 syysloma: 806 kayntia

2015 hiihtoloma: 634 kayntia
2015 syysloma: (2 pv) 205 kayntia
2016 hiihtoloma: 707 kdyntia
2016 syysloma: 1019 kayntia

5992 ilmaista kayntia (a 3,30e = 19773,60e)

Ruonalan palloiluhallilla on maksuton vuoro kaikille kolme kertaa viikossa (ma, ti, to klo: 15-16). 70 % kaikista my6nnetyista
harjoitusvuoroista on maksuttomia juniorivuoroja.

Liikuntatoimen jarjestoyhteisty6avustusta sai vuosittain keskimaarin 38 seuraa. Ohjatussa toiminnassa olevia urheilevia junioreita on
ollut avustusta saaneissa seuroissa vuosittain

v. 2013 38 seuraa ja 5609 (4491) junioria.

v. 2014 39 seuraa ja 5540 (4488) junioria

v. 2015 38 seuraa ja 4590 junioria

Vuoden 2016 luvut varmistuvat vasta huhtikuussa 2017.
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TAVOITE 2.
Kaupungilla on 11 pienpalloilu- ja ldhiliikuntakenttad, joissa on vuosittain yli 100 000 kayntikertaa. Uusin ldhiliikuntapaikka
Veikonpuisto valmistui Hovinsaarelle vuonna 2015.

Kotihoidon ja liikuntatoimen yhteistyona kesalla 2014 jarjestettiin yhteensa 40 puistojumppaa, 10 viikon aikana. Osallistujia
jumpissa oli yhteensa 1172. Kesalla 2015 jarjestettiin yhteensd 32 puistojumppaa. Jumpissa oli yhteensa 1326 osallistujaa.
Kesalla 2016 oli 30 puistojumppaa, joissa oli yhteensa 1187 osallistujaa.

Nuorisotoimi toteutti yhdessa teknisten palveluiden ja Pydrdpajan kanssa kolme pyérien itsehuoltopistettd Karhulaan,
Karhuvuoreen ja Kotkansaarelle.

Kotkan puistojen uusin tulokas Karhulan Jokipuisto otettiin kaytt66n 17.5.2013. Puisto sai Vuoden ympdristorakenne palkinnon
vuonna 2015.

Vihervuosi 2016 aloitettiin valokuvanayttelylla "Kotkan puistot ja ymparistd ennen - jalkeen”. Nayttely oli kauppakeskus
Pasaatissa 22.3.-15.4.2016. Vihervuoden luentosarja (kolme kertaa) jérjestettiin paakirjastolla eri asiantuntijoiden johdolla. Jo-
kaisella luentokerralla oli my6s katsaus Kotkan kansallisen kaupunkipuiston tilanteeseen. Kotkan kansallisen kaupunkipuiston
avajaiset ja puistossa olevan Korkeakosken uuden 12 metria korkean kalaportaan vihkiminen maatalous- ja ymparistoministe-
rin toimesta tapahtui 6.6.2016.

Nuorisovaltuuston aloitteesta jarjestettiin ensimmaisen kerran vuonna 2015 Koko Kotka Neuloo -tapahtuma. 15 kotkalaista
jarjestoa ja ryhmaa seka nuoret pukivat Sibeliuksenpuiston puut neulegraffiteilla. Nuorisotoimi ja laaja joukko kansalaisjarjes-
toja seka seurakunta toteuttivat Vihervuosi 2016 merkeissa Koko Kotka Neuloo -tapahtuman ja neulegraffitit Sibeliuksenpuis-
toon. Nuoriso-, kulttuuri- ja liikuntatoimi loivat edellytykset Arto Tolsan -areenan 70 metrid pitkdn seindmaalauksen toteutta-
miseen.




2.4 LASTEN JA NUORTEN HYVINVOINNIN EDISTAMINEN

Keskeisia huomioita valtuustokaudelta

Uusi Karhuvuoren koulu!

Valtakunnallinen Liikkuva koulu tunnustus 2016 Kotkalle

TOTEUMA VALTUUSTOKAUSI 2013-2016

Liikunnalisuuden edistdminen:

Kotkan kaupunki on ollut mukana Liikkuva koulu -toiminnassa jo pilottivaiheesta lahtien vuonna 2010 ja pyrkinyt kehittdmaan toimin-
taansa jarjestelmallisesti. Kotkan Liikkuva koulu -toiminnalla on ollut merkitystad myos koko maakunnalliseen liikunnan edistamiseen.
Pilottivaiheessa Kotka kirjasi Liikkuva koulu -toiminnan kunnan strategiaan, ja myohemmin toiminta kirjattiin Kymenlaakson terveyslii-
kuntastrategiaan.

Kotka toteuttaa Liikkuva koulu -toimintaansa monialaisessa yhteistydssa. Kotkan monialaisessa ohjausryhmassa ovat mukana ala- ja
ylékoulun opettajien edustus, rehtorien edustus, nuorisotoimen nuoriso-ohjaaja, Kymenlaakson liikunta ja Eteld-Kymenlaakson urheilua-
katemia sekd opetustoimen hallinnon edustus. Ohjausryhma tekee yhteisty6td myds varhaiskasvatuksen kanssa. Kotkan tavoitteena on
saada Liikkuva koulu -toiminnan toteutukseen my®os liikuntatoimi mukaan.

Toiminnassaan Kotka on kiinnittdnyt huomiota opettajien osaamisen lisédmiseen ja jarjestanyt opettajilleen aktiivisesti koulutusta
verkostotapaamisten ja tyépajojen muodossa. Opettajien on myds mahdollista osallistua aktiivisesti muihin koulutuksiin.

Oppilaiden osallisuuden edistamiseen on kohdistettu useita toimenpiteita. Syksylla 2016 kaikki Kotkan koulut osallistuivat Euroo-

pan komission European Week of Sport -tapahtumaan. School Action Day toimintapaiva jarjestettiin jokaisessa kotkalaisessa ala- ja
ylékoulussa. Jokainen koulu sai toteuttaa omanlaisensa tapahtuman, mutta yhteisté kaikille oli oppilaiden vahva osallisuus tapahtuman
toteutuksessa. Toimintapdivan aikana oppilaat muun muassa kiersivat rasteja, joita olivat vetamassa tukioppilaat, valkkarit, oppilaat,
nuoriso-ohjaajat ja vanhemmat. Oppilaiden osallisuus ja yhteistyd nuorisotoimen seka jarjestéjen kanssa mahdollisti uuden tavan
toteuttaa toimintaa. Liséksi oppilaille on jarjestetty aktiivisesti valkkarikoulutuksia ja yhteisty6ta tehdaan Luontokoulu Hailin kanssa.
Luontokoulussa opitaan itse tekemalld ja tutkimalla.

Kevaalla 2016 Kotkan Langinkosken koulu osallistui Liikkuva koulun oppilaiden olosuhdekuvakilpailuun, jossa kilpailun kolme ensim-
madista sijaa meni koulun oppilaille. Langinkosken koulun oppilaat olivat erittdin aktiivisia kilpailussa ja muutenkin Kotka Liikkuva koulu
-toiminnasta on viestitty aktiivisesti sosiaalisessa mediassa.

Liikunnallisuuden tukeminen:

Perusopetuksessa liikunnallisuutta tuetaan koulupdivan liikkunnallistamisen kautta. Kaikki perusopetuksen koulut ovat liikkuvia kouluja.
Varhaiskasvatuksen puolella Ilo kasvaa liikkkuen - toimintaohjelmaan sitoutuminen on laajentunut aiempaa useampaan paivakotiin.
Varhaiskasvatus on hakenut paikallista rahaa (AVISTA) liikkumisen lisdamiseen kielen kehityksen ja S2 toteuttamiseen liikkunnallisesti.

Valtion erityisavustus esi- ja perusopetuksen toimintakulttuurin kehittamiseen myénnettiin vuosille 2015-2016. Tamén avustuksen
avulla lisatddn mm. ulos luokasta / sisatiloista oppimaan -toimintakulttuuria niin esi- kuin perusopetuksessakin.

Aluehallintovirastolta Kotkan varhaiskasvatus sai hankerahaa varhaiskasvatuksen liikkunnallistamiseen. Hankeraha kohdennettiin kielen
kehityksen ja S2 tukemiseen liikunnan keinoin. Rahalla koulutettiin henkildkuntaa liikkunnan ja kielen kehityksen osalta. Varhaiskas-
vatuksen kehittdmisryhmé kokosi materiaalikassin (LiKi-kassi) kuvitettujen liikuntaleikkien kera hyédynnettavéksi paivakodeissa ja
perhepaivahoidossa. Koulutuksen antamaa osaamista jaettiin sisaisilla koulutuksilla ja Liki-kasseista jarjestettiin esittelyja yksikoissa.
Rahaa saatiin 26 000 €, josta 50 % omarahoitusta. Rahaa kaytettiin koulutukseen, joka keskittyi kielenkehityksen tukemiseen likkunnan
keinoin, varhaiskasvatuksessa koottiin 10 kappaletta materiaali- ja toimintakasseja kielenkehityksen seka S2-opetuksen toteuttamiseksi
liikunnallisesti seka henkilokunta jarjesti vertaiskoulutusta aiheesta. Hankerahaa samaan kohteeseen haettiin uudelleen vuotta 2017
ajatellen. Esimerkiksi materiaalikasseja on tavoitteena saada jokaisen paivakodinjohtajan vastuuyksikaihin.
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OHJAAMO

Ohjaamo Kotka on alle 30-vuotiaille tarkoitettu matalan kynnyksen paikka ja yhden oven paikka, joka tarjoaa tietoa, tukea ja toimintaa
nuorille. Ohjaamon tavoitteena on edistda nuorisotakuun toteutumista ja nuorten sijoittumista koulutukseen, tydeldmaan ja erilaisten
tukitoimien piiriin. Tavoitteena on myd&s nuorten osallisuuden ja nuorten parissa toimivien ammattilaisten yhteistyon lisdédminen.

Kotkan Ohjaamo 15-29-vuotiaille nuorille avattiin helmikuussa 2016. Yksi ovi - toimintaa, tietoa ja tukea nuorille ja nuorille aikuisille
on tarjonnut mahdollisuuden my&s vanhemmille saada tietoa nuoriin liittyvissa asioissa. Ohjaamossa on kdynyt satunnaisesti nuorten
vanhempia keskustelemassa erityisesti tyohon liittyvissa asioissa. Kaiken kaikkiaan vuoden aikana Ohjaamolla on ollut 4955 kontaktia
nuoriin ja nuoriin aikuisiin.

ESIOPETUKSEN KEHITTAMINEN

Perustuslakia on muutettu 1.1.2015 voimaan tulleella lailla (1040/2014) siten, ettd esiopetus on muuttunut velvoittavaksi 1.8.2015
lukien. Perusopetuslain (26 a§) mukaan lasten on oppivelvollisuuden alkamista edeltdvana vuonna osallistuttava vuoden kestévaan esi-
opetukseen tai muuhun esiopetukseen tavoitteet saavuttavaan toimintaan. Kunta on my®os velvollinen jarjestamaan alueellaan asuville
lapsille maksutonta esiopetusta.

Kotkassa esiopetus jdrjestetaan v. 2017-2018 paivahoidon ja koulujen yhteydessa.

Tavoitteena on, etta esiopetuksen toteuttaminen tapahtuisi yhteistyssa sen koulun kanssa, jossa lapsi todenndkdisemmin ensiluokka-
laisena aloittaa. Lapsen tarvitsema muu pdivéhoito pyritaan jarjestamaan valittomasti esiopetukseen liittyvana.

Esiopetussuunnitelma

Opetushallitus on hyvédksynyt esiopetuksen-, perusopetuksen ja lisdopetuksen opetussuunnitelman perusteet 22.12.2014.
Kuntakohtaisen esiopetussuunnitelman laatiminen ndiden perusteiden mukaisesti on kdynnistynyt. Suunnitelman mukaiset oppimissi-
sallot rakennetaan yhteistyossa henkiloston kanssa. Uudistunut opetussuunnitelma otettiin kdyttoon 1.8.2016.

Velvoite osallistua esiopetukseen on kaikilla:

. 6-vuotiailla
. 7-vuotiailla lapsilla, jotka eivat ole vield aloittaneet koulua
. 5-vuotiailla, joille on tehty patos pidennetysta oppivelvollisuudesta (Perusopetuslaki 25 § 2)

Suunnitelmatydn pohjaksi on kysytty vanhempien nakemyksid esiopetuksen tavoitteista. Vanhemmat painottivat esiopetuksen tavoit-
teissa selkeasti yleisia tavoitteita yksittdisten sisaltoalueiden tavoitteita enemman. Tarkeimmaksi koettiin yhteistyotaitojen kehitta-
minen. Sosiaalisten taitojen alueelle kuuluivat my®os térkeysjarjestyksessa seuraavaksi sijoittuneet yhteisten saantdjen oppiminen ja
hyvét tavat. Omatoimisuus, rohkeus itseilmaisuun ja itseluottamuksen vahvistaminen nousivat my®os tarkeiksi tavoitteiksi vanhempien
valinnoissa. Vanhemmat katsoivatkin, ettd esiopetussuunnitelman yleiset kasvatustavoitteet vastasivat hyvin heidan arvojaan.

Koko esiopetuksen opetussuunnitelman ja toiminnan arviointi tapahtuu osana koko kaupungin koulutusjérjestelman arviointia.

TVT -suunnitelma:

Kotkan varhaiskasvatuksen tavoitteena on vahvistaa digitalisoitumista. Tavoitteen toteutumisen pohjaksi laaditaan tieto- ja viestinta-
tekniikan suunnitelma. Lahtdkohtana talle suunnitelmalle on jatkuvasti kehittyva tietoyhteiskunta, varhaiskasvatussuunnitelma seka
esiopetuksen opetussuunnitelma.

OPS

Esiopetuksen kuntakohtaiset opetussuunnitelman perusteet astuivat voimaan

1.8.2016 ja valtakunnalliset varhaiskasvatuksen perusteet julkaistiin 18.10.2016.

Opetus- ja kulttuuriministeric (OKM) mydnsi ensimmaisté kertaa hankerahaa varhaiskasvatuksen kehittamiseen ja Kotkan varhaiskasva-
tus sai rahaa 65 000 € vuorovaikutuksellisen pienryhmépedagogiikan kehittamiseen.

Varhaiskasvatuksessa henkilokunnan Peda.netin kdyttotaitoja vahvistettiin koulutuksilla. Koulutusten my6ta esiopetusryhmat ja
varhaiskasvatuksen yksikot ovat rakentaneet Peda.net-sivuja. Sivuilla tuodaan nakyvaksi yksikon varhaiskasvatusta, pidetaan blogia, pai-
vitetddn ryhmien tapahtumakalentereita ja yksittaisissa yksikoissa on rakennettu kullekin lapselle oma kasvun kansio Peda.net -sivuille.
Peda.netin kautta kysyttiin esiopetuksen lapsilta ndkemyksia oppimisymparistoista. Varhaiskasvatuksen Facebook-sivuja seurataan ja
kommentoidaan aktiivisesti.

LASTEN PARLAMENTTI (37 jasenté alakouluista)
Lasten parlamentin tdysistuntoihin ovat osallistuneet valtuustokummit. Lasten parlamentti piti vuoden aikana kaksi téysistuntoa (2016).
Lasten parlamentti ja nuorisovaltuusto jarjestivat yhteistapaamisen paattajien kanssa.

Lasten parlamentti jérjesti kaksi taysistuntoa (v. 2015), joissa kasiteltiin mm. kouluruokaan liittyvid kysymyksié (Kymijoen Ravintopal-
velut Oy:n edustajat olivat vastaamassa lasten kysymyksiin) Hyvinvointikertomusta 2014. Tdman pohjalta tdysistunto paatti tehda
vetoomuksen liikuntalautakunnalle, etta juniorien harjoitusvuorot pidetaan edelleen maksuttomina, ideoita Kantasatamaan, toiminta-
kertomus 2014 ja tilinpaatos 2014, arvioitiin toimintakauden 2014-15 toimintaa,

esitys kaupunginjohtajalle, ettd Suomen itsendisyyden juhlavuonna 2017 kaupunginjohtaja pitda Kotkassa itsendisyyspdivan vastaan-
oton kaikille kaupungin 5. luokkalaisille

Lasten parlamentti jarjesti kolme tdysistuntoa (v. 2014), joissa kéasiteltiin mm. bussien aikatauluja, laadittiin vetoomus koulukiusaamisen
lopettamiseksi sekd tasavertaisten harrastusmahdollisuuksien turvaamiseksi.
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NUORISOVALTUUSTO

Nuorisovaltuuston jdsenia on tuettu lautakuntamateriaalin tulkinnassa. Valtuusto paatti maksaa nuorille kokouspalkkion seka mahdol-
listaa varsinaisen ja varajasenen osallistumisen lautakunnan kokouksiin. Nuoret ovat olleet mukana mm. Kantasataman valmistelussa,
Kotkan Ohjaamon suunnittelussa sekd ottaneet kantaa museotoimintaan ja nuorten tydeldman kokemuksiin. Nuorisovaltuusto vastasi
Nuoret valtaavat kaupungintalon -tapahtuman suunnittelusta ja toteutuksesta. Valtaukseen osallistui yli 900 nuorta ja 100 aikuista,
kuten paatoksentekijoitd, viranhaltijoita ja jarjestjen edustajia.

Nuoret itsearvioivat nuorisotila Vessun toimintaa ja osallistuivat Kaakon alueen muiden nuorten kanssa itsearvioinnin ja auditoinnin
suunnitelmien laatimiseen.

Nuorisovaltuusto jarjesti Tulevaisuuden Kotka -tyopajatyoskentelya oppilaskuntien edustajlle ja nuvan jasenille 27.9. Nuoret valtasivat
kaupungintalon 13.10. nuorisovaltuuston johdolla. Nuorten itsendisyyspaivan gaala pidettiin 5.12. Greipissa. Nuva vastasi Tampereen
yliopiston opiskelijan pyynté6n ja ldhetti ajatuksia lukion ja ammattikoulun hallinnollisesta yhdistamisesta. Tama liittyi opiskelutyéhon
lukiokoulutuksen ja ammattikoulutuksen tulevaisuus sekd sen seutukunnallinen kehittaminen.

Nuorisovaltuuston vaikuttamisroolia vahvistetaan mm. lautakuntatydskentelyssa. Nuoret otetaan mukaan valmistelutydhén mm. kan-
tasatama-suunnitelmiin ja ennalta ehkaisevan tyon vahvistamisen valmisteluun. Nuoret valtaavat kaupungintalon 8.10.15. Nuorisoval-
tuusto vastaa BigBang -vaikuttamistapahtuman suunnittelusta ja toteutuksesta. Uudistamisen seka kehittdmisen tarvetta on koulujen
oppilaskuntien toiminnassa. Nuorisovaltuusto toivoo enemman vaikutusvaltaa oppilaskunnille, jolloin ne voisivat vakiinnuttaa asemansa
kouluissa ja muutoksia olisi helpompi saada aikaiseksi.

Seka lasten parlamentti ettd nuorisovaltuusto laativat toimintasuunnitelman ja maararahojen kdyttosuunnitelman vuodelle 2016. Nuo-
ret ovat osallistuneet ja vaikuttaneet Ohjaamon toiminnan ja Greipin uuden toimintakonseptin suunnitteluun ja valmisteluun. Jokaisessa
nuorisotilassa nuoret vastaavat itse nuorten iltojen jarjestamisesta.
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RANNIKKOPAJAT

Rannikkopajojen keskeiset tydmuodot ovat etsivd nuorisotyd, nuorten tydpajatoiminta seka seindtén pajatoiminta, jotka ovat
yhteiskuntatakuun toteuttamisen keinoja ja nuorisolain mukaista nuorten sosiaalista vahvistamista.

Vuonna 2016 Rannikkopajoilla oli asiakkaita yhteensa 770 (joista kotkalaisia 568). Pajatoiminnassa asiakkaina oli 459 henki-
164 (joista kotkalaisia 332), ja tamén liséksi Sein&ttoman pajan asiakkaita oli 71, joista kotkalaisia 48, jotka yksilévalmentajat
haastattelivat ja joiden kanssa tydskentely jatkuu tai he ovat sijoittuneet muualle kuin tydhon. Aikuisten tydpaja Suunnassa
oli 43 asiakasta. Etsivdn nuorisotydn asiakkaita oli 131 (joista kotkalaisia 114) ja nuorisolain velvoittamia ilmoituksia oli 88
(joista kotkalaisia 53). Rannikkopajojen starttipajatoiminta on suunnattu alle 17-vuotiaille nuorille, jotka eivit ole saaneet
opiskelupaikkaa tai joiden opinnot ovat keskeytyneet. Starttipajalla oli vuonna 2016 yhteensa 17 nuorta, joista 15 oli kotkalai-
sia. Kuntouttavassa ty&toiminnassa oli Rannikkopajoilla 59 nuorta, joista 33 oli kotkalaisia.

Rannikkopajoilla kdynnistyi vuonna 2016 kaksi uutta pajaa:

Aikuisten tydpaja Suunta on tarkoitettu tyokykyisille 29-45 -vuotiaille kotkalaisille, joiden ty6ttdmyys on pitkittynyt. Yksilo-
ja ryhmavalmennuksen kautta osallistujille pyritaan l6ytdmaan tyokokeilu- tai palkkatydpaikka joko yrityksissa tai Rannikko-
pajojen pajoilla. Aikuisten tydpaja Suuntaan ohjautui viime vuonna 43 asiakasta, joista 41 aloitti toiminnassa. Vuoden aikana
heistd on 10 ohjautunut koulutukseen, 7 tydelamaan ja 17 asiakasta on ollut tydkokeilussa. Kolme asiakasta on ohjautunut
toiseen palveluun ja 10 asiakkaan kanssa tyoskennelldan viela oikean paikan l6ytamiseksi.

Monikulttuurinen tyépaja Kuunari on suunnattu 17-29 -vuotiaille kotouttamisjaksolla oleville kotkalaisille maahanmuutta-
jille. Kuunariin sisaltyy yksilo- ja ryhméavalmennuksen liséksi kielikoulutusta. Kuunarijakson aikana tutustutaan suomalaiseen
ty6eldmaan ja Rannikkopajojen toimintaan. Tarkoituksena on [8ytaa nuorille sopiva jatkopolku opintoihin tai tydkokeiluun.
Kuunariin ohjautunut TE-toimiston kautta yhteensa 18 kotoutumisvaiheessa olevaa maahanmuuttajanuorta. Kuunarilaisten
pajajaksot ovat sisaltaneet tydskentelya Rannikkopajojen ammatillisilla pajoilla neljana paivana viikossa ja suomen kielen
opiskelua yhtena pdivana viikossa. Nuoria on ollut Taidepajalla, Kddentaitopajalla, Keittiopajalla, Atk- ja mediapajalla, Tyopal-
velupajalla ja Lounaskahvila Kalarannassa. Pajajaksot ovat kestaneet 3-7 viikkoa nuoren tilanteesta riippuen. Padsaantoisesti
nuoret jatkaneet kotokoulutuksessa pajajakson jalkeen.

Yrityksille on tiedotettu erilaisissa tilaisuuksissa nuorisotakuusta ja mahdollisuuksista ty6llistaa nuoria tydpajojen ja Seinatto-
man pajatoiminnan kautta. Seinaton paja on tyépajamuoto, jossa valmennuksellista otetta kdytetdan pajan seinien ulkopuo-
lella. Palvelussa tuetaan nuorta ty6- ja koulutuspaikan etsimisessa seka yrityksia [6ytamaan nuoria tyokokeiluun ja tyonteki-
joiksi. Yrityksissa on tyokokeilussa tai ty6llistettynd 190 nuorta. Yha useampi yritys on jatkopalkannut nuoren Seindttéman
pajajakson jalkeen.

Kaikissa seutukunnissa alle 25-vuotiaiden ty&ttémien méara on ollut laskusuunnassa, eniten Kotkassa -15,6 %. Syyskuussa
te-hallinto jaadytti valtakunnallisesti palkkatukirahoituksen, jonka vaikutuksesta nuorten maarat etenkin ammatillisilla
pajoilla vaheni.

Rannikkopajoilla panostettiin vuoden 2016 aikana nuorten osallisuuteen muun muassa perustamalla pajaneuvostoja eri yksi-
koihin. Lisdksi kestdvan kehityksen toimintaa on sisallytetty pajojen tydssdoppimisymparistéihin. Rannikkopajat on mukana
Opit tydssad —hankkeessa, jossa pajoilla on avattu seitsemdn tutkintoa ja 23 osatutkintoa. 15 nuorta suoritti osatutkinnon
viime vuoden aikana. Oppisopimuksessa oli 7 nuorta, joista viisi kotkalaista. Vuoden 2016 aikana oppisopimusopiskelijois-

ta nelja sai tutkinnon. Ekamin kanssa tehdylla koulutussopimuksella oli kuusi kotkalaista nuorta suorittamassa opintojaan
tyovaltaisesti tyopajalla.

Kauden aikana kouluja lakkautettiin:
2013 Koivula

2014 Jappila

2015 Toivo Pekkanen

2016 Tiutinen



KESKEISIATUNNUSLUKUJA VALTUUSTOKAUDELTA

(VRT. KOKO MAA)

Lasten pienituloisuusaste
(2015 Tilastokeskus)

Kohtalainen tai vaikea ahdistuneisuus
(% 8. ja 9. luokan oppilaista 2013)

Yksinhuoltajaperheet
(Yksinhuoltajaperheet, % lapsiperheistd 2015)

Ylipaino
(% 8. ja 9. luokan oppilaista 2013)

Ylipaino
(% lukion 1. ja 2. vuoden oppilaista 2013)

Kotka Koko maa

Kunnan yleinen pientuloisuusaste
(2015 Tilastokeskus)

Koulutuksen ulkopuolelle jaaneet 17-24-vuotiaat
( % vastaavanikdisesta vaestosta 2014)

Kodin ulkopuolelle sijoitetut 0-17-vuotiaat
( % vastaavanikaisesta vaestosta (THL) 2015)

Ylipaino
(% ammatillisen oppilaitoksen 1. ja 2.

vuoden opiskelijoista 2013)

Lahteet: Kouluterveyskysely, hyvinvointikompassi, Sotkanet.fi



Nuuskaa pdivittain Nuuskaa pdivittain
(% 8. ja 9. luokan oppilaista 2013) (% lukion 1. ja 2. vuoden oppilaista 2013)

Nuuskaa paivittain Kova humala /kerran kk
(% ammatillisen oppilaitoksen 1. ja 2. (% 8. ja 9. luokan oppilaista 2013)
vuoden opiskelijoista 2013)
Kova humala /kerran kk Kova humala /kerran kk
( % lukion 1. ja 2. vuoden oppilaista 2013) (% ammatillisen oppilaitoksen 1. ja 2.

vuoden opiskelijoista 2013)
Tupakoi paivittain

(% 8. ja 9. luokan oppilaista 2013) Tupakoi paivittain
( % lukion 1. ja 2. vuoden oppilaista 2013)

Tupakoi paivittain
(% ammatillisen oppilaitoksen 1. ja 2.
vuoden opiskelijoista 2013)

Kokee terveydentilansa keskitasoiseksi tai huonoksi
(% 8. ja 9. luokan oppilaista 2013)

Kokee terveydentilansa keskitasoiseksi tai huonoksi ~ Kokee terveydentilansa keskitasoiseksi tai huonoksi
( % lukion 1. ja 2. vuoden oppilaista 2013) (% ammatillisen oppilaitoksen 1. ja 2.

@ @ vuoden opiskelijoista 2013)

Lahteet: Kouluterveyskysely, Hyvinvointikompassi, Sotkanet.fi




Kouluterveyskysely

Kouluterveyskyselyn aineisto kerataan joka toinen vuosi luokkakyselyna. Vuoteen 2011 asti kysely tehtiin parillisina
vuosina Eteld-Suomessa, Itd-Suomessa ja Lapissa ja parittomina vuosina muualla Manner-Suomessa ja Ahvenan-
maalla. Vuodesta 2013 alkaen aineistonkeruu on tehty yhta aikaa koko maassa. Ammattiin opiskelevat vastaavat
maalis-huhtikuussa ja perusopetuksen oppilaat ja lukion opiskelijat huhtikuussa. Vastaaminen on vapaaehtoista ja
nimetonta.

Aineistonkeruussa on siirrytty vaiheittain paperilomakkeesta sahkdiseen lomakekyselyyn. Vuonna 2013 kysely
toteutettiin sahkoisend ammatillisissa oppilaitoksissa. Vuonna 2015 siirryttiin sdhkoiseen kyselyyn myds lukioissa
ja perusopetuksessa. Perusopetuksessa oli my6s mahdollisuus vastata paperilomakkeella.

Kouluterveyskysely toteutetaan myos jatkossa kattavasti koko maassa joka toinen vuosi. Seuraava valtakunnal-

linen tiedonkeruu tehddan kevaalld 2017. Kouluterveyskyselyn kyselylomakkeen sisaltda, tiedonkeruuprosessia ja
raportointia kehitetdan parhaillaan voimakkaasti. Uutta tiedonkeruujdrjestelmaa ja lomakkeita testataan vuoden
2016 aikana.

Kouluterveyskyselya laajennetaan koskemaan myds perusopetuksen 4. ja 5. vuosiluokan oppilaita ja heidan van-
hempiaan. Etenkin alle 14-vuotiaiden lasten hyvinvoinnista ja palvelukokemuksista ei ole toistaiseksi ollut tietoa
saatavilla. Kyselyn suuntaaminen erikseen neljas- ja viidesluokkalaisille lapsille ja heidan vanhemmilleen
mahdollistaa my®s lasten ja vanhempien ndkemysten vertailun. Tamd on ainutlaatuinen tietoaineisto, joka mahdol-
listaa kokonaiskuvan saamisen 10-12-vuotiaiden lasten hyvinvoinnin ja palvelujen tilanteesta.

Tiedonkeruussa ilmenneiden ongelmien vuoksi Kotkan osalta ei ole vuoden 2015 tuloksia kdytettavissa.



31TYOIKAISTEN HYVINVOINNIN EDISTAMINEN

Painopistealue ja kehittdmiskohde/-kohteet

Ilmi6 1. Kuntalainen saa mielenterveys- ja paihdeongelmiin
tarvitsemansa avun

Asiakas saa tarvitsemaansa apua matalalla kynnyksella.

TOTEUMA VALTUUSTOKAUSI 2013-2016

Psykiatriset sairaanhoitajat, "kartturit”, aloittivat osa-aikaisina 1.10.14 kaikilla terveysasemilla. Mielenterveys- ja paihdetyon ny-
kytilan kuvaaminen kaynnistettiin vuoden 2015 alussa yhteistydssa eri vastuualueiden kanssa ja analyysin tuloksena syntyi Miepa
-keskuksen perustamista koskeva suunnitelma. Lautakunta hyvaksyi suunnitelman kesakuussa 2015. Suunnitelman jalkautus kdyn-
nistettiin valittdmasti ja terveysasemilla on aloittanut vuonna 2015 kolme psykiatrista sairaanhoitajaa ja vuoden 2016 alusta alkaen
aloitti myds kaksi ns. paihdesairaanhoitajaa alueldakareiden ja aluehoitajien tukena. Miepa -keskustoiminta kdynnistyi vuoden 2016
alussa ja toimintaan rekrytoitiin ylildakari. Paihdetyon osaamista on lisatty terveysasemilla.

Vuoden 2016 aikana suunniteltiin ja vakiinnutettiin mielenterveys- ja paihdepotilaiden hoitoprosessit siten, etta asiakasta/poti-
lasta ei pompoteta paikasta toiseen. Miepd -keskuksen toiminta vakiinnutetaan ja A-klinikalla hoidettujen potilaiden hoitovastuu
siirretaan asteittain ja saattaen vaihtaen terveysasemien aluehoitajille ja -ladkareille seka Miepa -keskukseen. Lisaksi panostetaan
varhaiseen puuttumiseen ja ongelmien ennaltaehkaisyyn.

Miepa -keskustoiminta kdynnistyi 2016 alussa. Henkilokuntaan tuli lisda kaksi sairaanhoitajaa, jotka sijoittuivat terveysasemille,
sosiaaliohjaaja, joka koordinoi paihdepotilaiden asumispalveluja, kolme sairaanhoitajaa korvaushoitopotilaita hoitamaan ja paih-
delaakari.

Vuoden 2016 alusta A-klinikalta siirtyi noin 400 A-klinikan avohoidon potilasta Miepa -keskukseen ja terveysasemille. Korvaushoito-
potilaita siirtyi Miepa -keskukseen vuoden loppuun mennessa noin 100. Paljon hoitoa vaativat asiakkaat kuten esimerkiksi korvaus-
hoitopotilaat on keskitetty Miepa -keskukseen ja muut péihde- ja mielenterveysasiakkaat terveysasemille.

Terveysasemilla tydskentelee sairaanhoitajia, jotka padsaantoisesti vastaavat mielenterveys- ja paihdeasiakkaista. My6s aluehoi-
tajan vastaanotolle voi ohjautua néita asiakkaita. Yhteydenotto tapahtuu yleensa puhelimitse ja aluehoitaja tekee hoidon tarpeen
arvioinnin ja ohjaa asiakkaan eteenpdin. Tavoitteena on olla matalan kynnyksen hoitopaikka, jossa potilaat ovat tasavertaisia saa-
maan hoitoa. Toimintatapoja on pyritty osittain muuttamaan niin, ettd terveysasemilta ei jaeta ladkkeitd, vaan kaikki on keskitetty
apteekkeihin. Yhteistyotahojen kanssa on kdyty neuvotteluja yhteisten potilaiden hoitoprosessien sopimisesta.

Henkilokunnan paihdehoidon osaamista on lisatty koulutuksilla ja kehittdmalla paihdepotilaan hoitoprosessia yhteistyokumppanei-
den kanssa. Mielenterveys - ja paihdepotilaiden hoito alkaa matalan kynnyksen periaatteella sielld, missa huoli herad. Terveysase-
mat hoitavat lievat ja keskivaikeat mielenterveys- ja paihdeongelmat. Miepa -keskuksen vastuulla on vaikeiden ja pidempiaikaisten
mielenterveys- ja paihdepotilaiden hoito. Audit -testi tehdaan kaikille potilaille. Miepassa hoidettiin vuonna 2016 yhteensa 269
paihdepotilasta.

Hoidollisten ja toiminnallisten kuntoutusryhmien kilpailutus on toteutettu v. 2016 seka mielenterveys- ja paihdekuntoutuijille.

Ehkaisevan paihdetydn strategian miettiminen kdynnistyy tammikuussa 2017. Mietippa - strategia on voimassa vuoteen 2018 asti.




3.2 TYOIKAISTEN HYVINVOINNIN EDISTAMINEN

Painopistealue ja kehittdmiskohde/-kohteet

Ilmié 2. Likkunnan, omatoimisuuden ja ravitsemustietoisuuden lisédminen

1. Tavoitteena ennaltaehkaistd ja vahentaa vaeston ylipainoa ja lihavuutta.
2. Kaupunkirakennetta kehittamalla luodaan kestavaa lilkkenneymparistod, joka kannustaa
ihmisia hyoty- ja vapaa-ajan liikkuntaan seka joukkoliikenteen kayttoon.

TOTEUMA VALTUUSTOKAUSI 2013-2016

Terveyskioskissa on jérjestetty yksi painonhallintaryhma kevaalla 2014. Ryhmaan ilmoittautui 12 henkil64, joista 7 henkilda osallistui
kaikkiin kevaan kuuteen kokoontumiseen. Syksylla ryhmalle oli jarjestetty seurantakdynti ja siihen osallistui 5 henkil6a. Ryhman jasenet
kokivat saaneensa ryhmasta vertaistukea painonhallintaan. Terveyskioskissa ei ollut painonhallintaryhmia vuoden 2015 aikana. Kot-
kansaaren terveysaseman diabeteshoitaja kdynnisti painonhallintaryhman diabeetikoille vuonna 2016. Ryhma kokoontui paakirjaston
terveyskioskilla 10 kertaa.

Ravitsemusterapeutti aloitti kaupungin palveluksessa elokuussa 2016. Hanen tydajastaan noin puolet kuluu potilastydssa ravitsemusoh-
jausta antaen. Toinen puolikas tydajasta kuluu muiden ammattiryhmien kouluttamiseen seka ravitsemushoidon kehittamiseen. Yhteistyo-
ta ravitsemusterapeutti tekee kaupungin eri toimialojen ja sidosryhmien kanssa.

Liikuntavélinelainaus aloitettiin padkirjastossa 510.2015. Liikuntavélineista suurin osa saatiin liikuntapalvelulta, osa hankittiin "Miesten
vuoro” hankeavustuksella. Karhulan kirjastoon hankittiin liilkuntavalineitd lainattavaksi vuoden 2016 alusta lahtien. Molemmissa kirjas-
toissa on nykyaan 32 eri liikuntavélinettd, paakirjastossa joitakin kaksi kappaletta. Joukossa on mm. jumppakuminauhoja, kahvakuulia,
tasapainolautoja ja - tyynyja seka kdvelysauvoja. Liikuntavalineiden laina-aika on kaksi viikkoa ja suurin osa niista on ollut jatkuvasti
lainassa. Liikuntavalineitd lainattiin vuoden 2016 aikana yhteensd 321 kertaa.

Kotkassa aloitettiin syksylld 2014 hyvinvointierojen kaventamisen kokeilu Kotka-Kymi seurakuntayhtyman ja Terveydenedistamisyksikon
vélilla. Tavoitteina oli kaventaa vahavaraisten ruokailuissa kdyvien henkildiden hyvinvointieroja ja lisdta heidan kiinnostustaan omaehtoi-
sen liilkkumiseen seka terveellisten eldmdntapojen edistamiseen. Vdhavaraisten ruokailuissa kavijoilla oli mahdollisuus ilmaiseen uinti-
kertaan kerran viikossa syksyn 2014 ja kevadn 2015 aikana. Uimaan ilmoittautui 44 henkilda ja uimakertoja vuoden aikana kirjattiin 322
kappaletta.

Liikkumisreseptin kdyttéonotto terveyskioskin, liilkuntapalveluiden ja terveysasemien yhteistyona toteutui osittain syksyn 2016 aikana.
Osana liikkumisreseptin kdyttéonottoa erityisryhmien liilkunnanohjaaja oli huhti-toukokuussa 2016 kahden viikon vélein terveyskioskilla
antamassa neuvontaa. Uusia erityisuintikortteja mydnnetdén vuosittain noin 200 kpl. Liikuntapalveluiden liilkunnanohjaaja oli syys-loka-
kuun 2016 ajan viikoittain Kotkansaaren terveyskioskilla tavattavissa ja marras-joulukuun 2016 Karhulan terveyskioskilla.

Terveysasemilla on tarjolla talld hetkella tarjolla erilaisia ryhmia: tupakasta vieroitusryhma, painonhallintaryhma ja astman seka diabetek-
sen ensitietokurssit. Tulevaisuudessa ryhmdatoimintaa pyritaan lisadmaan.

Vuosittain toteutettuja liikuntaneuvontaa tai ravitsemusasiaa siséltavia teematapahtumia:
Sydanviikon Yhdess! -perhetapahtuma (v. 2016 1126 osallistujaa), Liikkujan viikko, Pyéréilyviikko, 60 + likuntapéiva,
Vilita Muista! -kavelytapahtuma.

Unelmien liikkuntapdivaa vietettiin ensimmadista kertaa toukokuussa 2016. Taustalla Unelmat liikkeelld -toimintamallissa on ollut tieto,
ettd Suomessa tehddan loistavaa ty6ta liilkkumisen edistamiseksi, mutta silti moni liikkkuu liian vdhan. Vanhat konstit toimivat edelleen ja
niitd kannattaa vahvistaa, mutta koko kansan liikkeelle saaminen vaatii myds uusia ratkaisuja. Unelmien liikkuntapaiva 10.5. oli valtakun-
nallisesti toteutettu liilkunnan popup-paiva. Yksittaiset ihmiset ja eri toimijat jarjestivat yhteensa ldhes 2000 onnistunutta tapahtumaa ja
Suomi tayttyi iloisista ja yhdessa jarjestetyista lilkkunnan hetkista. Unelmien liikuntapaiva sai jatkoa Unelmien liikuntakuukaudesta syys-
kuussa 2016. Tuolloin jarjestettiin Katariinan meripuistossa Liikkeelle! -perhetapahtuma. Unelmien liikuntapdivan ja liikuntakuukauden
tuoma pohina saa jatkoa Unelmien liikuntavuodessa 2017 osana Suomen itsendisyyden Suomi 100 -juhlavuoden ohjelmaa.




TOTEUMA VALTUUSTOKAUSI 2013-2016

TAVOITE 2.

Kaupunkisuunnittelun tehtavana on kaupunkirakenteen ja kaupunkikuvan kehittaminen viihtyiséksi, turvalliseksi seka ekologisesti

ja taloudellisesti kestavaksi. Kaupunkia kehitetaan yleis- ja asemakaavoja laatimalla seka osallistumalla erilaisiin kehityshankkeisiin.
Tavoitteena on virikkeellinen ja hyvinvointia lisddvaa ehea kaupunkiymparisto, jota tukevat elavat keskustat, toimiva joukkoliikenne
ja hyva palveluverkko. Yksittaisten liilkkumisen ja viihtymisen paikkojen rinnalla pyritaan koko kaupunkirakenteesta muovaamaan
liikkumaan kannustavaa viihtymisen ymparistéa. Kaupunkisuunnittelussa hyvinvoinnin lisdédminen ei ole yksittdinen hanke tai projekti,
hyvinvoinnin lisédminen on jokaisessa tyossa yksi tarkeimmista lahtokohdista.

Laadukkaat puistot ovat tarkea ympariston osa tiiviin kaupunkirakenteen rinnalla. Kotkan kansallinen kaupunkipuisto ulottuu saa-
ristosta keskustojen ja arvokkaiden teollisuuden kulttuuriymparistojen kautta pitkalle ylos Kymijokeen. Kaupunkipuistostatus vaalii
siihen valittujen alueiden kulttuurihistoriaa ja luontoarvoja aktivoiden samalla alueet kaupunkilaisen virkistaytymiseen seka hyvin-
vointiin. Kotkaan perustettu kansallinen kaupunkipuisto avattiin virallisesti 6.6.2016. Kotkan kansallisen kaupunkipuiston kokonaispin-
ta-ala on noin 24 km?, josta 7 km? on maata ja 17 km? merta ja jokiuomia. Puiston pinta-ala on 40 osa koko kaupungin pinta-alasta.

Kotkan-Haminan seudun strateginen yleiskaava laaditaan vuosina 2015-2017. Tavoitteena on laatia yleiskaava, joka yhdessa muun
kehittamistoiminnan kanssa tuottaa uusia ideoita, kasvua ja tyopaikkoja. Kaikkien yhteisena paamaarana on elinvoimainen seutu.
Seudun strategisen yleiskaavan laatimisprosessia leimaa avoimuus. Kuntalaisille annetaan tietoa yleiskaavaprosessin etenemisesta

ja kuntalaisten vaikutusmahdollisuuksista kaavan etenemisen eri vaiheissa. Yleiskaavan tarkedna osana on asukkaiden hyvinvointi ja
virkistaytymismahdollisuudet. Erityista painoarvoa annetaan mm. monipuolisille asumismahdollisuuksille, joukkoliikenteen toimivalle
verkostolle, palveluiden jarkeville sijoittumiselle, seututasolla merkittavien virkistysalueiden ja reittien monipuolisuudelle ja saavutet-
tavuudelle seka elinkeinojen uusille kehittamismahdollisuuksille.

Kotkan kaupunki laatii Kotkansaaren osayleiskaavan vuosien 2016-2018 aikana. Tarkeita suunnittelukysymyksia ovat esimerkiksi Kan-
tasatama ja sen nivoutuminen osaksi muuta keskustaa, Kantasatama-Kauppatori-Sapokka -akselin toiminnallisuuden kehittaminen,
Kotkansaaren sisaantuloteiden ja liikkenteellisten jarjestelyjen linjaukset, Katariinan torin ja Koulukadun korttelialueiden tulevaisuuden
painotukset, Kaupunginlahden potentiaalin osoittaminen seka kdytosta poistuneiden satama- ja teollisuusalueiden tulevaisuuden
kayttotarkoitukset. Yleiskaavoituksella voidaan vaikuttaa my6s ihmisten hyvinvoinnin lisdédntymiseen sekd asuinympériston laatuteki-
joihin. Keskustan osayleiskaavalla vahvistetaan keskustan kiinnostavuutta monipuolisena urbaanien asumismahdollisuuksien, kaupan
ja palvelujen seka tyopaikkojen keskittymana. Erityisesti halutaan korostaa eldvan ja ihmislaheisen keskustan ominaisuuksia, kaupun-
kiympaériston laatua ja turvallisuutta, laadukasta ja helposti saavutettavaa virkistys- ja viheralueverkostoa seka toimivaa liikkenneverk-
koa jalankulun ja py6railyn asemaa korostaen.

Vuoden 2015 lopulla Kymenlaakson liitto, Kaakkois-Suomen ELY-keskus ja Kymenlaakson kunnat laativat Kymenlaakson liikennestra-
tegian ja sitoutuivat sen toteutukseen aiesopimuksella. Asukkaiden arjen toimivuuden nakokulmasta aiesopimuksen keskeista sisaltoa
ovat toimenpiteet kestavan liikkkumisen (erityisesti jalankulun ja py6railyn) edistamiseksi, joukkoliikenteen kehittamiseksi ja toimivien
matkaketjujen mahdollistamiseksi, kaupunkien tie- ja katuverkon toimivuuden turvaamiseksi seka likkenneturvallisuuden edistamiseksi.
Muita tarkeitd sopimuksen aihekokonaisuuksia ovat perusvaylanpito ja sujuvien yhteyksien varmistaminen kotimaahan ja ulkomaille.
Liikenneturvallisuussuunnitelma valmistui loppuvuodesta 2016 sisaltden toimenpiteita liilkenneturvallisuuden edistamiseksi.




KESKEISIATUNNUSLUKUJA VALTUUSTOKAUDELTA

(VRT. KOKO MAA)

Tyélliset
( % vaestosta 2014)

Niukasti seka tuoreita etta kypsennettyja
kasviksia kayttavien osuus
(%), 20-64-vuotiaat 2015)

Lihavien osuus
(kehon painoindeksi BMI = 30 kg/m2)
(%), 20- 64-vuotiaat 2015)

Kotka Koko maa

Tupakoi paivittdin

(Paivittain tupakoivien osuus (%), 20-64-vuotiaat 2015)

Alkoholia lilkaa kayttavien osuus (AUDIT-C)(%)
(20 vuotta tayttaneista 2015)

Vapaa-ajan likkuntaa harrastamattomat
(%), 20-64-vuotiaat 2015)

Lahteet: Hyvinvointikompassi, Sotkanet.fi



4.1 IKAANTYNEIDEN HYVINVOINNIN EDISTAMINEN

Painopistealue ja kehittdmiskohde/-kohteet

Ilmio 1. Lisataan idkkdiden kuntalaisten nettiosallisuutta

Tavoitteena edistaa kansalaisten tietoyhteiskuntataitoja.

TOTEUMA VALTUUSTOKAUSI 2013-2016

Kirjasto on jarjestanyt internet-, mobiililaite- ja e-aineisto-opastuksia seka Tabletti tutuksi -opastuksia
vuonna 2014 yhteensa 30 kertaa, 231 henkil6a

vuonna 2015 yhteensa 36 kertaa, 391 henkiloa

vuonna 2016 yhteensd 42 kertaa, 408 henkiloa.

Kotkan korttelikotiyhdistys ry:n viidessa kohtaamispaikassa kdynnistyi kaikille avoin tietotekniikan ohjaus ja opetus arkisin klo: 9-14.
Joka kodissa on kaksi asiakastietokonetta ja tabletti. Ohjausta antaa Korttelikodin oma "tietokonendrtti”. Suunnitelmana on, etta
"nortit” jalkautuvat Korttelikotien asiakkaiden koteihin opastamaan tietokoneen/tabletin kdytossa. Korttelikodeissa 20 eldkeldista
osallistui Koteke-ryhmaan, jolle pidetty kevaalla ja syksylla luentomuotoinen 4 tunnin koulutus seka noin 30 seniorille

avustettu yksittaisia asioita. Kumppanuustalo Viikarissa saa my6s kurssimuotoista tietotekniikan opetusta non-stop periaatteella.

Kotihoito on ottanut kdytté6n Pieni Piiri -kuvapuhelimia (20 kuvapuhelinlaitetta), joilla on lisatty asiakkaiden turvallisuutta, vertais-
tukea, osallisuutta seka mahdollisuutta hoitajakontakteihin. Asiakastyytyvaisyys on lisdantynyt.

Valtuustokauden alussa haasteena oli, etta julkisesti kdytettavia tietokoneita ei ole riittavasti. Vuonna 2014 kirjastoissa oli 47
tietokonetta, Merikeskus Vellamossa 10 tietokonetta seka Korttelikodeissa ja kumppanuustalo Viikarissa yhteensa 5 tietokonetta
(yhteensa 62 tietokonetta). Vuonna 2015 ja 2016 kirjaston ja Vellamon tietokoneiden maarat pysyivat ennallaan. Korttelikotien
tietokonemaara kasvoi 12 tietokoneeseen vuonna 2015 ja lisaksi hankittiin 6 tablettia. Kumppanuustalo Viikarin tietokonemaara niin
ikdan nousi yhdesté viiteen (yhteensa 85 tietokonetta ja 6 tablettia). Vuonna 2016 Korttelikodeissa oli jo 16 tietokonetta, 6 tablettia
ja Kumppanuustalo Viikarissa 13 tietokonetta (86 tietokonetta ja 6 tablettia).
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4.2 IKAANTYNEIDEN HYVINVOINNIN EDISTAMINEN

Painopistealue ja kehittdmiskohde/-kohteet

Ilmi6 2. Riskiryhmien tunnistamisen haaste (pienituloiset, yksinasuvat)

1. Yksinasumisen tunnistaminen
2. Sosiaalisten suhteiden vertaistuen kehittaminen

TOTEUMA VALTUUSTOKAUSI 2013-2016

Ennaltaehkaisevat kotikdynnit toteutuvat 95 %:sti. Hyvinvointia edistavia kotikdynteja tehtiin 80 -vuotiaille 336 kpl (v. 2014).
85 -vuotiaita oli vuonna 2014 yhteensd 207 henkiloa. Kaikille henkildille ldhetettiin kirje ja infopaketti seka tarjottiin kotikayntiaikaa.
133 henkil6a otti kotikdynnin vastaan, 74 henkilon kanssa oli puhelinkontakti.

Hyvinvointia edistavien kotikdyntien piirissa 80- ja 85-vuotiaita oli vuonna 2015 yhteensa 428 henkilda. Kaikille henkildille ldhetettiin
kirje ja infopaketti seka tarjottiin kotikdyntiaikaa. 368 henkil6a otti kotikdynnin vastaan, 48 henkilon kanssa puhelinkontakti ja 12 henki-
164 halusi vain infopaketin.

Hyvinvointia edistavia kotikdynteja tehtiin vuonna 2016 401 kappaletta "ei palveluiden piirissa” olevien 80-85-vuotiaan kotkalaisen
luokse.

Hyvinvointia ja terveytta edistdvaa neuvontaa ja ohjausta jarjestettiin vuonna 2014 Korttelikodeissa yhteensa 26 kertaa ja terveyski-
oskeissa 15 palveluohjauskertaa. Hyvinvointia ja terveytta edistavaa neuvontaa ja ohjausta jarjestettiin vuonna 2015 Korttelikodeissa
yhteensa 12 kertaa ja terveyskioskeissa 14 palveluohjauskertaa. Lisaksi on tavattu erilaisia jarjestoja ja yhdistyksia, kayty apteekeissa,
Prismassa ja erilaisissa tapahtumissa. Jalkautuvaa palveluohjausta toteutettu 40 kertaa vuonna 2016




TOTEUMA VALTUUSTOKAUSI 2013-2016

TAVOITE 2.

Vuonna 2012 perustetussa Kumppanuustalossa Satamakadulla oli aluksi kirjoilla 46 jarjestod. Kumppanuustalo muutti uusiin tiloihin
Mariankadulle 1.10.2015 ja nimi muutettiin Kumppanuustalo Viikariksi. Mariankadulla aloitti 58 erilaista ryhmaa. Vuoden lopussa 2015
mukana oli jo 99 yhdistystd, jarjestoa tai ryhmaa. Kumppanuustalo Viikari on tuonut oman lisénsd alueen eri yhdistysten verkostoitu-
miseen ja yhdessa tekemiseen. Vuonna 2016 Kumppanuustalo Viikarissa oli kuukausittain 2000 kavijaa ja kayttdjind 140 eri yhdistysta,
jarjestod ja ryhmaa.

Kotkan Korttelikotiyhdistys ry yllapitaa Kotkan alueella neljaa kohtaamispaikkaaja hallinnoi alueen Kumppanuustalo Viikarin perus-
toimintojen toteuttamista. Yhdistys avustaa vuosittain Kotkan alueella n. 500 vahavaraista asiakasta kodinhoidollisissa tehtavissa,
kauppa-asioinnissa, ulkoilussa ja yksindisyyden ehkaisemisessa. Ndihin tehtaviin tyéllistetaan vuosittain noin 180 pitkdaikaistyotonta.
Vuonna 2016 Kotkan Korttelikotiyhdistys ry:n kohtaamispaikoissa on kirjattu 21754 kayntia ja kotikdyntejd on tehty 5835. Korttelikodit
ovat tarkeitd yhteisollisyyden lisadjia Kotkan alueella ja monelle yksindiselle se ainut arjen voimavara ja omassa kodissa selviytymisen
tae.

Kotkan kaupungin jérjestdmét 70 -vuotiaiden terveystapaamiset toteutuivat 2014, 2015 ja 2016. Esimerkiksi vuonna 2016 Hyvinvoin-
titapahtumaan osallistui 133 henkilé4, (kutsuja lahti 842 kpl) ja terveystarkastuksissa terveyskioskilla kavi em. tapahtumaan liittyen
yhteensa 152 henkil6a.

Seurakuntien diakoniatydsta on tehty kotikdynteja ikdihmisten luokse sekd jarjestetty erilaisia leireja sekd kerhoja. Idn puolesta elakkeel-
la oleville kehitysvammaisille jarjestetdan kerhotoimintaa kerran kuukaudessa. Seurakunnan sa@nnéllisesti kokoontuvissa eldkeldisten
kerhoissa kay yli 80 ikdihmista viikoittain. Vahavaraisten ruokailuja jarjestetdan kerran viikossa Karhulassa, Aittakorvessa seka Kotkan-
saarella.

Oppia ika kaikki -yhteistyoryhma jarjesti valtuustokaudella vuosittain vanhustenviikolla 60+ messut Kotekolla, 60+ karaokekisan seka
vanhusten viikon paajuhlan seuratalo Sammolla. Vuosina 2015 ja 2016 jarjestettiin myds vanhusten kevatjuhla toukokuussa.

Vuodesta 2013 asti on valittu vuosittain kotkalainen isovanhempi.
Vuoden kotkalaisiksi isovanhemmiksi on valittu:

2013 Seija Salmivaara

2074 Helena ja Taisto Hultman

2015 Virve ja Pekko Rommi

2016 Kymenlaakson Ensi- ja turvakotiyhdistys ry

Muistisairauksien asiantuntija- ja tukikeskus Kymenlaakson Muisti-luotsi on jarjestanyt pienryhmatoimintaa muistisairaille henkildille
mm. "Vahan patkii” toiminnallinen vertaistukiryhma. VIRTAA Vellamosta avoin ryhmatoiminta kokoontui yhteensa kahdeksan kertaa.
Ryhmaétoimintaa on lisdtty vuonna 2015. MuisKu-muistikuntoutusryhma sekd MinneGrupp pa svenska ovat uusia ryhmia.
Aivoterveysluentoja on jarjestetty Kotkassa kuusi kertaa vuonna 2015. Kirjaston kanssa yhteistydssa netin valityksella oli kaksi luentoa
etdnd Kouvolasta. Risto -hanke jarjesti muistisairaan ihmisen kohtaaminen koulutuksen (123 osallistujaa).




4.3 IKAANTYNEIDEN HYVINVOINNIN EDISTAMINEN

Painopistealue ja kehittdamiskohde/-kohteet

Ilmio 3. Ikaantyneet eldvat aktiivista arkea ja osallistuvat erilaiseen toimintaan kotona
ja hoiva-asumisen yksikoissa.

1. Tavoitteena edistaa ja yllapitaa ikaantyneiden terveytta ja toimintakykya kaikissa eldman-vaiheissa
(kattava tiedotustoiminta ja osallisuutta lisddvat rakenteet seka toimintamallit).
2. lkdantyvan ja tukea tarvitsevan véeston pitdminen aktiivisena asuinympariston myétavaikutuksella.

TOTEUMA VALTUUSTOKAUSI 2013-2016

Iakkaiden toimintakyky on parantunut viime vuosikymmenten aikana. Vaikeudet selviytya paivittaisista toimista ja muista arjen askareis-
ta ovat edelleen kuitenkin yleisia 75-vuotta tayttaneilld suomalaisilla. Ylemmassa sosioekonomisessa asemassa olevien toimintakyky on
edelleen parempi kuin alemmissa sosioekonomisessa asemassa olevilla. 1akkéilla matalaan sosioekonomiseen asemaan liittyy keskimaa-
rdista heikompi fyysinen ja psyykkinen toimintakyky, suurempi sairastuvuus ja korkeampi kuolleisuus.

Kaatumisia ja kaatumistapaturmia voidaan tehokkaasti ehkaista. lakkaan henkilon kaatumisalttiutta lisadvia tekijoita on monia.
Parhaimmillaan kaatumisten ehkaisy on ennakointia: poistetaan hyvissa ajoin tekijoita tai vahennetaan sellaisten tekijéiden vaikutusta,
jotka voivat lisatd idkkaan alttiutta kaatumisille. Ehkaisy on kannattavaa seka yksilon etta yhteiskunnan kannalta.

Ikind -toimintamalli on kdytdssd hoivapalveluissa. Kaatumisriskit on kartoitettu yksiléllisesti, kun malli otettiin kdytté6n. Haitta- ja
vaaratapahtumailmoitukset koskevat useimmiten kaatumisia, mutta harvoin vakavin seuraamuksin. Kaatumisten ennaltaehkaisemi-
nen on hoidon laatutekija ja tarked jatkuvan seurannan kohde. Kaatumiset ja putoamiset ovat yha ilmoitusten suurin syy (yli 60 %).
Hoiva-palveluiden asiakastyytyvaisyyskyselyssa tuli esille, ettd vastanneista 30 % oli kaatunut hoivakodissa asuessaan. Tulos johtuu
osaltaan hoidon linjauksesta, jossa asukkaiden liikkkumista rajoitetaan vain viimeisena keinona turvallisuuden takaamiseksi. Kotihoitoon
on hankittu 20 kuvapuhelinlaitetta, joilla on lisatty asiakkaiden turvallisuutta, vertaistukea, osallisuutta sekd mahdollisuutta hoitajakon-
takteihin. Asiakastyytyvdisyys on lisdantynyt.

Kotka oli mukana UKK-instituutin KaatumisSeula -hankkeessa (2015-2016). Hankkeessa liséttiin idkkaiden ja heidén laheistensa tieta-
mysta kaatumisen vaaratekijoista. Olemassa oleviin vaaratekijoihin puututtiin tarkoituksen mukaisin keinoin. Hankkeen tarkoituksena
oli kehitt&a toimintatapoja vastaamaan juuri Kotkan tarpeita. KaatumisSeula -hankkeessa oli mukana 392 henkil$a (10/15-12/16), liséksi
hanke jarjesti luentoja 120 kpl. Hanke oli mukana monissa eri tapahtumissa.

Kotkan vanhusneuvosto jarjesti 23.9.2014 yhteisty6tapaamisen kotkalaisten elakeldisjarjestdjen kanssa. Tilaisuus jarjestettiin Palveluta-
loyhdistys Koskenrinne ry:n, Kotkan ja Karhulan elakeldisten yhteistydjarjestojen, Kotkan kaupungin vanhustenhuollon seka Risto- ja Yk-
silla Purjeilla hankkeiden yhteistyona. Tapaaminen kokosi koolle 28 henkil6a vanhusneuvostosta ja eri elakeldisjarjestdista. Suunnitteilla
on ikdihmisten kaveritoiminnan malli: Uusi kaveri- hanke. Hankkeessa on kehitetty toimintamalli, jonka puitteissa saadaan mm. kotona
asuville yksindisyydesta kérsiville vanhuksille “uusi kaveri”. Tahan vapaaehtoistydhon on aktivoitu eldkeldisjarjestoja ja heidan jasenidan.
Nyt myds muilla kuin eldkeldisjarjestéjen jasenten on mahdollisuus osallistua toimintaan. Uusi Kaveri -hankkeen ensimmaiset kaupun-
gin kotihoidon asiakkaiden kavereiksi lahteneet on koulutettu kevaalla ja syksylld 2015 (11 henkil6a) ja uusia koulutuksia jarjestettiin
kevaalla 2016.

Vanhusneuvoston esityksesta yli 75 vuotta tdyttaneet saivat kayttoonsa erillisen 60 € vuodessa maksavan uimahallin paivakortin
1.3.2014 alkaen. Pitkaaikaissairailla ja vaikeavammaisilla henkil6illa (haittaluokka 11 tai vdhintdan 50 % invaliditeetti) on kaytdssa erityi-
suintikortti. Vanhusneuvosto esitti liikuntalautakunnalle, ettd yli 75 -vuotiaille tarkoitetun erillisen uimahallikortin ikdrajaa alennettaisiin
70 vuoteen. Yli 75-vuotiaiden erillisen uimahallin paivavuosikortin ikdrajaa alennettiin vuonna 2016 70 vuoteen, mika lisasi vakiokavijoita
62 henkilosta 168 henkiloon.
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TunteVa- toimintamallin koulutusta jarjestetty vapaaehtoisille ja vertaisille. Toimintamalli on vuorovaikutusmenetelma muistisairaan
kohtaamiseen. KaatumisSeula -hankkeen kanssa koulutustilaisuus vertaisohjaajille osallistujia oli 14 ja Uusi Kaveri -hankkeen kanssa
yhteistydssa osallistujia 8 kpl. Suljettujen muistikuntoutusryhmien maara on kasvanut ja osallistujia on 29 henkil6a. Kevaalla 2016 jar-
jestettiin kaksi kaikille avointa muistikuntoutusta Kunnon Muisti -ryhmaa, joissa kavijoita 138 kahdeksalla kerralla. Vuodelle 2017 jarjes-
tetadn tammikuussa Aivotreeniohjaaja-koulutusta. Matalan kynnyksen paikoissa (Terveyskioskit ja korttelikodit) muistiluotsityntekija
on kohdannut vuosittain noin 200 henkil6a. Virtaa Vellamosta avoin keskustelu- ja muisteluryhma kevaalla ja syksylld 4 kertaa yhteensa
8 kertaa. Osallistujia 179 henkiloa. Valita Muista -kavelylla 27 osallistujaa, muistikarkeloissa 150 osallistujaa. Kotkassa Aivoterveys-luen-
noille osallistui kirjastolla 93 henkil6a.

Kaikissa hoivakodeissa jarjestetaan asukkaille virkistavaa toimintaa arkirutiinien keskelle. Vapaaehtoisjarjestojen ja vapaaehtoisten
kanssa tehdaan yhteistyota. Kotkassa toimii "Kotkan seudun vapaaehtoistoiminnan kehittamisryhma”, jossa on edustus kolmestatoista
paikallisesta toimijasta. Vuonna 2016 ryhma on kokoontunut seitseman kertaa. Ryhma on ollut ldsnad kymmenessa erilaisessa tapahtu-
massa esittelemdssa vapaaehtoistoimintaa. Vapaaehtoistoimijoiden maara onkin lisdantynyt ja uusia yhteistyoverkostoja on syntynyt.
Vapaaehtoistyon merkitys on saatu esille ryhman kautta ja tapaamisissa on saatu tietoa vanhuksille suunnatuista uusista palveluista.
Ryhma on yhdistava tekija kaupungin ja yksityisten palveluntuottajien valilla. Kaupungin hoivakodeissa tyoskentelevét virikeohjaajat
koordinoivat vapaaehtoisty6ta ja vierailijoiden kdynteja hoivakodeissa. Toiminnasta laaditaan vuosittain suunnitelma ja raportti.

VOITAS-liikkuntakoulutusta on jarjestetty vapaaehtoisille. Kotihoidossa liikuntasuunnitelmat on tehty kaikille saannéllisen kotihoidon
asiakkaalle, (n. 470 kpl). Jadmistovaroilla on kustannettu hoiva-asukkaille museokaynteja (myds omaisia mukana). Kirjastovipinat seni-
oreille -hankerahoituksella on jarjestetty 42 tapahtumaa ja niissa on ollut yhteensa 815 osallistujaa. Kirjasto kotiin -palvelun toiminta
jatkuu hankkeen jalkeen kunnan omana toimintana vapaaehtoisten kuriirien avulla.

Mikali sinun on vaikea tulla Vellamoon, Vellamo voi kenties tulla sinun luoksesi. Vellamosta saa lainata veloituksetta erityisesti ikdihmi-
sille suunnattuja laukkuja. Laukkujen sisalto liittyy satamaan, kalastukseen seka 1950-60 -luvun asusteisiin. Aikuisille laukkujen esineet,
kuvat ja tarinat voivat olla muistojen heratyskelloja, kun taas lapsille ja nuorille ne ovat uusien tarinoiden ja oppimisen alkuja. Lainalauk-
kuihin liittyva Valahdyksia Karhulasta -nayttely on kiertanyt hoivakodeissa.

Kotihoidossa on keratty asiakaspalautetta vuonna 2016 neljannen kerran asiakaspalautekeskustelumallin mukaan. Vastuuhoitajien teh-
taviin kuuluu yhteisty6 omaisten kanssa. Yhteisty on lisdantynyt vuoden 2016 aikana. Asukastyytyvaisyyskysely toteutetaan kevaalla
2016.Vuoden 2014 kyselyssa kehittdmiskohteiksi nousivat yksinaisyys ja kaatumiset, joihin on nyt panostettu.
Asiakastyytyvadisyyskysely toteutettiin hoivapalveluissa helmi-maaliskuussa 2016. Edellisessd kyselyssa kehittamiskohteeksi oli nostettu
hoito- ja palvelusuunnitelmien tekeminen ja paivittdaminen sovitun mallin mukaan. Tassd asiassa on tapahtunut edistysta: 88% suunni-
telmista oli paivitetty sovitusti. Kaatumisten maardssa on tapahtunut pientd vahentymista 31% ->30%. Samoin yksindisyyden kokemus
on hieman vahentynyt 39% -> 35%.

TAVOITE 2.
Hoivakodit sijaitsevat alueellisesti eri puolilla Kotkaa. Eskolan peruskorjattu asumisyksikké Villa Eskola on otettu kayttoon 1.9.2014.

Kotihoito hyddyntaa lahililkuntapaikkoja ja puistoja kesalld jarjestettdvissa jumppatuokioissa. Yhteistyd liikkuntatoimen ja kotihoidon
kesdisten puistojumppien jarjestamisessa alkoi vuonna 2014. Puistojumppaa jarjestettiin ensimmaisena vuonna yhteensa 40 kertaa ja
jumppa tavoitti 10 viikon aikana yli 1172 kuntalaista. Kesalla 2015 jarjestettiin yhteensa 32 puistojumppaa 10 viikon aikana ja osallistujia
oli 1326. Kesalla 2016 jarjestettiin yhteensd 30 puistojumppaa, joissa oli yhteensa 1187 osallistujaa. Kotihoito jarjestaa tuolijumppaa,
tasapainoryhmid, kuntosaliryhmia ja vesijumpparyhmia. N&ita ryhmatilaisuuksia oli vuonna 2016 yhteensa 675 kappaletta ja osallistujia
ryhmissa yhteensa 3156 henkilod. Fysioterapeuteilla oli kolme kuntosaliryhméaa kevaalla 2016, joissa kavijoita oli 73.

Kotkan esteettomyys- ja hissitydryhmassa on eri toimialojen edustajat laajasti mukana. Esteettémyysasioita on pyritty tydryhman
toimesta edistamaan tiedotuksen, tapahtumien ja pienten infran parannustéiden kautta. Tydryhman esitysten pohjalta on toteutettu
liikenneympériston parannuskohteita noin 20 000 eurolla/vuosi. Tydryhmé&n vuoden 2015 yhtena painopistealueena oli edistaa hissien
jalkiasennusta ja samalla mahdollistaa vanhusten sekd vammaisten asumista omassa kodissa mahdollisimman pitkaan.




KESKEISIA TUNNUSLUKUJA VALTUUSTOKAUDELTA
(VRT. KOKO MAA)

Kotka Koko maa
Yksin asuvat 75 vuotta tayttaneet Itsensa yksindiseksi tuntevien osuus
( % vastaavanikaisesta vaestosta 2015) ( % 65 vuotta tayttaneet 2015)
Vammojen ja myrkytysten vuoksi sairaalassa Aktiivisesti jarjestotoimintaan tms.
hoidetut 65 vuotta tayttaneet osallistuvien osuus
( % vastaavanikaisestd vaestostd 2015) ( % 65 vuotta tayttaneet 2015)
Lonkkamurtumat 65 vuotta tayttaneilla Dementiaindeksi, ikavakioitu
( % vastaavanikaisestd vaestosta 2015) (2013)
Kotona asuvat 80 vuotta tdyttaneet 65 vuotta tayttaneiden yhden hengen
asuntokunnat

( % vastaavanikaisestd vaestosta 2015)
( % vastaavanikaisten asuntokunnista 2015)

Lahteet: Hyvinvointikompassi, Sotkanet.fi



Kotona asuvat 85 vuotta tayttaneet Kotona asuvat 75 vuotta tayttaneet
( % vastaavanikaisesta vaestosta 2015) ( % vastaavanikaisestd vaestosta 2015)
Saannollisen kotihoidon piirissa 30.11. olleet 80 Saannollisen kotihoidon piirissa 30.11. olleet 75
vuotta tayttaneet asiakkaat vuotta tayttaneet asiakkaat
( % vastaavanikaisesta vaestosta 2015) ( % vastaavanikaisesta vaestosta 2015)
Saannollisen kotihoidon piirissa 30.11. olleet 85 Koti- ja vapaa-ajan tapaturmiin liittyvat
vuotta tdyttaneet asiakkaat hoitojaksot 65 vuotta tayttaneilla

( % vastaavanikaisestd vaestostd 2015) /10 000 vastaavanikaista

Kaatumisiin ja putoamisiin liittyvat
hoitojaksot 65 vuotta tayttaneilla
/10 000 vastaavanikaista

@ 328,8

Lahteet: Hyvinvointikompassi, Sotkanet.fi
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Kauden aikana ikaryhmaan vaikuttaneet lakimuutokset:
Ehkaisevan pdihdetyon laki 112.2015
Kaste-hanke (sosiaali- ja terveydenhuollon kehittamisohjelma) 2012-2015

Painopistealue ja kehittdmiskohde/-kohteet

Kotkalaisten osallistamisen eli vaikutusmahdollisuuksien lisdaminen

Vertaistuen edelleen kehittdminen mielenterveys- ja paihdeasioissa
Palveluiden suunnittelussa ja arvioinnissa hyédynnetaan kokemusasiantuntijuutta
Kaupunkiympadristo luo puitteet osallistumiseen

Jarjestoétapaaminen

Kaupungin nettisivut kddnnetddn englanniksi ja venajaksi

uhwn =

TOTEUMA VALTUUSTOKAUSI 2013-2016

Mielenterveys- ja pdihdepalveluita kdyttdvan tydikaisen vaeston vertaistuen tarvetta ei selvitetty kyselylla ja haastattelulla osana Miepa
-keskuskokonaisuutta.

Kumppanuustalo Viikarissa on saman katon alla monenlaista toimintaa. Se on eldvéinen kansalaistoiminnan ja -aktiivisuuden keskus ja
toiminta-areena. Kumppanuustalo tarjoaa kayttdjilleen puitteet oman toiminnan kehittamiseen, erilaisten tapahtumien ja koulutusten
jarjestamiseen seka yhteisolliseen ja osallistavaan toimintaan.

Kotkan alueella vapaaehtoistoimintaa kehittdd yhteistydverkosto, jonka tydhon osallistuvat mm. Ikdihmisten iloksi ry, Palvelutaloyhdis-
tys Koskenrinne ry, Kotkan kaupunki/kotihoito, Kymin seurakunta/diakoniatyd, Kotkan seurakunta/diakoniaty® ja seurakuntayhtyman
vapaaehtoistyd, Maria-kodin kannatusyhdistys ry, Vetrea, Kotkan kaupunki/Hovinsaaren hoivakoti 2, Kymenlaakson muistiluotsi, At-
tendo/Hovinsaaren hoivakoti 3, Mediverkko/Villa Otsola, Yksilld Purjeilla -kumppanuushanke/Kumppanuustalo Viikari. Lisdksi Kotkassa
toimii SPR:n ystavapalvelu.




5.2 YHTEISET TAVOITTEET JATOIMENPITEET

Painopistealue ja kehittdamiskohde/-kohteet

Ilmi6 2. Pdihdehaitat
Pakka-toimintamallin jalkauttaminen Kotkaan

TOTEUMA VALTUUSTOKAUSI 2013-2016

Pakka -toimintamalli ei ole kdynnistynyt valtuustokauden aikana.




5.3 YHTEISET TAVOITTEET JATOIMENPITEET
Painopistealue ja kehittamiskohde/-kohteet

Ilmi6 3. Hyvinvoinnin, terveyden sekd omahoidon edistaminen
1. Ennaltaehkaiseva toiminta

* Terveyskioskin toiminta

« Asetus neuvolatoiminnasta, koulu- ja opiskeluterveydenhuollosta sekd ehkaisevasta suun
terveydenhuollon palvelujen jarjestamisesta

* Suun terveydenhuollon ennaitaehkéisevé toiminta on omavastuuta vahvistava

. Suuterve?l en terveyserojen kaventaminen

« Muistipoliklinikan ikdantyvien kotkalaisten h?;vinvointia edistdva ja toimintakykya yllapitava toiminta

« Perhe- ja lahisuhdevakivallan ehkaisytyon vahvistaminen (MARAK- toimintamallin jalkauttaminen)

2. Saumattomat hoitoketjut

* Omahoitaja-laakarimallin kehittdminen

« Terveyskeskussairaalan roolin muuttuminen akuuttisairaalaksi

« Paivystystoiminnan kehittaminen

3. Ohjaus ja neuvonta
+ Kuntalaisten kannustaminen tupakoimattomuuteen
* Aivoterveyden huomioiminen

4. Luontokokemukset vaikuttavat positiivisesti ihmisen vireystilaan ja terveyteen. Hyva viherympdristo tukee
hyvinvointia ylldpitamalla luonnon monimuotoisuutta, sitomalla itseensa ilman epapuhtauksia, ehkdisemalla
meluhaittoja ja pienentamalla sade- ja sulamisvesien vesistokuormitusta.

. lerit'aén edistamaan asukkaiden tietdamysta lahiluonnosta ja sen merkityksesta seka tukemaan terveellisia
elintapoja.

TOTEUMA VALTUUSTOKAUSI 2013-2016

Terveyskioskitoiminta laajentui vuoden 2013 alusta lahtien toimimaan myds Karhulassa nuorisotalo Vessun tiloissa. Karhulan terveys-
kioski siirtyi vuoden 2015 alusta Kulmaan yhdessa Koskenrinteen paivakeskuksen ja nuorisotalo Vessun kanssa. Toiminnan painopistetta
haluttiin siirtad enemman terveytta edistavaan toimintaan ja sairaanhoitajan toimi paatettiin muuttaa kaupunginvaltuuston paatoksella
vuonna 2015 terveydenhoitajan toimeksi. Terveyskioskitoiminta yhdistettiin hallinnollisesti Terveydenedistamisyksikon toimintaan
vuoden 2016 alusta. Terveyskioskeissa oli vuonna 2015 yhteensa 5365 kontaktia. Kotkansaaren terveyskioski avautui 4.1.2016 uusissa
tiloissa paakirjastolla. Terveyskioskilla oli kontakteja vuoden 2016 aikana yhteensa 11 392 kappaletta. Erilaisia tapahtumia tai yhteisty6-
kumppaneiden jarjestamia tapahtumia oli vuoden 2016 aikana yhteensa 32 molemmilla kioskeilla. Terveyskioskilla aloitettiin syksylla
2016 sairaanhoitaja- ja terveydenhoitajaopiskelijoiden kaytannon harjoittelun saannéllista ohjausta.

Liikuntareseptin kayttéonottoon liittyen erityisryhmien lilkkunnanohjaaja oli huhti-toukokuussa tavattavissa kerran viikossa kioskilla ja
syys-joulukuussa liikuntatoimen liikuntaneuvoja oli tavattavissa kioskilla kerran viikossa. Kymenlaakson terveysliikunta -strategiasta
johdettu Kunta kuntoon -kortti otettiin kdyttoon edistamaan terveytta ja liilkunnallisuutta.

Kaupungin ravitsemusterapeutti aloitti toimintansa 1.8.2016. Hanen tyonkuvaansa kuuluu eri-ikdisten potilaiden ravitsemuksen suunnit-
telua, ohjausta ja neuvontaa sekd vastaanottotoimintana etta eri yksikdissa. Ravitsemusterapeutti antaa yksilollista ohjausta asiakkaille,
joilla ruokavalio on osa sairauden ennaltaehkaisya tai hoitoa. Ravitsemusterapeutti ohjaa ja tukee myds muissa sydmiseen ja syomis-
kayttaytymiseen liittyvissa ongelmissa seka erityisruokavalioiden toteutuksessa.

- =]
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Suun terveydenhuolto toteutuu asetuksen sisallon mukaisesti. Kouluissa tehtéva suuterveyden edistamistyd toteutuu suunnitelman mu-
kaisesti. (2. luokkalaisille 4x/lukuvuosi, 3-5. luokkalaisille kerran lukuvuoden aikana, 5. luokan terveystunnit) A-klinikan opioidikorvaus-
hoidon ryhméakuntoutukseen osallistuvien henkildiden suuterveyden teemat jatkuvat. Erityista tukea tarvitsevien ryhmien ohjaus toteu-
tuu saannéllisesti tarpeen/hoitosuunnitelman mukaisesti. Suun terveystarkastuksen/tutkimuksen yhteydessa jokaiselta yli 12-vuotiaalta
kysytaan tupakoinnista, tupakointiaika ja tupakointimaara (mini-interventio) seké kannustetaan tupakoimattomuuteen ja asia kirjataan
mittaritietoihin. Kotkan kaupunki kuuluu Savuton kunta verkostoon. Suun terveydenhuollon ympérivuorokautinen paivystys astui
voimaan 11.2015. Autettavan asiakkaan suun omahoidon toteutuminen tapahtuu kouluttamalla sdannéllisesti kotihoidon ja hoivakodin
henkilokuntaa sekd omaishoitajia ja omaisia. Suun terveydenhuollon matalan kynnyksen ryhmid kaksi kappaletta mielenterveyskuntou-
tujille (hoitoon ohjaus ja neuvonta) toteutuvat sovitun toimintamallin mukaisesti.

Suun terveydenhuollon perhevalmennuksia jarjestetdaan ensimmaista lasta odottaville vanhemmille. Kotihoidon kanssa yhteistyota ja
koulutuksia on saannéllisesti. On todettu, ettd suuhygienistin tekemaa hoidon tarpeen arviointia ei ole mahdollista tehda Terveyskioskil-
la. Suuhygienistit ovat jalkautuneet Terveyskioskille antamaan ohjausta ja opastusta.

Kotihoidossa on kartoitettu tupakoivat kotihoidon saannélliset asiakkaat, annettu valistusta tupakoimattomuuden eduista, opastettu
tupakoimaan turvallisesti ja kirjattu riskitekijat hoito- ja palvelusuunnitelmaan. Kotihoidossa ei avusteta tupakoinnissa.

Kaikilla muistipoliklinikan vastaanottokaynneilld korostuu terveyden edistaminen. Kontrollikdyntien paapaino on terveytta edistdvissa
asioissa, joissa yritetdan ennalta ehkaistd myés muiden tilaa pahentavien sairauksien syntyminen ja paheneminen. Kéynneilla koroste-
taan omatoimisuutta ja yritetaan tukea ja varjella itsemaaraamisoikeuden sailymista. Erityistd huomiota kiinnitetaan ravitsemukseen,
liikuntaan, hyvdan yéuneen ja lepoon, kartoitetaan mielialaa ja sosiaalisia suhteita. Yhteisty6ta terveyden edistamiseksi tehddan eri ta-
hojen kanssa, varsinkin liikunnanohjaajan, kotihoidon ja muistiyhdistyksen kanssa. Muistipoliklinikan eldinavusteinen ryhma oli terveyt-
t4, iloa ja elinvoimaa lisddva toimintamuoto. Pdivasairaalan loputtua vuoden 2015 alussa, asiakkaat ovat siirtyneet muistipoliklinikalle
ja terveysasemille. Muistipoliklinikan fysioterapian sisélt6a on suunniteltu loppuvuodesta 2016 ja toiminta aloitetaan 11.2017

50% fysioterapeutin tydpanoksella.

Kaupunginvaltuusto hyvaksyi 18.8.2014 Eteld-Kymenlaakson kuntien turvallisuussuunnitelman. Turvallisuussuunnitelman yhdeksi pai-
nopisteeksi valittiin perhe- ja ldhisuhdevékivallan ehkaiseminen. MARAK on Englannista ldht6isin oleva menetelmé, jolla pyritaan autta-
maan vakavaa parisuhdevakivaltaa kokeneita uhreja tai sen uhan alla elavia henkiloita. Ideana on laatia moniammatillisessa tyoryhmassa
vakivallan uhrille tai uhan alla eldvalle henkilélle turvasuunnitelma ja tata kautta parantaa taman turvallisuutta. Moniammatillinen
MARAK -ty6ryhma kokoontuu sadnnéllisesti neljan viikon vélein.

Péivaaikainen péivystystoiminta on keskitetty Carean tiloihin 2.6.2014 alkaen. Kiireellinen vastaanotto (1-3 péivén sisélla hoidettava) j&i
terveysasemille omahoitaja-laakari tyoparin hoidettavaksi. Kotkassa siirryttiin 12.1.2015 vastuuhoitaja-laakari -tyoparimalliin. Kau-
punki jaettiin kolmeen suuralueeseen (Eteldinen, Lantinen ja Itdinen alue) ja 24 pienalueeseen. Jatkossa tilapaisen kotihoidon asiakkaat
siirtyvat terveysasemien hoidon piiriin. Pdivystys siirtyi Carean toiminnaksi 12.115 alkaen. Pdivystystoiminnan keskittamisella haluttiin
parantaa paivystyspalveluja tarvitsevien potilaiden hoitoa.

Terveysasemien tarkea tavoite on kartoittaa paljon palveluja kdyttavien asiakkaiden tarpeet ja vastata niihin tarkoituksenmukaisella ta-
valla. Nain pystytaan ennalta ehkdisemaan toistuvia yhteydenottoja esimerkiksi paivystyksellisissa asioissa. Tahan mennessa yksi hoitaja
on kouluttautunut asiakasvastaavatehtdvaan, mutta muutkin aluehoitajat voivat toimia saman toimintamallin mukaan tulevaisuudessa.

Terveydenhuollossa on valmisteltu sahkoistd ajanvarausta, joka toteutunee alkuvuodesta 2017. N&in pystytdan vahentamaan sisdan
tulevien potilaspuheluiden maaraa n. 10 % ja asiakas voi varata ajan siihen kellon aikaan kuin hanelle sopii.

Terveyskeskussairaalan potilaat ovat ohjautuneet erikoissairaanhoidon paivystyksesta, terveysasemilta, hoivapalveluista ja kotihoidosta.
Keskimaarainen hoitoaika on laskenut vuoden 2015 14 vuorokaudesta vuoden 2016 9 vuorokautta. Sairaalasta kotiuduttiin kotihoitoon,
kotiin ilman kotihoidon palveluita ja hoivapalveluihin. Jatkohoitoon ohjattiin my&s hoivapalveluiden lyhytaikaispaikoille arviointijaksolle
ja Hoikuun kuntoutusjaksolle. Hoikussa on hoidettu lonkkaliukumakipotilaiden jatkokuntoutus ja vuodesta 2015 neuroliukumaki niille,
jotka eivdt tarvitse sairaalatasoista hoitoa. Molempiin “liukumakiin” potilaat ovat ohjautuneet suoraan Careasta.
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Vuoden 2016 alusta A-klinikalta on siirtynyt asiakkaita Miepa -keskukseen ja terveysasemille. Paljon hoitoa vaativat asiakkaat kuten
esimerkiksi korvaushoitopotilaat on keskitetty Miepa -keskukseen ja muut asiakkaat terveysasemille. Terveysasemilla tydskentelee mie-
lenterveys- ja paihdehoitajia, jotka padsaantoisesti vastaavat paihdeasiakkaiden hoidosta. Myds aluehoitajan vastaanotolle voi ohjautua
asiakkaita. Yhteydenotto tapahtuu yleensa puhelimitse ja aluehoitaja tekee hoidon tarpeen arvioinnin ja ohjaa asiakkaan eteenpain.
Tavoitteena on olla matalan kynnyksen hoitopaikka, jossa potilaat ovat tasavertaisia saamaan hoitoa. Toimintatapoja on pyritty osittain
muuttamaan niin, ettd terveysasemilta ei jaeta lddkkeitd, vaan kaikki lddkejakelu on keskitetty apteekkeihin. Pdihde- ja mielenterveys-
palvelujen hoitoketjun kehittdminen on viela kesken.

Kuntoutuspotilaiden hoitoprosessin kehittaminen sairaalasta Hoikuun, kotihoitoon ja hoivapalveluille on aloitettu. Kuntoutuksen ta-
voitteena on parantaa asiakkaan kokonaisvaltaista tyo- ja toimintakykya. Kuntoutuksella tuetaan eri eldman vaiheissa olevien ihmisten
itsendista selviytymistd ja hyvinvointia arjessa seka pyritaan lisadmaan asiakkaan osallistumismahdollisuuksia. Kuntoutuksen kehittami-
nen on pitanyt sisalladan mm. tyopajoja, kehittamistydryhmia ja koulutusta. Kehittamista on ollut tekemdssa koko fysioterapian vaki yh-
teistydssd muiden Kymenlaakson kuntien, Carean ja Hoikun kanssa. Kuntoutuksen kehittdmisen tavoitteena on ollut mm. yhtenaistaa
kuntoutusketjuja ja fysioterapiakdytantoja seka lisata asiakaslahtoisyytta. Kuntoutuskoordinaattorin toimi perustettiin vuonna 2016.
Kehittamiskoordinaattorin tehtdvéana on vastata kuntoutuksen kehittdmistavoitteiden ja-tehtavien etenemisesta ja toteutumisesta
Kotkassa ja kehittamistehtaviin liittyvien taloudellisten ndkokulmien arviointia yhteistyossa johdon kanssa. Kehittdmiskoordinaattori
vastaa kehittamistoiminnan edistymisesta ja poikkeamista seka etsii niihin ratkaisuvaihtoehtoja. Kehittamistyo jatkuu edelleen vuoden
2017 aikana.

Valtuustokaudella on toteutettu kehitysvammaisten laitoshoidon purkaminen. Laitoshoitoa tarvitsevia asiakkaita on enda yhdeksan
(aiemmin 25 asiakasta). Laitoksista asiakkaat ovat muuttaneet paasaantoisesti ryhméakoteihin. Tuetun asumisen palveluja on lisétty,
jotta entistd useampi voi asua itsendisesti tarvittavalla tuella. Olohuone Kaislikko on kehitetty kehitysvammaisten itsendisen asumisen
tueksi. Kaislikossa kdy sa@nnollisesti noin 20 asiakasta. Asiakkaiden toiveiden mukaista ryhmatoimintaa on toteutettu kehitysvammai-
sille asiakkaille; ryhmiin on osallistunut 20 asiakasta syksyn 2016 aikana.

Léheisensa menettdneille jarjestettiin yhteistydssa Kymenlaakson syopayhdistyksen, Karhulan sairaalan osasto 3:n ja kotisaattohoidon
kanssa suruiltoja.

Kouvolan seudun Muisti ry:n hallinnoimassa hankkeessa “Voimavaraldhtoiset terveyskeskustelut 40-65 -vuotiaille Kymenlaaksolaisille
naisille” tarjottiin elintapaohjausta yli sadalle kymenlaaksolaiselle naiselle. Projektin tavoitteena oli herattaa naiset ottamaan vastuu-
ta aivoterveydestaan ja ymmartdmaan omien valintojensa merkitys hyvinvointiin. Aivokoplat (avoimet opintopiirit 40-65 -vuotiaille
naisille) ovat jatkaneet terveyskeskusteluhankkeen terveyden edistamistydn juurruttamista. Kansallisen muistiohjelman 2012-2020
mukaisesti on Muistiluotsi jakanut tietoa, ohjausta ja neuvontaa aivoterveyden edistamisestd, asenteista aivoterveyteen, muistisairauk-
sien hoitoon ja kuntoutukseen.

Lahiluontokohteita halutaan tuoda entistd tutummiksi asukkaille. Kehitetaan esimerkiksi olemassa olevaa luontopolkuverkostoa yhdes-
sd muiden vastuutahojen kanssa. Ymparistoterveydenhuollon tavoitteena on yllapitaa ja edistaa asukkaiden terveyttd seka ennaltaeh-
kaista, vahentda ja poistaa sellaisia tekijoitd, jotka voivat aiheuttaa vaaraa tai haittaa ihmisten terveydelle ja elinympéristolle. Terveys-
tarkastajat valvovat muun muassa talous- ja uimavesien laatua, kuluttajapalvelujen ja ulkoliikuntapaikkojen turvallisuutta ja tekevat
tupakkavalvontaa. Valvonta on suunnitelmallista ja ymparivuotista. Kotkan Kestavan kehityksen verkosto perustettiin vuonna 2015

ja verkostoon kuuluu 26 toimijaa. Kestavan kehityksen Keke-ryhma on kokoontunut yleensa 2-4 kertaa vuodessa ja valtuustokauden
lopulla verkoston toiminta on vakiintunutta.

Kaupunki hankki riksapydran kaikkien vapaaseen kdyttoon ja pyora on lainattavissa Kotkan paakirjastolta.

Ymparistonsuojelun palvelualue jérjesti kevaalla yhteistydssa puistotoimiston kanssa valtakunnallisen Vihervuoden kunniaksi kolmi-
osaisen pihaympadristoa ja luontoa kasittelevéan luentosarjan. Lapileikkaavana teemana oli Kotkan kansallinen kaupunkipuisto. Kaupun-
gin eri tahojen yhteistyonad valmisteltu kansallinen kaupunkipuisto saatiin paatepisteeseensd, kun puiston avajaisia vietettiin 6.6.
Ymparistolautakunta haastoi kevaalld Vihervuoden hengessa koulut, paivakodit ja muut kaupungin organisaatiot sekd paikalliset
yritykset mukaan ympériston siivoustalkoisiin. Ymparistonsuojelun palvelualue jarjesti yhteistyotd kaupunkisuunnittelun kanssa Pinnat
tiukalle -pyérailytapahtuman, jossa asiantuntijat pohtivat pyorailyn edistamista tydpajassa. Yleisélle jarjestettiin aiheesta seminaari ja
ndyttely. Tavoitteena on nostaa pyordilyn merkitysta esille ja parantaa pyordilyolosuhteita.

Ymparistoterveydenhuollon palvelualueella yksi terveydensuojelun painopisteista on ollut ulkopuolisten asiantuntijoiden kdyton
edistdminen sisdilmaongelmien selvittdmisessa. Kouluja on tarkastettu yhteisty6ssé eri tahojen (esimerkiksi tycterveys, oppilastervey-
denhuolto, tydsuojelu, kiinteistdnhuolto) kanssa. Julkisten tilojen sisdilmaongelmien ratkaisemisessa on korostettu moniammatillisen
yhteistyon merkitystd ja kehittamista. Erityiseen tarkasteluun on my®ds otettu liikuntapaikkojen sisdilman laatu.
Ymparistoterveydenhuollon valtakunnallista yhteisty6ta edistettiin ja toimialaa nostettiin esille toukokuussa Kotkassa jérjestetyilla
valtakunnallisilla opintopaivilla.
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Hyvinvointia kulttuurista ja liilkunnasta

Kotkan monipuolinen kulttuuri-, urheilu- ja liikuntatarjonta sekd ymparistd puistoineen ja merindkoaloineen antavat elamyksia ja edista-
vat hyvinvointia ja yhteisollisyytta. Kulttuuritoimen yksikot tavoittivat ldhes jokaisen kaupunkilaisen ja taalld vierailevan turistin.
Kulttuurin tiekartta raamittaa Kotkan kulttuurin suunnan. Kulttuurin tiekartta kay lapi Kotkan kulttuurieldaman keskeisimmat haasteet

ja tarjoaa reitin kehittamiselle. Kotkan kulttuurin tiekartan alaotsikko "yhdessa eteenpdin” tiivistaa sen keskeisimman sanoman; Kotkan
kaupungin kulttuuritoimi haluaa lisata toimijoiden vélista yhteistyota ja vieda kulttuurieldmaa aktiivisesti kohti tulevaa. Kaiken kaupungin
tukeman kulttuuritoiminnan keskiossa tulee olla yleiso eli kotkalaiset ja taalla vierailevat matkailijat.

Merikeskus Vellamossa on pyritty madaltamaan museoiden kynnyst4 pitamalla pagsymaksut kohtuullisina (10/6 €). Alle 18-vuotiaat paa-
sevat nayttelyihin aina maksutta. Vellamon nayttelyihin on kaikilla vapaa paasy keskiviikkoisin klo 17-20. Vuonna 2015 keskiviikkoiltojen
ilmaiskavijoita oli lahes 8 800. Opastuksille ja tydpajoihin osallistui yli 10 000 henkiloa. Opastukset siséltyvat Vellamon paasymaksuun
ja ovat alle 18-vuotiaille maksuttomia. Osa tyopajoista on ilmaisia, joistakin peritddn muutaman euron materiaalimaksu. Vellamon koko-
naiskavijamaara vuonna 2015 oli yli 101 000 ja ndyttelykavijoita oli 43 000. Vellamon kokonaiskavijam&ara vuonna 2016 oli

110 000 henkea.

Kaikille avoimia ja maksuttomia tilaisuuksia jarjestettiin Merikeskus Vellamossa seuraavasti:

« Keskiviikkoiltaisin Tietoherkku-luentoja ja Venehalli soi! -konsertteja. Venehalli soi! -konsertteja jarjestetdan yhteistyossa Kotkan seudun
musiikkiopiston kanssa.

« Elokuvaesityksia ja merihistoriallisia lukupiireja

« Kevaan ja syksyn aikana jarjestettiin Virtaa Vellamosta -keskustelu- ja muisteluryhmia. Jarjestdjind Muistisairauksien asiantuntija- ja
tukikeskus Kymenlaakson Muistiluotsi, Merikeskus Vellamo, Vellamon ystévat ry ja Kotkan seudun muistiyhdistys ry.

« Terhokerhoja jarjestettiin Vellamossa vuonna 2015. Terhokerhot ovat kohtaamispaikkoja, jonne ovat tervetulleita niin lapset kuin ela-
keldiset ja muutkin aikuiset viettamaan kiireetontad aikaa ja leikkimaan yhdessa. Jarjestdjind MLL:n Kotkan yhdistys, SPR:n Kotkan osasto,
Kyamk, Vellamo ja Koko Suomi leikkii -hanke.

Kotkan kaupunginteatterissa kavi (v. 2015) 31262 katsojaa. Nuorisoteatterin toiminnassa aktiivisesti mukana on 94 nuorta. Vuonna 2016
Kotkan Kaupunginteatterissa kavi 31 686 katsojaa. Maara oli 424 katsojaa enemman kuin vuonna 2015. Esityksid vuonna 2016 oli 226 ja
edellisend vuonna 232. Esityksia oli kolmella eri ndyttamélla: Suurella ndyttamolla (362 paikkaa), Naapuri-ndyttamélla (160 paikka) ja
ravintola Kairossa (150 paikkaa). Yleisoty6ta tehtiin paljon. Teatterissa oli koululaisten kulttuuritydpajoja, satupdiva ja raataloityja kierto-
kavelyita kulissikurkistuksineen.

Kymi Sinfonietta: 33233 kuulijaa erilaisissa konserteissa. (v. 2015)
Kymi Sinfonietta: 48 000 kuulijaa erilaisissa konserteissa. (v. 2016)

Maretariumissa kavijoita oli vuonna 2015 noin 70 000, akvaariokierroksella 31 000. Vuoden 2015 erikoisuus oli Suomen uusin kalalaji,
sinisampi (Acipenser oxyrinchus). Vuonna 2016 keratdan tietoa suomalaisten suosikkikaloista. Tulokset julkistetaan marraskuussa 2017.
Maretariumissa kavijoita oli vuonna 2016 noin 60 000.

Miesten vuoro -hankkeen tavoitteena oli saada miehid osallistumaan nykyista aktiivisemmin kirjaston toimintaan, l6ytamaan ja kaytta-
maan kirjaston palveluja monipuolisemmin seka edistamaan heidan lukemisharrastustaan ja hyvinvointiaan. Hanke jatkui vuoden 2016
loppuun asti. Hankkeessa jarjestettiin 21 tapahtumaa, joissa oli yhteensa 663 osallistujaa.

Vuonna 2015 kirjastoissa oli yhteensd 456 356 kdyntid ja 792 384 lainaa. Tapahtumia jarjestettiin 336 ja niihin osallistui 9232 henkiloa.
Vuonna 2016 kirjastoissa oli yhteensa 478 200 kavijaa. Tapahtumia jarjestettiin 383 ja niihin osallistui 9182 henkil6a.

Monikulttuurinen Kotka

Rasisminvastaista viikkoa vietettiin perinteiseen tapaan maaliskuussa. Rasiminvastaisen viikon tapahtumia olivat jarjestamassa kaupunki,
paikalliset yhdistykset ja seurakunta.

Monimuotoinen vapaaehtoistoiminta -messut jarjestettiin ensimmaista kertaa Greipissa 19.11. 2016.Mukana oli eri yhdistyksia esitte-
lemassa toimintaansa. Jarjestelyissa mukana Kotkan kaupunki, Kotka-Kymin seurakuntayhtyma, Suomen Punaisen Ristin Starttivoimaa
-hanke ja Leader Sepran Asukasldhtdinen kehittdminen Kotkassa -hanke.

Mussalossa joulukuussa toimintansa aloittanut perheryhmakoti Muntalo palvelee ilman huoltajaa Suomeen saapuneita oleskeluluvan
saaneita alaikdisia maahanmuuttajanuoria. Potkua kotoutumiseen -hankkeen avulla maahanmuuttajataustaiset lapset ovat paasseet
helpommin mukaan harrastustoimintaan.
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(VRT. KOKO MAA)

VAESTORAKENNE

0-6-vuotiaat
% vaestosta 2015

25-64-vuotiaat
( % vaestosta 2015)

85 vuotta tayttaneet
( % vaestosta 2015)

7-15-vuotiaat
( % vaestosta 2015

65-74-vuotiaat
( % vaestosta 2015)

Kotka Koko maa

16-24-vuotiaat
( % vaestosta 2015

75-84-vuotiaat
( % vaestosta 2015)

Huoltosuhde
(demograafinen 2015)

THL:n sairastavuusindeksi, ikavakioitu

(ikdvakioitu 2013)

Gini-kerroin
(kéytettavissa olevat tulot 2015)

Kelan sairastavuusindeksi, ikdvakioitu
(ikavakioitu 2015)

Kunnan yleinen pienituloisuusaste
(Tilastokeskus 2015)

Lahteet: Hyvinvointikompassi, Sotkanet.fi




VAESTO KANSALAISUUDEN
MUKAAN KOTKASSA 31.12.2015

Suomi 50 966
Vendja 1463
Viro 437

Irak 106
Somalia 89
Thaimaa 77
Kongon demokraattinen tasavalta 76
Afganistan 72
Turkki 71
Myanmar 68
Liettua 59
Britannia 51
Entinen Serbia ja Montenegro 51
Kiina 50
Ukraina 38
Latvia 34

Saksa 30

Serbia 25
Yhdysvallat (USA) 23
Ruotsi 22

Iran 20

Espanja 19
Bulgaria 18
Puola 17

Angola 17
Entinen Sudan 17
Filippiinit 17
Kreikka 14
Alankomaat 13
Italia 13
Portugali 13
Valko-Venaja 13
Sudan 12

Kuuba 11
Kroatia 10
Etiopia 10
Marokko 10
Intia 10

Ranska 9
Romania 9
Nigeria 9
Albania 8

Irlanti 7

Eritrea 7

Israel 7

Norja 6

Malesia 6

Nepal 6

Belgia 5
Bosnia ja Hertsegovina Gambia 5
Ghana 5
Georgia 5

muu 158

VAESTO AIDINKIELEN
MUKAAN KOTKASSA 31.12.2015

suomi 49 129
vendja 2 438
ruotsi 529

viro, eesti 390
arabia 128

Muu kieli 128
kurdi 127
englanti 126
albania 96
somali 96

thai 86

persia, farsi 85
turkki 85

kiina 71
espanja 65
burma 59
ranska 57
ruanda, kinjaruanda, njaruanda 45
saksa 45
serbokroatia 41
liettua 35
portugali 34
lingala 31
swahili, suahili 27
italia 26
tagalog, pilipino 23
ukraina 23
latvia, latti 22
puola 22
hollanti 19
kreikka 19
Tuntematon 19
bulgaria 18
pandzabi 16
tsetseeni 14
romania 10
amhara 9
armenia 8
turkmeeni 7
unkari 7

nepali 6
vietnam 6
afar5

pastu, afgaani 5
tsekki 5

muu 77

Léahde: Tilastokeskus



LIITE: ATH-TUTKIMUKSEN INDIKAATTORIT

Harrastaa likuntaa vakituisesti useita tunteja vilkossa (%) Harrastaa likuntaa vakituisesti useita tunteja vilkossa (%)
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Alkoholia liikaa kayttavat (AUDIT-C) (%) Alkoholia likaa kayttavat (AUDIT-C) (%)
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Kotitalouden menojen kattaminen tuloilla hankalaa (%)

Kotitalouden menojen kattaminen tuloilla hankalaa (%)
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Prosenttia

Lappeenranta

Hameenlinna

Kokee elamanlaatunsa (WHOQOL-8) keskimaarin hyvaksi (%)
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lakkaiden kaatumiset kavellessa (%)

lakkaiden kaatumiset kavellessa (%)
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